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इस भाग में निम्म पृष्ठ संख्या दो भाती है जिससे कि यह मालम संकलम प में रखा जा सके । 
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- 
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माग 1 - खण्ड 4 
(PART MI -- SECTION 4 ) 


साणिधिक निकायों द्वारा जारी की मई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि मादेश, दिशापन और सूचनाएं 

सम्मिमित है 


(Miscellaneous Notications inchading Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statatory Bodies ) 


1 . इन विलियमों को चार्टर्ड एकाउन्टेन्टम विनियम 1988 

( द्विनीय मंशाधन ) कहा जाएगा । 


2. इन विनियमो को ऐसी तिथि म लाग माना जाएगा 
जिसे कि परिषद द्वारा निर्धारित किया जाएगा । 


3. कथित विनियमों में :.- - 


दि इंस्टीट्यूट आफ चाटर्ड एकाउन्टैन्टग आफ इंख्यिा 
नई दिल्ली - 110002, दिनांक 27दिसम्बर 1988 

( चार्टर्ड एकाउन्टेन्टम ) 
मं० 1 -सी० ए० ( 7 )/5/ 88-~- चार्ट एकाउन्टेन्टम विनियम , 
1988 में निम्नलिखित मंशोधनों का मसविदा जिगे कि चार्टई 
एकाउन्टेन्टम अधिनियम 1949 ( 19.19 का 38वा ) की धाग 
30 को उपधारा ( 1 ) और ( 3 ) में प्रदान अधिकारों का उपयोग 
करते हुए प्रस्तावित किया जाता है, छमम प्रभावित हान वाले 
समस्त व्यक्तियों के सूचनार्थ प्रकाशित किया जा रहा है श्रीर 
एतद्वारा सूचित किया जाता है कि इस मामविद को .. 
फरवरी, 1989 को या उसके बाद विमार के लिए लिया गाएगा । 

निर्देशित तिथि तक किसी भी व्यक्ति से प्राप्त किसी भी मुझाव 
अथवा प्रापत्ति पर इंस्टीट्यट प्राफ चार्टर्ड एकाउन्टेन्टम ग्राफ 
इंडिया को परिद सारा वितार लिया जाएगा । 
1 - 419 GI/ 88 


1. ( i) वर्तमान विनियम 16 के उप विनियम ( 2 ) को 

निम्नलिखित में बदल दिया जाए : - - 


" ( 2 ) जहां अन शासनात्मक समिति इम निकर्ष 
पर पहुंचती है कि प्रतियादी व्यवसायिक प्रार 
अथवा अन्य दुराचरण का देसी है तो अन 
सामनात्मक समिति की रिपोर्ट की एक प्रति 
प्रतिवादी तथा णिकायतकर्ता को भेजा जागी 
तथा उन्हें परिषद को साविक अपवा लिखित 


(17) 
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- 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


( म ) क्या भागीदारी 

एक डीर में संलग्न 


है ? 


( द ) क्या समस्त भागी 

दार फर्म के लाभ के 

हिम्मेदार हैं ? 
4. परिषद से ट्रेड/ फर्म के 
नाम की अनुमति की तिथि 

और विवरण (केवल 
ऐसे मामलों के लिए लागू 
है जहां फ़म 1 - 1 - 1983 
को या उसके बाद शुरू की 
गई हो ) 


5 . फर्म / प्रैक्टिस कर रहा 

चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट के 
प्रधान कार्यालय का पता 


डप में प्रतिवेदन करने का अवसर दिया 

जायेगा । " 
( ii ) विनियम 16 के उप विनियम ( 3 ) में " प्रतिवादी 

शब्द के बाद और शिकायतकर्ता" शब्दों को 

जोड़ा जाए । 
(iii ) विनियम 16 के उप विनियम ( 4 ) में " प्रतिवादी " 

शब्द के बाद " और शिकायतकर्ता" शादों को 

जोड़ा जाए । 
(iv ) विनियम 16 के उप विनियम ( 4 ) की प्राविजो 

को हटा दें 
2. ( i ) विनियम 190 में , वर्तमान उप विनियम ( 1 ) 

के बाद निम्नलिखित उप विनियम ( 5 ) जोड़ा 
जाए तथा प्रागे के विनियमों में एक अंक 
और जोड़ा जाए : - ~ 
" ( 5 ) ऐसी तिथि से जिसका निर्धारण परिषद 
द्वारा किया जायेगा, एक उचित फार्म में जिम 
कि कथित वितीय संशोधित विनियम द्वारा 
तैयार किया गया है, प्रैक्टिस कर रहे एक 
चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट या ऐसे मार्टर्ड एकाउन्टेन्टों 
की फर्म , जिसका विवरण फर्म रजिस्टर में 
पहले से ही अंकित है, को भी अपने कार्यालयों 

या फर्मों का विवरण देना होगा । " 
( ii ) धिनियम 190 के पुन : संख्याकित उपविनियम 

( 7 ) में वर्तमान शब्दों " उप विनियम ( 3 ) " को 

" उप विनियम ( 4 ) " से बदल दिया जाए । 
( iii ) चार्टर्ड एकाउन्टेन्टम विनियम , 1988 की 

अन सूची " प " में फार्म " 18 " को निम्नलिखित 
फार्म " 18 " मे बदल दिया जाए । 

“ फार्म 18 " 
( देखिए विनियम 190 ) 

कार्यालयों /फर्मों का विवरण 
1 . फर्म का नाम प्रैक्टिस कर 
रहा चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट 

का ट्रेड का नाम 
2 . स्वामी ( मालिक )/ स्वामी / सदस्यता तिथि जिम 
भागीदारों की फम का भागीदारों संख्या समय से 
नाम उनकी / उनकी का नाम 

प्रैक्टिस प्रमाण 
सदस्यता संख्या के साथ 

पत्र लिया है 


6. ( अ ) फर्म / प्रैक्टिस कर 

रहा चार्ट एका 
उन्टैन्ट के क्षेत्रीय 
( शाखा ) कार्यालय 
कार्यालयों का पता 
पते , यदि कोई हों । 


( ब ) वह तिथि जिस 

दिन प्रत्येक शाखा 
कार्यालय खोला 
गया था । 


7. प्रत्येक कार्यालयों जैसे 
कि प्रधान कार्यालय और 
पशाखा कार्यालयों के 
इन्चाज सदस्य का सदस्यता 
संख्या सहित नाम 


- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 
प्रधान कार्यालय इंचार्ज सदस्य का नाम सदस्यता संख्या 


गदम्यता संख्या 


शाखा ( क्षेत्रीय ) 
कार्यालय/ यों 


इंचार्ज सदस्य यो 
का नाम 


3. ( अ ) स्वामित्व/ भागीदारी 

फर्म की स्थापना 

की तिथि 
( ब ) वर्तमान भागीदारी 

में प्रवेश करने की 
तिथि 


8. क्या उपर्युक्त कालम 2 में वर्णित स्वामी/ 

कोई भागीदार , भारत में किसी भी जगह 
पर किसी फर्म /फर्मों में या प्रैक्टिम कर रहे 
चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट के साथ भागीदार या 
स्वामी या वैतनिक सहायक है/ हैं ? नीर 
क्या उनमें से कोई किसी अन्य जगह पर 
पूर्णकालिक या अंशकालिक रूप में क्रिमी 
अन्य व्यवसाय में लगा हुप्रा है ? 


%252 
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9. यदि हां , तो प्रत्येक मामले का विस्तार 

____ 16. यदि हां, वैतनिक महायक सहायकों के 
पूर्वक वर्णन दीजिये । 

सवस्यता संख्या सहित नाम वीजिये । 

हस्ताक्षर 
भागीदार स्वामी किस हैसियत किसी भी 

फर्म के स्वामी समस्त भागीदार/ भागीदारों 
बैतनिक सहायक एकाउन्टेन्ट से जुड़ा हुआ जगह पूर्ण 

के सदस्यता संख्या सहित 
का नाम की फर्म / फौं है 

कालिक या 
का नाम 

अंशकालिक 

दिनांक ---------- - 
जिससे जुड़ा 

व्यवसाय का 
हुना है विवरण 

( एम . सी० नरसिम्हन ), 
यदि कोई 

सचिव 


चाई 


हां 


नहीं 


10. एक फर्म के मामले में , क्या 

कोई भागीदार अपने व्यक्तिगत 
नाम से भी प्रैक्टिस कर रहा 
है । 


11. यदि हां , सदस्य सदस्यों के नाम 

तथा सदस्यता संख्या दीजिए । 


12. इंस्टीट्यूट के सदस्य सदस्यों 

का सदस्यता संख्या सहित नाम 
जो कि फर्म / प्रैक्टिस कर रहा 
चार्टर्ड एकाउन्ट्रन्ट के अधीन 
पूर्ण कालिक रोजगारप्राप्त कर 
रहा/ रहे हों और प्रत्येक एम 
मदस्य की शुरूपात की तिथि । 


हां 


नहीं 


13. क्या उपरोक्त कालम 12 में 

वणित कोई वैतनिक सहायक , 
भारत में किसी भी जगह किमी 
अन्य फर्म /फर्मों या प्रैक्टिस कर 
रहे चार्टर्ड एकाउन्टैन्ट के साथ 
भागीदार या स्वामी या वैतनिक 
सहायक भी है । 


नई दिल्ली -110002, दिनांक 4 जनवरी 1989 
सं . 13- सी० ए० ( परीक्षा )/ एम / 89:-- चार्टर्ड एकाउ 
टैन्ट्स 1988 के रेगूलेशन 22 के अनुसार दि कांसिल आफ 
दि इंस्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एकाउन्ट्स आफं 
इंडिया को नोटिफाई कराने में प्रसन्नता है कि एन्ट्रेन्स ; 
इंटरमीडिएट और फाइनल की परीक्षाएं निम्नलिखित 
तिथियों तथा केन्द्रों पर होंगी बशर्ते कि प्रत्येक केन्द्र में परीक्षा के 
लिए पर्याप्त संख्या में परीक्षार्थी उपस्थित होते हैं । 
एन्ट्रेन्स परीक्षा : 2, 3, 4 और 5 मई, 1989 
इंटरमीडिएट परीक्षा 
ग्रुप I : 2, 3, 4 और 5 मई, 1989 
अप II : 6, 8 और 9 मई, 1989 
फाइनल परीक्षा 
ग्रुप 1 : 2, 3, 4 और 5 मई, 1989 
ग्रुप II : 6, 8, 9 और 10 मई , 1989 
परीक्षा केन्द्र 
1 . आगरा 

2. अहमदाबाद 
3. इलाहाबाद 

1. अम्बाला 
5 . बंगलौर 

6. बड़ौदा 
7. बलगांव 

8. भोपाल 
9. बम्बई 

10. कलकत्ता 
11. कालीकट 

12. चण्डीगढ़ 
13. कोयम्बटोर 

14. कटक 
15. दिल्ली /नई दिल्ली 16, इरनाकुलम 
17. गोहाटी 

18. हैदराबाद 
19. इंदौर 

20. जयपुर 
21. जम्मू 

22. जोधपुर 
23. कानपुर 

24. काठमांडू ( नेपाल ) * * 
25. लखनऊ 

26. लुधियाना 
27. मद्रास 

28. मदुराई 
29. मंगलोर 

30. मेरठ 
31, मैसूर 

32. नागपुर 


14. यदि हाँ , वर्णन कीजिये 


वैतनिक महायक का 

नाम 


जिम फर्म फर्मों में किस हैसियत मे 
भागीदार/ स्वामी/ जुड़ा हुआ है जैसे 
बैतनिक सहायक के कि भागीदार 
रूप में लगा स्वामी / वैतनिक 
है , के नाम तथा सहायक 
स्थान 


15. क्या कालम 12 में वर्णित कोई वैतनिक 

सहायक अपने व्यक्तिगत नाम से भी 
प्रेक्टिस कर रहा है ? 


दिनांक 


--- - -- - 


- 


- 
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33. नासिक 34. पटना 

पड़ेगा चाहे वे इंटरमीडिएट / फाइनल परीक्षा के एक पेपर, एक ग्रुप 
35. पूना 36. सलेम 

या दो ग्रुपों में बैठ रहे हों । 
38. तिरूचिरापल्ली 
37. सूरत 

हिन्दी में उत्तर लिखने की चिकता 
39. त्रिचूर 40. त्रिवेन्द्रम 

एग्देन्स , इंटरमीडिएट और फाइनल परीक्षाओं के उम्मीदवारों 
42. विजयवाड़ा 
41. उदयपुर 

को उत्तर हिन्दी माध्यम से भी देने की सुविधा दी जाती है । हिन्दी 

माध्यम के इच्छुकों को आवेदन पत्र भरते समय निर्दिष्ट खाने में 
4 3. विशाखापटनम 4.4. यमुनानगर 

माध्यम बताना पड़ेगा । विस्तृत जानकारी प्रावेदन पत्र के साथ 
परीक्षा माल्क की गईश इंस्टीट्यूट के सचिव के पक्ष में जारी 

मलग्न सूचना पन में उपलब्ध है । 
डिमांड लाफ्ट द्वारा भेजी जानी चाहिए । उम्मीदवारों की 

क० कल्याणारमन ; 
सुविधा के लिए स्टेट बैंक आफ इंडिया की उल्लिखित शाखामा 

सचिव ( परीक्षा समिति ) 
में विर्णप खाता खोला गया है और परीक्षा शल्क की अदायगी 

एवं वरिष्ठ उप सचिव ( परीक्षा ) 
भारत में स्टेट बैंक आफ इंडिया को उल्लिखित शाखायों में की जा 
सकती है । 

कलकत्ता - 700071, दिनांक 23 दिसम्बर 1988 
परिषद अपने विषाधिकार के अन्तर्गत किसी भी परीक्षा 

म 3 - ई० सी० ए० ( 8 )/ 6 /88 - 89 - -- पाटई प्राप्त 
केन्द्र को बिना कोई कारण दिए रद्द कर सकती है । 

लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड ( तीन ) 
उक्त परीक्षाओं के लिए आवेदन निर्धारित आवेदन पत्रा के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचित किया जाता है कि निम्न 
पर ही दिया जाना चाहिए , जो परीक्षा समिति , इंस्टीट्यूट माफ लिखित सदस्यों को जारी किए प्रैक्टिस प्रमाण पत्र उनके 
चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्रम आफ इंडिया के सचिव के इन्द्रप्रस्थ मार्ग , याग दी गई तिथियों में रह कर दिए गए है क्योंकि वे अपने 
नई दिल्ली स्थित कार्यालय से मिल सकता है । उपर्युक्त प्रमाण प्रैक्टिस प्रमाण पत्र को रखने के इच्छुक नहीं है : - - 
पत्रों और शुल्क के साथ डिमांड ड्राफ्ट या भुगतान पर्ची काउन्टर 

डा० सदस्यता नाम एवं पता 
फाइल लगाकर आवेदन पत्र इस प्रकार भेजा जाना चाहिए कि सं० संख्या 
वह सचिव परीक्षा समिति के कार्यालय में 1 - 3 - 1989 तक पहन 

1 . 10807 श्री शंकर प्रसन्ना मुखोपाध्याय, 6 -10 - 88 
जाए । आवेदन पत्र सचिव परीक्षा सति के दिल्ली कार्यालय में 

एफ० सी० ए०, 
1 - 3 - 1989 के बाद 8 - 3 - 1989 तक 50/ - रुपये विलंब शुल्क 

13, जुबिली जार्क , . . - - - - 
के साथ भी स्वीकार किए जाएंग । 8 - 3 - 1989 के बाद प्राप्त 

कलकत्ता - 700033 
आवेदनों पर विचार नहीं किया जायेगा । आवेदन पत्र मचिव 

251125 श्री शंकर लाल अजीतसारिया , 17 - 9 - 88 
कार्यालय में स्वयं भी आकर दिया जा सकता है या रीजनल काउंमिलों 

एफ० सी० ए०, 
के बम्बई, मद्रास , कलकत्ता, कानपुर , अहमदाबाद, बंगलोर, हैदरा 

नियर जैन टैम्पल , 
बाद और पूना के कार्यालयां में 1 - 3 -- 89 तक जमा कराया जा 

न्यू मार्किट, 
सकता है । इन नगरी में रहने वाले उम्मीदवारों का इस सुविधा 

डिग्रूगढ़- 786 0011 
का फायदा उठाने की सलाह दी जाती है । 

3. 52502 श्री रमेणा कुमार सरावगी , 17 - 9 - 88 
विभिन्न परीक्षाओं के लिए देय शुल्क इस प्रकार है : 

ए० सी० ए०, 
एन्टेन्स परीक्षा : रु . 100 / 

नियर जैन टैम्पल , 
इंटरमीडिएट परीक्षा 

न्यू मार्किट , 
केवल एक ग्रुप के लिए 

डिझूगढ़ - 7860011 
: 50 1150 

4. 53116 श्री किशोर घोष , 
दोनों ग्रुपी के लिए 

19 - 9 -- 88 

ए० सी० ए० , 
फाइनल परीक्षा 

एकाउन्ट्स आफिसर, 
केवल एक ग्रुप के लिए : F० 110/ 

नीको लि० ; 
दोनों ग्रुपों के लिए : रु . 180/ 

यावरी मैसन , 
विशेष वर्ग ( केवल पर्चा 4 या 5 ) : रु . 65/ 

घनकेटो, 
विशेष वर्ग ( केवल पर्चा 4 और 5 ) : 0 1 25/ 

शिलांग - 793 0011 

5. 50534 श्री दिन्यारफिल्ली लंगाना , 28 - 10 - 88 
काठमाडू (नेपाल ) केन्द्र मे बैठने वाले उम्मीदवारों का रु० 

एफ० सी० ए० , 
300/ - या इसके सममूल्य की नेपाली मुद्रा का शुल्क अदा करना 

बुल हाउस , 
* काठमांडू ( नेपाल ) केन्द्र पर केवल इंटरमीडिएट और 

183, लेनिन सरानी, 
फाइनलकी परीक्षाएं होंगी । 

कलकत्ता - 7000131 


: म० 160/ 


- - - 1 - . 
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भाग 1 -- खण्ड 4 

भारत का राजपत्र , जनारी 14 , 1989 (पौष 24 ,, 1910 ) 
- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- -- . - - - - - - . - . - - - - - - . . - . : . . - - - - - .. -. 

- --- -- - -- - - ---- - - - -- - -- 
सं० 3 ई० मी० ए० ( 8 )/ 7/ 88 - 89 - - चार्टर्ड प्राप्त 
लखाकार विनियम 1988 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड ( तीन ) 

12 
के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचित किया जाता है कि 

2150 श्री नबेन्दु कुमार चौधरी , 18 - 9 - 88 
निम्नलिखित सदस्यों को जारी किए प्रैक्टिम प्रमाण पत्र उनके 

53/ 8, धर्मातोला लेन , 
आगे दी गई तिधियों में रद्द कर दिए गए हैं क्योंकि वे अपने 

शिवपुर , 
प्रैक्टिम प्रमाण पक्ष को रखने के इच्छुक नहीं हैं । 

हावड़ा । 

3. 4063 श्री उंगरमल कोठारी, 15 - 1 - 88 
० मदम्यता नाम एबं पता 

दिनांक 

23/ 24, राधा बाजार स्ट्रीट , 
सं० गंख्या 

कलकत्ता -700 001 । 

1 . 11390 श्री गोपाल लाल केडिया , 9 - 6 - 88 
1 . 11153 श्री समरेन्द्रा दास गुप्ता , 1 - 10 - 88 

कडिया एण्ड केडिया , 
एफ सी० ए० , 

29, वाटरल स्ट्रीट, 
मीडी - 273, माल्ट लेक सिटी , 

कलकत्ता - 7000681 
कलकत्ता- 700064 । 

- -- - - - - - - - - -- - - -- -- 
22 . 52121 श्री हरी किशन नवल , 7 -- 11 - 88 

एमसी नरसिन्हन , 
ए० सी० ए० , 

माचिय 
21, रबिन्द्रा मरानी , 
2 फ्लोर , 
श्रार० नं0 एमएम 46 एण्ड 47 , 

मद्रास - 600 034, दिनांक 23 दिसम्बर 1988 
कलकत्ता - 700073 । 

सं . 3 - एम० मी० ए० ( 8 )/ 17/ 88 - 89-- - चाटर्ड प्राप्त 

लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 10( 1 ) खण्ड ( तीन ) 
3. 54115 श्रीम्पायन मजुमदार, 10 - 11 - 88 

के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचित किया जाता है कि 
ए० सी० ए० , 

निम्नलिखित सदस्यों को जारी किए प्रेक्टिस प्रमाण पत्र उनके 
88/ सी , जतिन दाम रोड़ , 

आगे दी गई तिथियों से रद्द कर दिए गए हैं क्योंकि वे अपने 
कलकत्ता- 700 (0291 

प्रैक्टिम प्रमाण पत्र को रखने के इच्छुक नहीं है । 
- 5415 श्री बिश्वा रंजन पट्टनायक , 17 - 11 - 88 
ए० मी० ए० , ऋ० सदस्यता नाम एवं पता 

दिनांक 
राजाबगीचा , 

सं० संख्या 
कटक - 753 009 


Min 


1 


4 


- - - - - - - - - - 


3683 


म० 3-- ई० मी० ए० ( 4 )/ 5/ 88 - 89 --- चार्टर्ड प्राप्त 
लखाकार विनियम 1988 के विनियम 18 के अनुसरण में 
एतद्वारा यह भूचित किया जाता है कि चार्टर्ड प्राप्त लेखा . 
कार अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा ( 1 ) ( क ) वारा 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्ट प्राप्त लेखाकार 
संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में ग मय हो 
जाने के कारण निम्नलिखित सदस्यों का नाम उनके आगे 
दी गई तिथियों रो हटा दिया है । 


2. 


10590 


श्री एस० संकरन , 

1 - 1 - 88 
एफ० सी० ए० , 
केयर प्राफ मोका मैनजमंट 
कन्सलटेन्ट्स , 
लेवेल हाइटम , लवेल रोड, 
अंगलौर- 560 001 । 
श्री मी० चिन्नप्पा , 

31 - 10 - 88 
एफ० सी० ए०, 
2255, 22 क्रोम , 
के० प्रार० रोड , 
बाना शंकारी 2 स्टेज , 
बंगलौर - 560070 । 
श्रा एन० जानकीरामन , 28 - 10 - 88 
ए० सी० ए० , 
बी 4/ 5, विजया गोच फ्लैट्स , 
2 मेन रोड, बेसन्त नगर, 
मद्रास-600090 । 


दिनाक 


ऋ० सदस्यता नाम एवं पना 
संख्या 


3. 


18296 


1 


1503 


श्री सुधी कुमार चट्टर्जी, 26 - 6 - 88 
29बी , बालाराम बोस 1 लन , 
कलकत्ता- 7000201 


भारत का राजपत्र , जनवरी 14 , 1989 (पोप 24 ,, 1910 ) 
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- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- 


- - - 


- - - - - - 


1 


) 


12 


- - - - - - - - - - - 


4. 


19229 


12 - 10 -- 88 


11. 


25115 


श्री एम० कुप्पाम , 
एफ० मी० ए०, 
केयर श्राफ महावीर 
प्लान्टेसन्स , मिल्ने रोड , 
डब्ल्यू पाइजलैंड, 
कोचीन - 682 0031 


12. 


25219 


- - - -- -- - - - - - - -- -- - - - - - - 

श्री अजीत भाटिया , 31 - 10 . 88 
ए० मी० ए०, 
9 - 287, सी० बी० एम० 
कम्पाउन्ड, वाल्टेयर उपलैंड्स , 
विशाखापटनम - 530003 । 
श्री के० नारायनन , 

30 - 6 - 88 
ए० सी० ए०, 
एकाउन्ट्स आफिसर , 
विध्याचल सुपर थरमल 
पावर प्रोजेक्ट , 
विध्यानगर , 
पी० ओ० वैधान ( एम० पी० ) 
सिधी डिस्ट० । 


5. 


20477 


1 - 1 - 88 


श्री एन० सुन्दरेमन , 
ए० सी० ए०, 
135, कोरल मर्चेन्ट स्ट्रीट, 
मुथिमालपेट , 
मद्रास - 600 001 । 


6. 


20575 


1 - 4 - 88 


13. 


25831 


श्री भवरलाल बी जैन , 
ए० सी० ए० 
2 गलोर , 121 - 122 , 
कोथा मैसन , 
एवेन्यु रोड, 
बंगलीर -5600531 


श्री सी० सथिया जीवा कृप्नन , 1 - 1 - 88 
ए० सी० ए० , 
5, वाक स्ट्रीट , वे कटापुरम , 
अम्बा१र, 
मद्रास - 6000531 


14. 


26003 


3 - 8 - 87 


श्री के० पी० जनारधन राव , 30 - 11 - 88 
ए० सी० ए० , 
14 .1, टी०टी० के० रोच , 
श्रीराम नगर, 
मद्रास- 600 018 । 


श्री वी० बलराम , 
ए० सी० ए० , 
" ललिथ " चालापुरम , 
कोझीकोड - 67 3 0102 ) 


15 . 26350 


8 . 


21516 


1 - 1 - 88 


मिसिज सुजाथा वैकटारामन , 
ए० सी० ए० , 
नं० , 4 स्ट्रीट, 
सी० आई० टी० कालोनी , 
मद्रास - 600 00 । 


श्री ए० रूद्रा गाउड, 

1 - 8 - 87 
ए० सी० ए० , 
एकाउन्टम आफिसर , 
दि हट्टी गोल्ड माइन्स कं . लि . , 
क्वाटर सी - 37 , 
हट्टी 58 4 115 
रायचूर डिस्ट० । 


9. 22612 


16 - 


1 - 9 - 88 


श्री वी० के० बाला -- 29-- 10 - 88 
सुनामन्यम , ए० सी० ए० , 
वाजापेयम निलायाम , 
नं0 71, एल० श्राई० सी० 
कालोनी ( आई० एच० सी० एम० ) , 
2 कोस , 3 ब्लाक ईस्ट , 
जयानगर ; 
बंगलौर- 560011 


27228 श्री एस . वासुदेवन , 

ए० सी० ए० ,, 
47, भीमा मेना गार्डन स्ट्रीट , 
माइलापोर , 
मद्रास - 60000 


10 . 24816 


1 - 7 - 88 


श्री पी० बी० कस्तूरी रंगना 
ए० सी० ए०; 
35, गिरी रोड़ ( 1 फ्लोर ), 
टी० नगर, 
मद्रास - 6000171 


17. 27433 श्री जी० अमरालिगम , 

11 - 9 - 88 
ए० सी० ए०, 
डिप्टी में नजर, 
आन्ध्रा प्रदेश स्टेट फाइनन्शियल 
कोरपारेशन , 
2 - 2 , फस्ट रोड , 

अनन्यापुर - 515 004 । 
- - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


. - - . - - - 


. - - Amar 


- - 


- 
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भाग [ II - - खण्ड 4 ] 
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भारत का गजपत्र . जगतरी 14 , 193 ) (पाप 2.1 , 1910) 
-- -- - - - - - - - -- - - - ---- - --- - - -- -- 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम 


... :- - 


- . 


- - 


-- - - 


- - 


- - - 


. 


. 


- 


- - - - 


. . 


. 


. 


- 


- 


नई दिल्ली , दिनांक 15 दिसम्बर 1988 


18 . 275715 श्री पी० महेन्द्रा कुमार , 11 - 11 - 88 

प० मी० ए० , 
128 , गोविन्दप्पा नाइक स्ट्रीट , 
मद्राम 600 (0 0 1 1 


19. 


27730 


श्री के० एस० गोपालाकृष्तन , 14 - 9 - 88 
ए० मी०ए० , 
19 , नोर्य टैक स्क्वेयर स्ट्रीट , 
विप्लीकेना, 
मद्राम 6000051 


__ मं ग --16/ 53/ 85 - चि0 -- 2 - - ( पश्चिमी बंगाल ) - -- 
कर्मचारी राज्य बीमा ( माधारण ) विनियम , 1950 के विनियम 
105 के तहत महानिदेशक को निगम की शक्तियां प्रदान करने के 
मंबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 25 अप्रैल, 1951 
कोहई बैठक में पाम किए गए मंकल्प के अनुसरण में मै इसके 
द्वारा निम्नलिखित चिकित्मा अधिकारी/ अधिकारियों को प्रत्येक 
के सामने उल्लिखित क्षेत्राधिकारी के अन्दर बीमाकृत व्यक्तियों 
की स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मल प्रमाण-पत्र की सत्यता 
संदिग्ध होने पर उन्हें पारे प्रमाण-पत्र जारी करने के प्रयोजन के 
लिए , प्रत्येक के मामने नीचे दिये गये कार्यविधि या पूणकालिक 
चिकित्सा निर्देशी के कार्यग्रहण करने तक , इनमें से जो भी पहाने 
हो , चिकित्सा अधिकारी के रूप में कार्य करने के लिए प्राधिकृत 
करता हूँ । 


20. 


86179 


15 - 9 - 88 


मिस वी० माविश्री, 
ए०सी० ए०, 
28/ 3, 2 स्ट्रीट , 
परमेश्वरी नगर , अद्यार 
मद्राम 600020 । 


- - - 


- - -- - - 


- - - - 


- - 


क्र० 


नाम 


क्षेत्र 


प्रवधि 


पारिश्रमिक 
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- 


- 
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स० 


- 


एम० मी० नरसिम्हन , 

मनिव 


1. डा० श्रीमती अर्चना राय 

( भट्टाचार्जी ) 


कलकत्ता 1 - 1 -89 वर्तमान 
क्षेत्र म मानकों के 
( प००) 31- 12 - 89 , अनुमार 
- वही - - बही -- , , 


2 डा० एस०एम० चक्रवती 


कानपुर- 208001; दिनांक 14 दिसम्बर 1988 


नरोतम ध्यास , 
( कार्यकारी ) महानिदेशक 


म० 3 - सी० सी० ए० ( 4 ) ( 5 )/ 88- 89 - - वार्टरड 
.. . प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 18 के अनुसरण 

में एतदद्वारा यह सूचित किया जाता है कि चार्टर ड प्राप्त लेखाकार 
अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा 1 ( क ) द्वारा प्रदत्त 
अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टरड प्राप्त लेखाकार 
संस्थान परिषद ने अपने सदस्यना रजिस्टर में से मृत्यु हो जाने के 
कारण निम्नलिग्यित सदस्यों का नाम उनके आगे दी गई तिथि में 
हटा दिया है । 


गुजगत क्षेत्रीय कार्यालय 
अहमदाबाद, दिनांक 26 दिसम्बर 1988 


नाम व पता 


दिनांक 


को सदस्यता 
संख्या संख्या 


सं० 37 वी० 228 ( गठन ) 88 - स्थापना - -नातवद्वारा 
अधिसूचित किया जाता है कि का० रा ० बी० ( मामान्य ) बि 
नियम 1950 के विनियम 10 - ए के अन्तर्गत इस कार्यालय 
की दिनांक 26 - 11 - 82 की मम सख्यक अधिसूचना के द्वारा 
कैम्बे क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति का इस अधिसूचना 
की तिथि से पुनर्गठन किया गया है जिम में निम्नलिखित मदम्य 


- 


- - - 


___ - -- - - 


- - - - - - - 


-- 


- - 


- - - . . - . . . - 


- 


. 


- 


___ 1 . 


(5085 


15 - 10 - 88 


श्री कृष्ण दाम जायसवाल 
15, महात्मा गांधी मार्ग, 
दरबारी बिल्डिंग, 
इलाहाबाद ( यू० पी० ) 


2. 


57015 


1 . प्रान्त अधिकारी 

जिला : खेड़ा 


अध्यक्ष 
[ विनियम 10-12 
अधीन 


श्री नन्द किशोर गुप्ता , 
दाल बजार 
लशकर, 
ग्वालियर - 4740(09 . 


1 ( ए ) के 


10-- 10 - 88 


2 . फैक्ट्रियों के वरिष्ठ 

निरीक्षक नडियाद 


- 


- - - 


एम० सी० नरसिम्हन , 

सचिव 


गजरात राज्य सरकार द्वारा 
नामित प्रतिनिधि । 
विनियम 10 - 1 ( बी ) के 
अधीन ] 


41 . 1910 ) 
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3. प्रभारी प्रशासनिक निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , 

2. फैक्ट्रियों के निरीक्षक ; गुजगत राज्य सरकार माग 
चिकित्मा अधिकारी, का० रा बी० योजना , अहमदा . 

कलोल ( उ० ग नामित प्रतिनिधि 
का० रा०बी० योजना बाद - 1 4 द्वारा नामित प्रतिनिधि 

[ विनियम 10 -12 1 ( बी ) के 
डी -- 1 औषधालय , [ विनियम 10 - 1 ( मी ) के 

अधीन 
कम्ब अधीन 

3. प्रभारी बीमा चिकित्सा निदेशक , चिकित्मा मेवाएं , 
१. श्री वी० एम० बरेया नियोजकों के प्रतिनिधि 

अधिकारी, डी - 1 , का ग० बी० योजना , 
श्रम कल्याण अधिकारी विनियम 10 - 1 ( डा ) के 

का० रा०बी० योजना अहमदाबाद द्वारा नामित प्रति 
श्री शुभलक्ष्मी मिल , अधीन . 

औषधालय , कलोल निधि 
कैम्ब 

382721 

[ विनियम 10 -T 1 ( मी ) के 
5. श्री वाई ० डी० ब्रह्मभट्ट, -- वही--- 

अधीना 
सामान्य प्रशामक , 

4, श्री जशवन्त एन० शाह , नियोजकों के प्रतिनिधि 
इंडीक्षिप कैमिकल 

भागीदार बड़ौदा [ विनियम 10 - ए 1 ( डी ) 
लि० कम्ब 

रोलिंग मिल्म , अधीन 
6 . श्री पी० एम० वणकर, - - वही ---- 

कलोल 
कार्यालय प्रभारी, 

5 . श्री बलदेवभाई एक पटेल, - - बही -- - 
ग्लू प्रोडक्ट लि० कैम्चे 

भागीदार, दीपक सेरेमिक्स 
7. श्री परमानन्द भाई कर्मचारियों के प्रतिनिधि 

136, जी० आई० डी० पी०, 
एम० शाह सचिव , विनियम 10 - ए 1 ( ई ) के 

कलील 
मज र महाजन संघ , अधीन 

6 . श्री मयू रभाई जे० देसाई , - - वही---- 
स्टेशन मार्ग, कम्ब 

श्रम कल्याण अधिकारी, 
8. श्री दिनेश चन्द्र के 

महेन्द्र मिल्म , कलोल 
बारोट , सचिव , 

7. श्री सी० बी० पटेल, .. - -वही - - 
मज र महाजन संघ , 

भागीदार निस्क मजिकल 
स्टेशन मार्ग, कम्ये 

काटन , 63, 
9 . श्री पूंजाभाई के परमार, कर्मचारियों के प्रतिनिधि 

जी० आई० डी०सी० 
मुख्य सचिव , विनियम 10 -ए. 1 ( ई ) के 

कलोल 
गुजरात जनरल कामदार प्रधान ] 

8 . श्री निहिल पार मेहता कर्मचारियों के प्रतिनिधि 
यूनियन, संतराम पुरा , 

मंत्री, कलोल कामदार विनियम 10 - 1 ( ई ) के 
आशापुग मार्ग , 

मंडल मजुरिया नगर, अधीन ] 
पेटलाद । 

कलोल । 
10 . प्रबंधक , सदस्य सचिव 

9 . श्री भरतमिह बी० कर्मचारियों के प्रतिनिधि 
स्थानीय कार्यालय, [ विनियम 10ए 1 ( एफ ) के 

गोहिल , को० मंत्री , [ विनियम 10 - 1 ( ई ) के 
का रा०बी० निगम , अधीन 

गुजरात लेबर यूनियन अधीन ] 
कम्बे . 

देना बैंक के मामने , 

कलोल । 
मं० 37वी0 -- 230 ( गठन ) 8 - मथ पिना - तहाग 
अधिसूचित किया जाता है कि कल रा० बी० ( सामान्य ) वि 10. श्री जेठालाल चिमनलाल - --वहीं --- 
नियम 1950 के विनियम 10 -ए के अन्तर्गत इम कार्यालय 

पटेल मंत्री , 
की दिनांक 21 -- 7- 84 की मम संख्यक अधिसूचना के द्वारा 

मजूर महाजन मंघ , 
कलोल ( उ० गु० ) क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय ममिति का 

कलोल । 
इस अधिसूचना की तिथि से पुनर्गठन किया गया है जिसमे 

11. 

श्री अमृत लाल जे० दवे , -- - वही ---- 
निम्नलिखित मदस्य होंगे : - -- 

को मंत्री , नगरपालिका 
1 . उप जिलाधीश अध्यक्ष 

( म्यूनिसिपल ) एवं 
जिलाधीग का कार्यालय [ विनियम 10 - 1 ( ए ) के 

पंचायत कर्मचारी 
मेहमाना अधीन 

यूनियन , कलोल । 
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12. प्रबंधक , मदस्य सचिव 

8. कु . लीनाबेन त्रिवेदी , कर्मचारियों के प्रतिनिधि 
ग्था० का कलोल , [ विनियम 10- 1 ( एफ ) के 

भूतपूर्व विधान सभा विनियम 10- ए 1 ( ई ) के 
क० रा०बी० निगम , अधीन ] 

सदस्य, ग्राम्य जीवन अधीन ] 
फलोल । 

विकास मंडल , 

पुराने रेलवे स्टेशन के 
सं० 37 . बी0 - 234 ( गठन ) / 88 -स्थापना -- -एतद्वारा 

सामने, जामनगर । 
अधिसूचित किया जाता है कि क रा०बी० ( मामान्य ) विनियम 
1950 के विनियम 10 --ए के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 

9 . श्री शान्तीलाल भट्ट, ----वहीं - -- 
8 - 3 - 84 को सम संख्यक अधिसूचना के द्वारा जामनगर क्षेत्र 

मंत्री, मजूर महाजन 
के लिए गठित स्थानीय समिति का इस अधिसूचना की तिथि 

संघ , इजीनियर 
से पुनर्गठन किया गया है जिसमें निम्नलिखित सदस्य होंगे : - -- 

कार्यालय के सामने , 

बेदीनाका के पास , 
1. जिलाधीश अध्यक्ष 

जामनगर । 
जिला : जामनगर [ विनियम 10 -ए 1 ( ए ) के 

10. श्री रामचन्द्र डागा , 

ऊनी मिल कामदार 
2. फक्ट्रियों के वरिष्ठ गुजरात सरकार द्वारा नामित 

युनियन हवाई अड्डा 
निरीक्षक जामनगर . प्रतिनिधि । 

मार्ग, जामनगर । 
[ विनियम 10-10 1 ( बी ) के 

11. श्री हाजी हसन अंडा , - - - वही - - 
अधीन ] 

मजूर मेवा संघ , 28, 
3. प्रशासनिक चिकित्सा निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , 

मनु मार्केट , 
अधिकारी प्रभारी, क० रा०बी० योजना अहमदा 

वेदीनाका के पास , 
डी - 1 भौषधालय बाद - 1 4, द्वारा नामित प्रतिनिधि 

जामनगर । 
जामनगर । [ विनियम 10. 40 1 ( सी ) के 

12. प्रबंधक , 

मदस्य सचिव 
प्रधान 

स्थानीय कार्यालय , [ विनियम 10 - ए 1 (एफ ) के 

क० रा०बी० निगम, प्रधान ] 
4. श्री वी० एन० गर्ग , नियोजकों के प्रतिधि 

जामनगर । 
वैयक्तिक प्रबंधक , [विनियम 10 - ए 1 ( डी ) के 
श्री दिगविजय ऊनी अधीन 

सं० 37 -वी0 - 235 ( गठन )/ 88 - स्थापना -- -एतद्द्वारा 
मिल लि० , 

अधिसूचित किया जाता है कि क० रा० बी० ( मामान्य ) वि 
हवाई अड्डा मार्ग , 

नियम 1950 के विनियम 10 -ए के अन्तर्गत इस कार्यालय की 
जामनगर । 

दिनांक 5 - 7 - 82 की सम संम्यक अधिसूचना के द्वारा नांवेसरी 

क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति वा इस अधिसुचना की 
5 . श्री वल्लभभाई सजनाल , 

तिथि में पुनर्गठन किया गया है जिसमें निम्नलिखित सदस्य 
बांबे डाइंग एड 

होंगे : - - 
मैन्य फैक्चरिंग क० लि० , 
रणजीत सागर मार्ग , 

1 . उप जिलाधीश अध्यक्ष 

जिला बड़ोदना [विनियम 10 - 1 ( ए ) के 
जामनगर । 

प्रधान ] 
6. श्री एम० एम० श , 
अध्यक्ष, सौराष्ट्र केमिकल्म , 

2. फैक्ट्रियों के वशिल गजरात राज्य सरकार द्वारा 
बेदी बंदर , 

निरीक्षक , बदिरा नामित प्रतिनिधि 
माल्ट वर्स, 

[ विनियम 10-ए 1 ( बी ) के 
जामनगर । 

अधीन] 
7. श्री सतीशभाई कुडालिया - - वही - - 

3. चिकित्सा सेवाएं , निदेशक , चिकित्मा सेवाएं , 
अध्यक्ष, 

क० रा०बी० योजना , क० रा० बी० योजना प्रमदा 
एस० के० इंडस्ट्रीज, 

बड़ोदरा के सहायक बाद - 14 द्वारा नामित प्रतिनिधि 
शंकर टेकरी, 

निदेशक 

इविनियम 10 - ए 1 ( स । ) के 
जामनगर । 

मधीन 
2 - 419GI / 88 


26 भारत का राजपत्र , जनवरी 14 , 1989 (पौष 24 , 1910 ) 

[ भाग III -- - खण्ड 4 
-- - - - - - ---- - -- -- --- -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - --- -- - - -- - - - - -- - - - - - - ---- - -- - --- -- - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- - - -- - - -- -- 
4. श्री पंकज कड़किया नियोजकों के प्रतिनिधि 

सं० 37 - वी - 236 ( गठन ) / 88 -स्थापना - - एतदद्वारा 
अध्यक्ष, फेडरेशन आफ विनियम 10- ए 1 ( डी ) के अधिसूचित किया जाता है कि क० रा० बी० ( मामान्य ) वि 
गजरात मिल्स एड अधीना] 

नियम 1950 के विनियम 10 - के अन्तर्गत इस कार्यालय की 
इंडस्ट्रीज, पार० मी० 

दिनांक 16 - 7 -82 की मम संख्यक अधिसूचना के द्वारा राजकोट 
इत्त मार्ग , 

क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति का इस अधिसूचना की 
बड़ोदरा - 5 

तिथि से पुनर्गठन किया गया है जिसमें निम्नलिखित सवस्य 
5 . श्री विनेश पी० अमीन , 

होंग : --- 
- - वही - -- 
मंत्री, एवं कोषाध्यक्ष , 

1 . जिलाधीश 

अध्यक्ष 
फेडरेशन माफ गुजरात 

जिला राजकोट विनियम 10 - ए 1 ( ए ) के 
मिल्स एड इंडस्ट्रीज , 

अधीन 
प्रार० सी० दस मार्ग , 
बड़ोद - 51 

2. फैक्ट्रियों के वरिष्ट गजरात राज्य सरकार द्वारा 
6 . श्री शशीकांत भाई 

निरीक्षक , राजकोट । नामित प्रतिनिधि 
वेलानी, अध्यक्ष , 

[ विनियम 10 - ए 1 ( बी ) के 
नांदेसरी उद्योग मंडल , 

अधीन ] 
कामशियल मेटर , 

3. चिकित्सा मेवाएं, निदेशक चिकित्मा सेवाएं , 
जी० आई० डी० सी० , 

क० रा०बी० योजना, क० रा० बी० योजना अहमदा 
नान्देसरी : 

राजकोट के महायक बाद 14 द्वारा नामित प्रतिनिधि 
7 . श्री राकेश अग्रवाल , -~ - वही ---- 

निदेशक 

[ विनियम 10 - 1 ( मी ) के 
प्रबंध निदेशक , 

प्रधीन ] 
नादेसरी, उद्योग मंडल , 
कामाशयल सेंटर, 

1. श्री जयन्तीभाई डी नियोजकों के प्रतिनिधि 
जी० आई०पी०सी० 

देसाई अध्यक्ष, [ विनियम 10-- ए 1 ( डी ) के 
नान्देमारी । 

राजकोट चैम्बर माफ अधीन ] 

कामर्स , सेन्टर वाइंट, 
श्री एम० एम० मंसूरी कर्मचारियों के प्रतिनिधि 
अध्यक्ष , राज्य जनरल धिनियम 10 - ए 1 ( ई ) के 

करमन सिंह जी रोड़ , 
कामदार मंडल , 

राजकोट : 
अधीन 
चाँगा याकनपुर के 

5 . श्री बजभाई जी० मावानो , 

- - - वही - . 
मामने , बोदग । 

अध्यक्ष, गजकोट 
9 , श्री उपेन्द्र मिह पी० गोहिल -- बही - - 

इंजीनियरिंग एसोसिएशन , 
अध्यक्ष, रनोली कर्मचारी 

भक्तिनगर, उद्योग 
मंघ , रनोली । 

विस्तार, राजकोट 
10. श्री ए० 41 मिह, 

- ~-वही - -- 
महामंत्री, रनोली 

6. श्री प्रवीणकुमार पटेल, -~ - वही - - 
कर्मचारी मंत्र, 

सदस्य गुजरात प्रायल 
रनोली : 

मीड्स एंड इक्मट्रेक्शन 

इंडस्ट्रीज एसोमिएशन 
11. श्री हरीकृष्ण शाह , -~ ~ यही - -- 
अध्यक्ष, नांदेसरी विभाग 

विश्व मंगल 4/ 5, 

भक्ति मोसायटी , 
कामदार कर्मचारी 

राजकोट । 
यनियन , दहीबा नियाम , 
रेलवे स्टेशन के पास , 

7. श्री जे० एम० शाह, -- - बही - - 
वल्लभ विद्यानगर । 

फैक्ट्री प्रबंधक तथा 
12 . प्रबंधक , मदस्य - सचिव , 

श्रम अधिकारी , 
स्थानीय कार्यालय [ धिनियम 10- ए 1 ( एफ ) के 

राजकोट टेक्सटाइल 
क ग० बी० निगम , अधीन ] 

मिल करणमिह जी 
गोरवा , बड़ोदरा । 

कास रोड़, राजकोट । 
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नियोजकों के प्रतिनिधि 

विनियम 10 - ए 1 ( डी ) के 
अधीन 


4 . श्री चंपकमाई पी० 

मोदी दक्षिण गजरात 
चैम्बर आफ कामर्स 
गए इंडस्ट्रीज , 
“ समृद्धि " नानपुरा, 
सूरत --395001 । 


- ~ वही - - 


5 . श्री जयन्तीलाल 

भवनदास चोखावाला , 
उधना उद्योग नगर 
महकारी संघ लिक, 
मुरन् । 


----- वत्री - ~ 


8. श्री नन्दलाल भाई कर्मचारियों के प्रतिनिधि 

मेहता , सचिव | विनियम 10 - 1 ( ई ) के 
मिल कामदार मंडल अधीन ] 
मजर मद्रो , भकिनगर 

सर्कल, राजकोट । 
9 . श्री मिकमाई मेहता , - ~ वही - - 

मुख्य मचिव , 
सौराष्ट्र मजूर महाजन 
मंघ , मजूर मद्री , 
भयितनगरमल्ल, 

राजकोट । 
10. श्री अजनभाई पील 

-- --यही - - 
परमार, सचिव 
सौराष्ट्र पोटरी मजदुर 
संघ, कोटारिया कालोनी , 
का० रा०बी औषधालय 
के मामने , राजकोट । 
श्री ईश्वरदाम गंगाराम 
कापड़ी , सचिव , 
के ० एम० श्रीजल एउ 
जनरल वर्कर्स युनियन , 
कोठारिया नाका , 
रामजी पंदिर , 

राजकोट । 
12. प्रबंधक , 

मदम्य सचिव 
स्थानीय कार्यालय विनियम 10- ए 1 (एफ ) के 
क० ग०बी० निगम , अधीन ] 

राजमोट । 
सं० 37 - वी0 -- 239 ( गठन ) 88- स्थापना -- मातदद्वाश 
अधिसूचित किया जाता है कि कल ग० बी० ( मामान्य ) वि . 
नियम 1950 के विनियम 10 - ए के अन्तर्गत इस कार्यालय की 
दिनांक 21 - 7 - 84 की मम संख्यक अधिसूचना के छाना मुरत 
क्षेत्र के लिए गठित रथानीय ममिति का इस अधिसूचना की 
तियि से पुनर्गठन किया गया है जिसमें निम्नलिखित मदस्य 


6. श्री जितेन्द्र कुमार 

पोपटलाल वखारिया , 
पंडेसग इंडस्ट्रियल. 
को -कोपरेटिव सोसाइटी , 
15 1, जी० आई० डी० 
गी , पडेमग, 

सूरत । 
7 . श्री रजनीकांत सुजाराम 

बवाली , अनिल डाइंग 
d ! प्रिंटिग मिल्म 
प्राइवेट लि . स्मरपाड़ा , 


-- - बही - - 


कमि पारियों के प्रतिनिधि 

विनियम 10.. . 1 ( ई ) के 
अधीन ] 


8. श्रीमती उर्मिला बेन 

जगदीश चंद राणे , 
मुरा मिल्क मिलम 
कामदार यूनियन , 
नगरपालिका भवन , 
कोटमफील्ड मार्ग, 
मुरत । 


---यही - - 


9. श्री जयरामभाई जानधन 

सूरत मिल्क मिल्म 
लेबर युनियन 
श्रमजीवी मेवालय , 
मूग्न । 


----यही -~ 


1. जिलाधीश 

प्रत्यक्ष 
जिलाधीश का कार्यालय [विनियम 10 - ए 1 ( ए ) के 
सूरत । 

अधीन ] 
2. फैदियों के वरिष्ठ राज्य सरकार द्वारा नामित 
निरीक्षक ब मंजिली प्रतिनिधि 
भवन , सूरत । [ विनियम 10- ए 1 ( बी ) के 

अधीन ] 
3. प्रशामनिक चिकित्सा निदेशक , चिकित्सा सेवाए , 

अधिकारी डी - 1, क० रा० बी० योजना , प्रहमदा . 
क० रा ० बी० योजना बाद -- 14 द्वारा नामित प्रतिनिधि 
औषधालय प्रौद्योगिक विनियम 10 -- ए 1 ( सी ) के 
विस्तार उधना , प्रधान 


10. श्री रमेशभाई पार 

पटेल, अलि गुजरात 
कामदार एमोमिशन , 
कांग्रेस भवन , 
सोनी फालिया , 
सूरत । 


-- -- वही -- - 


11. श्री नटवरलाल प्रार 

गिलिटवाला भारती 
युवक काग्रेस, 
सुग्ला 
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12. प्रबंधक , 

स्थानीय कार्यालय 
क० रा०बी० निगम , 
सूरत । 


सदस्य सचिव, 
[ विनियम 10 - ए 1 ( एक ) के 
प्रधान ] 


8. श्री रमिकलाल सी . मेहता कर्मचारियों के प्रतिनिधि 

सचिव, टेक्सटाइल लेबर ( विनियम 10( ए ) 1 ( ई ) के 
यूनियन मिल प्लांट , अधीन 
यांकानेर 


--- यही----- 


सं० 37 वी 240 ( गठन )/ 88 - स्थापना - - एतदद्वारा 
माधिसूचीत किया जाता है कि क . रा० बी० ( सामान्य ) 
विनियम 1950 के विनियम 10 - ए के अधीन इस कार्यालय 
की दिनांक 16 - 7 - 1932 की समसंख्यक अधिसूचना के 
द्वारा बांकानेर क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति का 
इस अधिसूचना की तिथि से पुनर्गठन किया गया है जिसमें 
निम्नलिखित सदस्य होंगे : - -- 


9. श्री दीपक सिंह जी पार० 

झाला 
अध्यक्ष सौराष्ट्र पोटरी 
मजदूर संघ, 5, रणछोड़ 
पुरा, रामायाम , 
यांकानेर 


- -- यही - - 


1. जिलाधीश 
जिला , राजकोट 


प्रध्यक्ष 
वि .ित्यम 10-ए 1 ( ए ) के अधीन ] 


10. श्री ईश्वरभाई जी . सोलंकी 

स्थानिय सचिव 
यांकानेर नगरपालिका 
के द्वारा वांकानेर 


-- --वही - -- 


2. फैक्ट्रियों के वरिष्ठ निरी - गुजरात राज्य सरकार द्वारा 
क्षक राजकोट नामित प्रतिनिधि [ विनियम 

10-ए ( बी ) के अधीन ] 
3. चिकित्सा सेवाएं , निदेशक . चिकित्सा सेवाएं , 
क० रा० बी० योजना , क . रा० बी० योजना , 
राजकोट के सहायक अहमदाबाय 14 द्वारा नामित 
निदेणक 

प्रतिनिधि विनियम 10 ए 
1 ( सी ) के अधीन ] 


11. श्री हैदर अली कटिया 

सचिव, बीकानेर कामदार 
संघ मिल " प्लांट , 
वांकानेर 


12. प्रबंधक 

सदस्य सचिव 
स्थानीय कार्यालय [ विनियम 10 ए 1 ( ए ) के 
क० रा ०बी० निगम , अधीन ] 
वांकानेर 


4. श्री अनिल एन निवेतिया नियोजकों के प्रतिनिधि , 
टेक्सटाइल उप अध्यक्ष [ विनियम 10 ए 1 ( डी ) के 

अधीन ] 
श्री अमरसिंहजी मिल्स के 
बारा , प्रोपराइटर 
कोरेस ( इंडिया ) लिमि 
टंड यांकनेर 


स0 37 - बी - 250 ( गठन ) /88 ~ स्थापना - - एतद्द्वारा 
अधिसूचित किया जाता है कि क० रा० बी० ( सामान्य ) 
विनियम 1950 के विनियम 10 - ए के अन्तर्गत इस कार्यालय 
की दिनांक 10 - 4 - 84 की सम संभ्यक अधिसूचना के द्वारा 
मेहसाना क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति का इस 
अधिसूचना की तिथि से पुनर्गठन किया गया है जिसण 
निम्नलिखित सदस्य होंगे : - - 


-~~- वहो -- - 


5 . श्री प्रशोकभाई ए . गणपुले 

प्रबधक निदेशक , 
परशुराम पोटरी वर्स 
लि० के द्वारा, वांकानेर 


1 . प्रान्त अधिकारी 


प्रध्यक्ष 


मेहसाना 


-- -- वही - ~ 


[विनियम . 10 - ए 1 ( ए ) के 
अधीन 


6. श्री एस० गुप्त, प्रबंधक 

महावीर फायर ब्रिक्स 
एंड.इलेशन वर्क्स लिमि 
टेउ, वाशीपाड़ा, सौराष्ट्र 
सेराभिक्स वर्स, 
वांकानेर 


2. राजकीय श्रम अधिकारी गुजरात सरकार द्वारा नामित 
मेहसाना 

नामित प्रतिनिधि [ विनियम 
10-ए 1 ( बी ) के अधीन ] 


- ~ वही - ~ 


7 . श्री मिलिन्द एन . शाह 

भागीदार , इंटरनेशनल 
सेरामिक इंडस्ट्रीज , 
हसनपुर, राष्ट्रीय मार्ग , 
वांकानेर 


3. चिकित्सा सेवाएं प्रसम - निदेशक चिकित्सा सेवाएं , क०रा० 

दाबाद क्षेत्र , क० रा०बी० बी० योजना , अहमदाबाद -14 
योजना , तीसरी मंजिल द्वारा नामित प्रतिनिधि 
एसिक भवन , अहमदाबाद 
14 के सहायक निदेशक [विनियम 10-ए ( सी ) के अधीन ] 
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- -- - - - - -- -- - - - - --- - -- - -- - - - 
4 . श्री अनिलभाई टी० पटेल नियोजकों के प्रतिनिधि की दि० 8- 5- 1984 की समसंख्या अधिसूचना के द्वारा 
प्रबंध निदेशक, अपोलो विनियम 10 - ए 1 ( डी ) वीसनगर क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिमि का इस 
अर्थ मवर्स प्राइवेट के अधीन ! 

अधिसूचना की तिथि से पुनर्गठन किया गया है जिसमें 
लिमिटेड, जी , प्राई० डी० 

निम्नलिखित सदस्य होंगे:. .-- 
सी०, मेहसाना । 

1 . जिलाधीश, 

अध्यक्ष 
5. श्री ए० के०मिश्र , - - यही .. 

मेहसाना , 

[ विनियम 10- ए 1 ( ए ) के 
निर्माण प्रबंधक , गुजरात 

जिला -मेहसामा । अधीन ] 
ड्रग्स एंड केमिकल्म 
लिमिटेड, मोरा मार्ग , 

2. राजकीय श्रम अधिकारी गुजरात सरकार द्वारा नामित 
मेहसाना । 

मेहसाना । 

प्रतिनिधि विनियम 10- ए 

1 ( बी ) के अधीन 
6. श्री शंतिला प्रसाव मार० 
गुप्त, वक्तिक एवं 

3. चिकित्सा सेवाएं निदेशक , चिकित्सा सेवाएं 
प्रणासनिक अधिकारी 

( महमदाबाद क्षेत्र ) क०रा०यी ० योजना अहमदाबाद 
गुजरात को - प्रापरेटिव 

क० रा०बी० योजना , 14 द्वारा नामित प्रतिनिधि 
प्रायल सीड्स ग्रीवर्म 

तीसरी मंजिल एसिक [ विनियम 10-ए 1 ( सी ) के 
फरेशन लिमिटेड , 

भवन , अहमदाबाद -14 मध म ] 
जगुदन , जिला -मेहसाना । 

के सहायक निदेशक । 
7. श्री बाबूलाल मगीनलाल - -- वही - - 

4. श्री डी० एस० फाडिया भियोजकों के प्रतिनिधि 

उत्पादन प्रबंधक , [ विनियम 10 -ए 1 ( डी ) के 
प्रशासन प्रबधक , 

सनगर को - आपरेटिव अधीन 
दूधसागर डेरी , मेहमाना । 

स्पिनिंग मिल्स लिमिटेड , 
8 . श्री गोविन्द भाई एस० कर्मचारियों के प्रतिनिधि 

वीसनगर । 
चौधरी, क्रियेटिव विनियम 10 ए 1 ( ई ) के 5. श्री बाबूभाई एम० पटेल , 
अध्यक्ष , दूधसागर डेरी , प्रधान ] 

मालिक , 
कर्मचारी मंडल , 

श्री जलधारा पंप इंडस्ट्रीज 
मेहसाना । 

22, जी० माई० डी० 
9. श्री हसूभाई भीखूभाई - - वही - - 

सी०, वीस नगर । 
सालवो , 

6 . श्री टी के उमान , 

... बह . . 
मंत्री, एस . टी . कर्मचारी 

कार्यालय प्रर्धक्षक , 
मंडल , राजमार्ग, 

वीसनगर तालुका इंडस्ट्रि 
मेहसाना । 

यल को - प्रापरेटिव मंडली , 
10. श्री रतीभाई ए० पटेल, - - वही - - 

10- 15, जी० माई० डी० 
मंत्री, मेहमाना जिला 

सी०, पीसनगर । 
सहकारी कर्मचारी संघ , 

7. श्री डी० सी० राप्रोल , कर्मचारियों के प्रतिनिधि 
मेहमाना । 

मंत्री श्री ( सचिव ) [ विनियम 10 -ए 1 ( ई ) में 
11 . श्री जयप्रकाश एल . -~ - मही 

अखिल गुजरात कामदार अर्धन ] 
राप्रोल , 

एसोसिएशन , पीसनगर । . 
मंत्री, मेहसाना जिला 

8. श्री भार० डी० पटेल , --- वही ---- 
जनरल मजदूर यूनियन , 
मेहसाना । 

मजदूर महाजन संघ , 
12. प्रबंधक , मदस्य - सचिव 

भद्र , अहमदाबाद । 
स्थानीय कार्यालय [ विनियम 10 ए 1 (एफ ) 

9. श्री पोपटलाल लालजी 
मेहसाना क . रा० बी० के अधीन ] 

- - वहीं---- 
निगम , मेहसाना । 

इकाई प्रभारी , 
स० 37. बी - 252 ( गठन ) /88 - स्थापना ---- एसद्वारा 

गुजरात कामदार मंडल , 
अधिसूचित किया जाता है कि क० रा० बी० ( सामान्य ) 

मयूरी सोसाइटी, पश्चिमी 
विनियम , 1950 के विनियम , 10- ए के प्रधीन इस कार्यालय 

स्कंध, कलोल । 


मंत्री , 


भाई , 
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10. प्रबंधक , 

सदस्य - सचिव 
स्था , कार्यालय मेहसाना , [विनियम 10- ए 1 ( एफ ) 
क० रा०बी० निग० , के अधीन ] 
मेहसाना । 

रमेश कुंभारे, 

क्षेत्रीय निदेशक 
एवं सदस्य -सचिव , गुजरात क्षेत्रीय 
मंडल क० रा० बी० नि० , 

___ अहमदाबाद - 14 


छावनी बोर्ड , 
बैरकपुर छावनी, दिनांक 28 नवम्बर 1988 
सं० का० नि० प्रा० जी०/ 1/ 35/ ए - बरकपुर छावनी की 
मावत व्यवसाय और वत्तिकर से संबंधित अधिसूचना के 
संशोधन का , सरकार द्वारा संशोधित प्रारूप छावनी अधि 
नियम , 1924 की धारा 284 की अपेक्षानुसार बैरकपुर 
छावनी बोर्ड की लोक सूचना सं० जी /1/ 35/ए /79, तारीख 
24 मार्च, 1987 द्वारा प्राय और सुझाव आमंत्रित करने 
के लिए प्रकाशित किया गया था । 

और छावनी बोर्ड , बैरकपुर द्वारा प्राप्त प्राक्षेप और 
सुझाव छावनी बोर्ड की तारीख 28- 8 -1987 की बैठक में 
पेश किए गए थे । 

और छावनी बोर्ड , ने तारीख 28- 8- 1987 को अपनी 
बैठक में प्राक्षेपों और सुझावों की परीक्षा करने और बोर्ड 
की , उसकी रिपोर्ट पेश करने के लिए संकल्प सं० 12 द्वारा 
एक उप - समिति गठित की थी । 

और इस उप - समिति ने 18 जनवरी , 1988 की 
अपनी रिपोर्ट को अंतिम रूप दिया और तारीख 16 मार्च, 
1988 को छावनी बोर्ड की बैठक में यह रिपोर्ट प्रस्तुत 
की थी । 

प्रप्तः प्रब, छावनी बोर्ड , बैरकपुर छावनी अधिनियम , 
1924 की धारा 60 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए और भूतपूर्व बंगाल सरकार के राजनैतिक विभाग की 
अधिसूचना स० 482, तारीख 1 दिसम्बर , 1951 अधिक्रॉस 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी बैरकपुर छावनी 
की सीमाओं के भीतर नीचे की अनुसूची में विनिर्दिष्ट वरों 
पर व्यवसाय और वत्तिकर अधिरोपित करता है : -- - 

अनुसूची 
कर के लिए दायी व्यक्तियों के वर्ग 


( ख ) 1, 00, 000 रुपये या उममें न्यून 40 रु० 
2. वाणीक : 

( क ) जो प्रायकर संदाय करने के दायी है । 50 रु० 

( ख ) जो प्रायकर संदाय करने के दायी नहीं हैं । 20 रु० 
3. ( क ) मरकारी वित्तीय संस्थान वित्तीय 
संगठन 

17500 
( ख ) सरकारी वित्तीय संस्थान वित्तीय 

संगठन ( रजिस्ट्रीकृत महकारी 
मोसाइटी ) 

100रु० 
4. साहुकार ( रजिस्ट्रीकृत ) 

75 रु० 
5 . थोक व्यापारी 

35 रु० 
6. नाट्यशाला या लोक मनोरंजन स्थल का 
स्वामी या अधिभोगी 

200 रु० 
7 . ऐसे व्यक्ति जो कारबार चला रहे हैं या 

बाजार चला रहे हैं और उसके अधिभोगी हैं 42रु० 
8. ऐमा बेकार या दलाल जो. जूट या कपास, 

बहुमुल्य (रनों भसम्पत्ति, विकृत ग्रामीण 
उत्पाद और अन्य वाणिज्य में संव्यवहार 
करता हो तथा 
( क ) जो प्रायकर का दायी है 

75 रु० 
( ख ) जो प्रायकर का दायी नहीं है 

35 रु० 
9. वास्तुविद् या इंजीनियर 

30 रु० 
10. ऐसे चिकित्सा व्यवसाय , जो दन्त चिकित्सक 
भिन्न है 

15 ९० 


50 रु० 
30 रु० 
10 रु० 


15 रु० 


20 रु . 


11. ठेकेदार : 

( क ) जो प्रायकर का दायी है 

( ख ) जो प्रायकर का दायी नहीं है 
12. दन्त चिकित्सक 
13. विधि ध्यवसायी जो बैरिस्टर मे भिन्न है 
14. बैरिस्टर 
15. ऐसा खुदरा घ्यापारी या दुकानदार ::--- 

( क ) जो प्रायकर का दायी है 

( ख ) जो प्रायकर का दायी नहीं है 
16. बोडिंग हाउस या बासा का चलाने वाला 
17. होटल चलाने वाला 
18. चाय की दुकान चलानेवाला और फेरिंग 

हाउस चलाने वाला 
19. भवन निर्माण सामग्री की प्रति 


2070 


- 


- 


- 


3 


10 रु . 


30 रु . 
20 रु० 


2 
1, छावनी के भीतर लाभ के लिए कार्य करने 
वाली कंपनी या कोई प्रसुविधा सोसाइटी 
( जो रजिस्ट्रीकृत सहकारी सोसाइटी नहीं 
है ) जिसकी समावत पूंजी निम्नलिखित के 
समतुल्य है : 
( क ) 1 , 00, 000 रु० से अधिक 


12 रु० 


100 रु० 


2550 
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s1 


- 


- - 


-- - - - - - 


- - 


- -- -- - - - - - - - 


- - - - - 


- - - - - -- - - 


- - -- - - 


- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - 


- - - - - - - - - - - - 


3 रु० 


24 रु० 
10 रु० 


15 रु० 
20 0 


10 रु० 


10 रु० 


20 


20 रु० 
10 रु० 
10 रु० 


15 रु . 


-- - - - - - - -- 
52. विधुत वस्तुत्रों की दुकान 

12 २० 
53 . मिठाई की दुकान 

18 रु . 
54. बेकरी 

12 रु० 
55. सोडा कारखाना 

12 रु० 
56. मांस की दुकान 

10 रु० 
57 नाई, दुकान सहित 
58. बढ़ाई 
59. लोहार 
60. राजमिस्त्री 
61. फर्निधरणाला 

12 रु० 
62. मत्स्यन ठेकेदार 

200 
63, टायर विक्रेता / मरम्मत करनेवाला बालकनी 
करण 

12 रु० 
64. धातुवस्तु व्यापारी 

15 रु . 
65. फर्नीचर व्यौहारी (किरायघर ) टैर हाउस 12 रु० 
66. फल / सब्जी विक्रेता 
67. फेरीवाला ( कपड़ा/साधारण माल ) 
68. सभी प्रकार का खोमचेवाला 
69. दर्जी 
70. रेडीमेड वस्त्र विक्रेता 
71. घास काटनेवाली दुकान/ व्यापारी स्वामी 
72. लाटरी टिकटें विक्रेता जिसकी दुकान हो 
73. टंकक / स्टाम्प विक्रेता 
74. परिचर्या गृह 

100 रु० 
75. गैस इंधन व्यौहारी 

50 रु० 
फाईल नं० 36258 1/बि० के० पी० एल० सी० - 3 
छावनी ई० सी०/ डी० ई० 


10 रु० 


30 रु० 
10 रु० 
12 रु० 


20. मोची 
21. सोनार 
22. पान/ बीड़ी/सिगरेट की दुकान 
23. मुर्गीपालन /अंडा/ चूजा बेचने वाला 
24. जलपानगृह 
25. कपड़ा व्यापारी ( क ) 
26. कपड़ा व्यौहारी ( ख ) 
27. सैलून 
28. किराना : - - 

( क ) जो प्रायकर दायी है । 

( ख ) जो प्रायकर दायी नहीं है 
29. बिजली मिस्त्री/बिजली मरम्मत की दूकान 
30. रसायन 
31 . स्वचालित यान पूर्जे 
32. मरम्मती/यान का गैरेज 
33. स्कूटर का गैराज 
34. कोयला डिपो 
35. चक्की 
36. जलावन व्यापारी 
37. जलावन का ठेकेदार प्रदायकर्ता 
38. लेखन सामग्री और पुस्तक स्टाक 
39. राशन की दुकान सहकारी भंडार 
40. साइकल मरम्मत 
41. माइकल व्यापारी 
42 . धोबी 
43. लाउन्ड्री 
44. माधिस बनाने वाला 
45. जूता व्यापारी 
46. बूट बनाने मरम्मत करने वाला 
47. ( क ) रेडियो विक्रय और सेवा 

( ख ) दूरदर्शन व्यौहारी 
48. शराब की दुकान 
49. मुद्रणालय 
50 . फोटोग्राफर 
51. वेल्डशाला 


3 रु० 


15 रु० 


20 रु० 


3 रु० 


12 रु० 


___ सं० का० नि० प्रा० जी० /1/ 35/ ए० - बैरकपुरा छावनी 
की बाबत गृह -कर से संबन्धित अधिसूचना के संशोधन का , 
सरकार द्वारा यथा संशोधित प्ररूप छावनी मधिनियम , 
1924 की धारा 284 की अपेक्षानुसार छावनी बोर्ड की 
सूचना सं० जी० / 1/ 35 / 1/ 75 , तारीख 24 मार्च, 1987 द्वारा 
आक्षेप और सुझाव आमंत्रित करने के लिए प्रकाशित किया 
गया था । 

और छावनी बोर्ड , बैरकपुर द्वारा प्राप्त प्राक्षेप और 
सुझाव छावनी बोर्ड की तारीख 28- 8- 1987 की बैठक में 
पेश किए गए थे । 


10 रु . 


32 
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अधिक्रांत करते हुए केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी से औरकपुर 
छावनी की मीमानों के भीतर नीचे की अनसूची में विनिर्दिष्ट 
दरों पर सफाई कर अधिरोपित करता है : - - 

अनुसूची 
वार्षिक भटक मूल्य 

प्रस्थापित दर 
( रुपयों में ) 
0 से 3000 रुपए 

6 प्रतिशत 
3001 मे 6000 रुपए 

7 प्रतिशत 
600 1 से 10, 000 रुपए 

8 प्रतिगा 
10, 001 और उससे अधिक 

9 प्रतिशम 


- - - 


- - -- 


- - 


- 


और छावनी बोर्ड ने तारीख 28- 8- 1987 की अपनी 
बैठक में प्राक्षेपों और सुमाओं की परीक्षा करने और 
बोर्ड को उसकी रिपोर्ट पेश करने के लिए मंकल्प सं० 12 
द्वारा ए उप - ममिति गठित की थी । 

और उम उप समिति ने 18 जनवरी , 1988 की अपनी 
रिपोर्ट को अन्तिम रूप दिया और तारीख 18 मार्च, 1988 को 
छायनी बोर्ड की बैठक में यह रिपोर्ट प्रस्तुत की थी । 

अतः अब , छावनी बोर्ड, बैरकपुर छावनी अधिनियम , 
1924 की धाग 60 द्वारा प्रदत्त शक्तियों को प्रयोग करते 
हए और भूतपूर्व बंगाल मरकार के राजनैतिक विभाग की 
अधिसूचना में 7517 पी० , तारीख 28 जून , 1936 को 
अधिक्रांत करते हुए , केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी से 
बैरकपुर छावनी की सीमाओं के भीतर नीचे की अनुसूची में 
मिनिर्दिष्ट दरों पर गृह कर अधिरोपित करता है : --- 

अनुसूची 
वार्षिक भाटक मूल्य 

प्रस्थापित दर 
( रुपयों में ) 
0 से 3000 रुपए 

8 प्रतिशत 
3001 से 6000 रुपए 

9 प्रतिशत 
6001 से 10, 000 रुपए 

10 प्रतिशत 
10, 001 और उससे अधिक 

11 प्रतिशत 
फाईल नं0 36 2581/वि० के० पी० एल० सी -3/ छावनी 
ई०सी०/ सी० ई० । 

सं का नि० प्रा० जी / 1 / 35/ ए० - बैरकपुर छावनी की बाबत 
सफाई कर मे संबंधित अधिसूचना के मंगोवन का मरकार 
द्वारा यथासंशोधित प्रारूप छावनी अधिनियम , 1924 की 
धारा 284 की अपेक्षानुसार छावनी बोर्ड की सूचना मंग 
जी / 1 / 35 / ए0 / 77, तारीख 24 मार्च, 1987 द्वारा प्राक्षेप और 
सुझाव प्रामंत्रित करने के लिए प्रकाशित किया गया था । 


- 


सं० फाईल नं . 362581/बि० के पी / एल . सी - 3/ 
छावनी ई० सी० / डी० ई० । 
___ मं . का०नि० प्रा० जी०/ 1/ 35/ 50 - बैर रुपुर छावनी की 
बाबत जल कर से संबंधित अधिसूचना के संशोधन का , 
सरकार द्वारा यथासंशोधित प्राहा छावनी अधिनियम , 
1924 की धारा 284 की प्रोक्षान्पार छावनी बोउ की 
सूचना मं० जी / 1 / 35 / 1 / 75 , तारीख 24 मार्च 1987 द्वारा 
माक्षेप और सुझाव आमंत्रित करने के लिए प्रकाशित मिा 
गया था । 

और छावनी बोर्ड , बरपुर द्वारा प्रान प्रा । और 
सुझाव छावनी बोर्ड की तारीख 28 - 8 -1987 को 257 में 
पेश किए गए थे । 

और छावनी बोर्ड ने तारीख 28 - 8 - 1997 को पानी 
बैठक में प्राक्षेपों और सुझावों को परीक्षा करने और वो 
को उसकी रिपोर्ट पेश करने के लिए संला में 12 द्वारा 
ए 6 उप -समिति गठिन को यो । 

और इस उप -ममिति ने 18 जमरी, 1988 को प्रसनी 
रिपोर्ट को अंतिम रूप दिया और तारोध 16 मार्च, 1988 
को छावनी बोर्ड की बैठक में यह रिपोर्ट प्रस्तुत की थी । 

प्रतः, अब - छावनी बोर्ड, बैरकपुर अधिनियम , 1924 की 
धारा 60 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और 
भूतपूर्व बंगाल सरार के राजनैतिक विभाग की अधिसूचना 
सं० 16852 पी , तारीख 12 नवम्बर , 1936 को अधिक्रांत 
करते हुए , केन्द्रीय मरकार को पूर्व मंजूरी से बरपुर 
छावनी की सीमानों के भीतर नीचे को अनुसूत्री में विनिर्दिष्ट 
दरों पर जल कर अधिरोपित करना है । 


और छावनी बोर्ड , बरकपुर द्वारा प्राप्त प्राक्षेप और 
सुझाव छावनी बोर्ड की तारीख 28 - 8 - 1987 की बैठक में 
पेश किए गए थे । 

और छावनी बोर्ड में तारीख 28- 8- 1987 की अपनी 
बैठक में पापों और सुझावों की परीक्षा करने और बोर्ड को 
उसकी रिपोर्ट पेश करने के लिए संकल्प सं . 12 द्वारा एक 
उप -समिति गठिन को थी । 


मनुसूची 


और इम उप - समिति ने 18 जनवरी, 1988 को अपनी 
रिपोर्ट को अंतिम रूप दिया और तारीख 16 मार्च, 1988 
को छावनी बोर्ड की बैठ । में यह रिपोर्ट प्रस्तुत की थी । 

अतः, अब , छावनी बोर्ड, बैरकपुर छावनी अधिनियम , 
1924 की धारा 60 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए और भूतपूर्व बंगाल सरकार के राजनैतिक विभाग की 
अधिसूचना सं० 7529 पी०, तारीख 28 जून , 1936 को 


वाषिक भाटक मूल्य - -- - - - - -- प्रस्थापित वर 

( रुपयों में ) 
0 से 3000 रुपये 

प्रतिशत जहां संयोजन 
विद्यमान है 28 प्रतिशत 
जहां संयोजन विद्यमान नहीं .. 


- 


- 


- 


...... . 
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- - - - - - - - --- - ----- - -- - - - - - - - - - . ..- - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - ----- - - - - - - - - - -- 
वार्षिक भाटक मूल्य प्रस्थापित दर 

बैरकपुर छावना की सीमाओं के भीतर नीचे की अनुसूची 

में विनिदिष्ट दरों पर प्रकाश कर अधिरोपित करता है - - 
3001/ - मे 6000 रुपये प्रतिशत सयोजन विद्यमान है । 

28 प्रतिशत जहां संयोजन अनुसूची 
विद्यमान नहीं है । 
वाषिक माटक न्य 

प्रस्थापित दर 
6001/ - में 10, 000 रुपये 4 प्रतिशत संयोजन विद्यमान ( म्पयों में ) 
है । प्रतिशत जहां संयोजन 
0 से 3000 रुपए 

34 प्रतिशत 
विद्यमान नहीं है । 
3001 से 6000 रुपए 

4 प्रतिशत 
10, 001) - और उससे अधिक 5 प्रतिशत जहां संयोजन विद्यमान 

6001 से 10,000 पाए 

5 प्रतिशत 
है । 24 प्रतिशत जहां संयोजन ! 10, 001 , और उमसे अधिक 

15 प्रतिशत 
विद्यमान नहीं है 
एच० ए० एल० 4 प्रतिशत केवल एच० ए. 

फाईल नं . 362581/ वी० के० एल० सी० - 3/ 
एल० को लागू होता है क्योंकि छावनी। ई० सी०/ डो ई० 
वही छावनी बोर्ड का कोई 

बैरकपुर छावनी दिनांक 28 दिसम्बर 1988 
जल टहराव स्थल या नल कप 

काः नि० वा० बी० / 1/ 57...- बैरकपर छावनी में 
नहीं है तथा उन्होंने एम० ई० 

छावनी अभिलेखो दस्तावेजों के निरीक्षण का विनियमन करने 
एस० से सीधा जल संयोजन 

और उनकी प्रतिया देने के लिए उपविधि , 1955 का 
प्राप्त किया हुआ है । 

संशोधन करने के लिए प्रारूप. उपविधियां, छावनी अधि 
फाईल नं० 3625811वी० के० . पी० एल० सी० 35 

नियम , 1924 ( 1924 वा 2 ) की धारा 284 की अपेक्षा 

नुसार , छावनी बोर्ड की सूचना सं० बी० / 1/ 571 1 5 3 , 
छावनी / ६० सी०डी० ई . 

तारीख 9 मई , 1988 के साथ प्रकाशित की गई थी 
का० नि० प्रा० जी०/1/ 35 /ए० - -बैरकपुर छावमी की जिममें 8 जून, 1988 तक प्राक्षेप और सुझाव मांगे गए 
बाबत प्रकाश कार से सम्बन्धित अधिसूचना के संशोधन का ; 

थे । 
सरकार द्वारा यया संशोधित प्रारूप छावनी अधिनियम , 

और उक्त सूचना 9 मई , 1988 को छावनी दोई के 
1924 की धारा 284 की अपेक्षानुमार छावनी बोर्ड की 

मुचना पट्ट पर लगा दो थी । 
सूचना सं० जी०/ 1/ 35/ 06 / 78 तारीख 24 मार्च , 1987 
द्वारा प्राक्षेप और सुनाव आमंत्रित करने के लिए प्रकाशित 

और नियत अवधि के दौरान कोई आक्षप या मुझाव 
किया गया था । 

प्राप्त नहीं हुअा था । 


और छावनी बोर्ड , बैरकपुर द्वारा प्राप्त आक्षेप और 
सुझाव छावनी बोर्ड की तारीख 28- 8- 1987 को बैठक में 
पेश किए गए थे । 


और केन्द्रीय सरकार ने उक्त अधिनियम की धारा 
284 की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार उपविधियों के 
उक्त प्रारूप को मम्यक रूप में अनुमोदित । और पुष्ट 
कर दिया है । 


प्रोर छावनी बोर्ड में तारीख 28 - 8-1987 को अपनी 
बैठक में प्राक्षेपों और सुझावों का परीक्षा करने और बोर्ड 
को उसको रिपोर्ट पेश करने के लिए संकल्प सं० 12 द्वारा 
एक उप समिति गठित की थी । 


और इस उप समिति ने 18 जनवरी, 1988 को 
अपनी रिपोर्ट को अंतिम प दिया और तारीख 16 मार्च, 
1988 की छावनी बोर्ड की बैठक में यह रिपोर्ट प्रस्तुत 
का था । 


अतः, जब , बैरकपुर छावनी बोई , उक्त अधिनियम 
की धारा 282 के खंड ( 39 ) और धारा 283 मारा 
प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए बैरकपुर छावनी में 
अभिलेखों और दस्तावेजों के निरीक्षण का विनियमन करने 
और उनकी प्रतियां देने के लिा उपविधि , 1955 का 
निम्नलिखित मंशोधन करता हूं , अर्थात् : -- 

अभिलेखों और दस्तावेजों के निरिक्षण का विनियमन 
करने और उनकी प्रतियां देने के लिए उपविधि , 1955 में , 
उपविधि 2 के खंड 7 के स्थान पर निम्नलिखित खान 
रखा जाएगा , अर्थात् : -- - 


प्रत : अब , छावनी बोर्ड , बैरकपुर छावनी अधिनियम , 
1924 की धारा 60 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए भूतपूर्व बंगाल सरकार के राजनैतिक विभाग का अधि 
सूचना सं० 7521 पी० तारीख 28 जून , 1935 को 
अधिक्रांत करते हुए केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी में 
3 - 419 G1 /88 


7. ( क ) योर्ड की अभिरक्षा में के अभिलेम्बा और 
दस्तावेजों के निरीक्षण करने और उनकी प्रतियां देने के 
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लिए निम्नलिखित प्रभार उद्ग्रहीत किए जाएंगे , 
अर्थात् : --- 
( 1 ) ऐसे किसी दस्तावेजों या तीन रुपये प्रतिघंटा 

अभिलेख के निरीक्षण के 
लिए, जिसका प्रावनी अधिनियम , 
1924 ( 1924 का 2 ) और 
उसके अधीन बनाए गए 
नियमों के उपबब्ध के अनु 
मार निःशुल्क निरीक्षण नहीं 

किया जा सकता है । 
( 2 ) किसी सूचक फाइल की खोज किए जाने वाले प्रत्येक 
खोज के लिये । 

वर्ष के सूचक फाइल 
रजिस्टर के लिए. तीन 
रुपये । 


( 10 ) किसी ऐसे अन्य दस्तावेज संबंधित रजिस्टर या 

के जो उपयुक्त के अंतर्गत दस्तावेज के प्रति पृष्ट 
नही पाता है प्रदाय के या पष्ट के भाग के लिए 
लिए । 

तीन पाए । 
( ख ) जहां प्रतियां शीघ्रता में मांगने के लिए प्रावेदन किया 

जाता है और प्रतियां आवेदन की प्राप्ति की तारीख 
से तीन दिन की समाप्ति के पूर्व प्रदाय की जाती है , 
वहां प्रभार खंड ( क ) के अधीन विहित दरों के दुगने 

पर उदग्रहीत किए जाएगे । 
( फाइल नं0 362590/बी० के० पी०एल० मी० 3 
कन्ट ०/ इसी०डी०ई० ) । 

जे . शर्मा 
छावनी अधिशासी अधिकारी, बैरकपुर छावनी 


M 


P 


- 


- - - 


- 


( 3 ) निर्धारण सूची में एक प्रविष्टि तीन रुपये प्रति प्रविष्टि । 

की प्रमाणित प्रति के लिए । 


( 4 ) किन्हीं दस्तावेजों को खोजने खोज किए जाने वाले प्रत्यक 

या तलाम करने के प्रयोजन वर्ष के सूचक फाइल 
के लिए किसी मुचक फाइल रजिस्टर के लिए तीन 
रजिस्टर की खोज के लिए । रुपये । 


( 5 ) किसी दस्तावेज या कार्यालय प्रति एक सौ शन्दों या 

अभिलेख से प्रतिलिपि बनाने उसके भाग के लिए तीन 
या सारांग तैयार करने के रुपये किन्तु यदि भुल 
लिए । 

मारणी के रूप में हो तो 

पूर्वोक्त दर से दुगना । 
( 6 ) मानचित्र या रेखांक या इतनी फीस जो तीम रुपए 

किसी मानचित्र या रेखक से अधिक न हो और पांच 
के किसी भाग या किसी रूपये से कम न हो , जो 
स्थावर पति के , जिमका . कार्यपालक अधिकारी 
मर्वेक्षण संग्यांक पृथक है , प्रमाणित प्रति को तैयार 
मानचित्र या रेखांक के करने में लगे समय और श्रम . 
किसी भाग की प्रमाणित को ध्यान में रखते हुए 
प्रति के लिए । । अवधारित करें । 


परिशिष्टः " ए " 

छावनी बोर्ड कार्यालय , 

अल्मोड़ा दिनांक 23 दिसम्बर 1988 
का० नि० प्रा० 111/ 12/ 16--- भारत के गजपत्र भाग - 2 
खण्ड 4, तारीख 15 अक्तूबर , 1966 में प्रकाशित भारत सरकार 
के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं० का०नि० प्रा० 2 4.1, भारखि 
29 सितम्बर , 1966 में कतिपय प्रस्तावित संशोधनों के प्रारूप 
की एक लोक सूचना , छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 255 के साथ पठित धारा 61 की अपेक्षानसार छावनी 
बोर्ड अल्मोड़ा के सहजदृश्य स्थान पर उक्न सूचना की एक प्रति 
चिपका कर प्रकाशित की गई थी और उन सभी व्यक्तियों से जिनके 
उससे प्रभावित होने की सम्भावना थी , उक्त सूचना ने प्रकाशन 
की तारीख मे 30 दिन की अवधि के अवमान तक आक्षेप और 
सुझाव मांगे गये थे । 

और छावनी बोर्ड को उक्त 30 दिन की अवधि के अवमान 
से पूर्व जनता से कोई आक्षेप या मुझाव प्राप्त नहीं हुए थे । 
___ प्रतः अब छावनी बोर्ड अल्मोड़ा , उक्त अधिनियम की धारा 
60द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और केन्द्रीय सरकार 
की पूर्व मन्जरी मे, उक्त अधिसूचना की अनुसूची में निम्नलिखिने 
और संशोधन करती है अर्थात् : - -- 

उक्त अधिसूचना में - - 
( क ) निम्नलिखित परन्तुक अंतः स्थापित किए जाएंगे 

अर्थात् :---- 
परन्तु किसी भी व्यक्ति पर उक्त वृत्ति कर , इम 
बात पर विचार किए बिना कि वह एक परिपद 
में कितनी संख्यानों में व्यापार प्राजिविका , और 
व्यवसाय चला रहा है , 250/- रुपये वापिक मे 
अधिक नहीं होगा । 


( 7 ) जन्म वा मत्यु प्रविष्टि 

की प्रमाणित प्रति के 
प्रयाय के लिए 


प्रस्षेक प्रविष्टि के लिए 
दो रुपए । 


एक रुपया और पचास पैसे 


( 8 ) अनुदान की दूसरी 

प्रति के प्रदाय के लिए । 


( 9 ) दस्तावेज की प्रति के 

सत्यापन के लिए , 


एक रुपया और पचास पैसे । 
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(1 ) 


रुपये 


परन्तु यह और कि यदि एक व्यक्ति एक परिसर 
से अधिक परिसरों में अपनी वत्ति या व्यवसाय 
चलाता है तो , वह प्रत्येक परिसर के लिए पथक 
रूप से उक्त कर का संदाय करने के लिए दायी 

होगा । 
( ख ) अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची रखी 
जाएगी अर्थात् : - - 

अनुसूची 


50/ 
_ 15/ 


36/ 


विवरण 


ऋम 
संख्या 


प्रति वर्ष 
या वर्ष के 
भाग के लिए 
कर की दर 


( 1 ) 


( 3 ) 


रुपये 


36/ 


25 / 
20 / 
50/ 


36/ 
36/ 
36/ 
25/ 


15/ 


25/ 
35/ 
50/ 


19. आतिशबाजी,मिट्टी का तेल , पैट्रोलियम 

या किसी अन्य प्रज्वलनशील तेल या स्प्रिट 

का व्यापारी . 
20. चमड़ा प्रसंसकारक और रंगरेज 
21. फोटोग्राफर 
22. हलवाई ( क ) . . . 

हलवाई ( ख ) . . . 
23. कश्मोरी फेन्सी सामान कालीन और अन्य 

कलाकृतियों का विक्रेता . . 
24. गेहूं चावल या अन्य अनाजों या उनका 

आटा बेचने वाला . 
25. पीतल के बर्तन बेचने वाला . . 
26. ऐसे खाद्य पदार्थों या पेयों का विक्रता जो 

इस अनसूची में अन्यत्र विनिर्दिष्ट नहीं है 
27. मूंग के मनकों का विक्रेता . . 
28. अंग्रेजी मिठाईबेचने वाला . 
29. मेवों का विक्रेता . . . 
30. स्केटिंग रिक, सिनेमा या नृत्य गृहों का 

स्वत्वधारी . . . 
31 . व्यक्तियों को किराये पर डांडी देने वाला 
32. सुअर के मीट का कसाई और सुअर के । 

उत्पादों का व्यापारी 
33. लाभ के लिए सुअर/ बकरे या अन्यथा किसी 

अन्य पशु का विक्रेता अथवा रखने वाला 
34. मोची . 
35. नाई . 
36. धोबी . . 
37. चाय की दुकान का मालिक . 

आगरा पत्थर आदि का विक्रता 
39. उन वस्तुओं का विक्रता जो अनुसूची में 

विनिर्दिष्ट नहीं है . 
40. निजी वाहन अर्थात ट्रक, जीप , कार आदि जो 

छावनी क्षत्र के अन्तर्गत निजी बंगलों को 
छोड़कर सड़क के किनारे 6 घन्टे से अधिक 

रखी जाती है . . . 
41 . मछली या अण्डों का विक्रेता . . 
42. अन्य ठेकेदार जो इस अनुसूची में विनिर्दिष्ट 
___ नहीं है 

: 


. 


150/ 


250/ 
50/ 


• 1. लाभ के लिए दूध देने वाले पशु का रखवाला 

या दूध का विक्रता या पूर्ति कर्ता . 
2. लाभ के लिए दूध देने वाली बकरी . 

डेरी वाला . 

कसाई या गोश्त / मटन का विक्रेता 
5. सब्ज़ी फलों का विक्रेता . . 
6. बेकरी वाला . . . 

मखन / मलाई / घी बेचनेवाला 
8. रेजीमेन्ट काफी शॉप का ठेकेदार . 
9. रेजिमेन्टल केन्टीन या मैस का ठेकेदार . 
10. रेजिमेन्टल दर्जी की दुकान का ठेकेदार . 
11. भवन , सड़क या निर्माण ( श्रेणी -क ) का 
ठेकेदार 

. 
भवन , सड़क या निर्माण ( श्रेणी- ख ) का 

ठेकेदार . . . 
12. जलपान गृह का मालिक ( श्रणी-क ) . 

जलपान गृह का मालिक ( श्रणी -ख ) . 
13. होटल मालिक ( श्रेणी - क ) . 

होटल मालिक ( श्रेणी - ख ) 
14. बोडिंग हाउस का स्वत्वाधारी 
15 . वातित जल या दूसरे वहनीय जल या बर्फ 

या आइसक्रीम का विनिर्माता या उनका 
विक्रेता . 

जनरल मर्चेट . 
17. जनता के लिए सूखी घास , लकड़ी , कोयला 

या अन्य प्रज्वलनशील पदार्थों का व्यापारी 
18. कपड़े का थोक व्यापारी ( श्रेणो - क ) . 

कपड़े का खदरा व्यापारी ( श्रेणी - ख ) . 


250/ 


150/ 
50/ 
30 / 
250/ 
100/ 
150/ 


60 / 


50/ 


15/ 


36/ 
75/ 
36 / 


. 


25/ 


- 


- 
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( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 1) 


( 2 ) 


- - 


- 


- -- ... --- - --- - 


- -- 


-- 


रुपय 


रुपये 


15/ 
15/ 
15/ 


15/ 


15/ 


36/ 


36/ 
36/ 


36/ 


36/ 


36/ 
36/ 


36/ 
36/ 


36/ 


43: किसी भी वस्तु के विक्रेता जो पवमाय 

वत्ति या व्यवसाय से सम्बन्धित हो और 
अनुसूची में विनिर्दिष्ट नहीं है 

अथवा 0 . 50 
पसा प्रतिदिन 

प्रति फेरी में 
44. दवा विक्रता रसायनश 
45. लोहार या टिन माज 
46. जिल्द माज 
47. पुस्तक विक्रेता . . 
48. लग्नन सामग्री विक्रेता 
49. बढ़ई 
50. जलाहा 
51. बांस अथवा केन की वस्तुओं का व्यवहारी या 

चिक बनाने वाला 
52. बीड़ी, सिगरेट , मिगार , तम्बाकू का व्यव . 

हारी /विक्रता 
5 3. पान पत्ती , सुतली, तम्बाकू 
54. मूग्ने मेवे बिस्कुट आदि 
55. श्रेड और बिस्कुट का खोमच वाला 
56. चिकन वस्तुओं का खोमचे वाला 
57. रस्सी व बिस्तर का खोमचे वाला 
58. अंग्रेजी मिठाई का खामचे वाला 
59. फलो व सब्जी का खोमचे वाला 
10. वानित पेय या फली के रम का विक्रेता 
61. रेडियो मरम्मत करने वाला 
G2. ममाचार पत्र और पत्रिकाओं के विक्रय के 

लिए अभिकर्ता 
63. हकीम या वैद्य 
64. मिट्टी के सामान , कांटी, छुरी या शीशे के 

बर्तन का व्यवहारी . 
65. संकर्म या लकड़ी के सामान के खोमचे वाला 
66. धातु की वस्तुओं का व्यवहारी 
G7. ( लाभ के लिए ) पशुओं को रखने वाला । 
68. काफी जलपान गृह या भोजनालय के मालिक 
69. मटका और हलाल गोश्त ( के लिए ) ए० एस० 
सी० केकेदार 

15/ 
70. मुन्णी 
71. ताजे फलों के लिए ए० एस० मी० ठेकेदार 15/ 
72. अनाज, जिसमें प्राटा सम्मिलित है, के विक्रेता 15/ 


73. रेशम या अन्य रेशम के मामानों का विक्रेता 
74. सड़क पर फोटोग्राफर 
75. इमारती लकड़ी का व्यवहारी 
76. घड़ीसाज 
77. जनता को इंधन वाली लकड़ी की पूर्ति करने 

के लिए ठेकेदार 
78. बीमा कम्पनी का अभिकर्ता 
79. मिलाई मशीन का व्यवहारी 
80. साइकिल की दुकान 
81. ऐसा ठेकेदार जो इस अनुसूची में अन्यत्र 

विनिर्दिष्ट नहीं है 
82. फर्नीचर को किराये पर बेचने वाला व्यवहारी 
8 3. हौजरी और बने तैयार शुक्षा कपड़ों का 

व्यवहारी 
84. तेल भंडार और खाद्य वस्तुओं का व्यवहारी 
85. खेल कूद का सामान तथा उसके उप साधनों 

के सामाम का व्यवहारी 
86. जनरल मर्चेट 
87. जौहरी 
88. बेकरी वाला 
89. घुमन्तुक थियेटर या मरकस का स्वत्वधारी 

या निदेशक 
90 . वातित जल कारखाने का रेजिमेन्टल ठेकेदार 
91. लकड़ी के कोयले का ए० एस० सी० ठेकेदार 
92. सीमेंट , ईट , पत्थर या सड़क से सम्बन्धित 

सामग्री का प्रदायकर्ता 
93. चूना और बजरी के प्रदायकर्ता 
94. भवन निर्माण कार्य का ठेकेवार 
95. फेन्सी कपड़ों और कालीन के विक्रेता 
96. भवन सामग्री के पदार्थ के लिए ठेकेदार 
97. एम० ई० एस० लो० नि० वि० याए० एस 

सी० के ठेकेदार 
98. डेरीवाला 
99. रहने - खाने सहित होटल या बोडिंग का 

स्वस्वधारी 
100. भवन निर्माण कार्य का ठेकेदार ( श्रेणी - क ) 
101. केन्टीन या मंस का ठेकेदार 
102, बेकरी के लिए रेजिमेन्टल ठेकेदार 
103. केन्टीन के लिए रेजिमेन्टल ठेकेदार 


36/ 


36/ 


36/ 
36/ 


36 . 
36/ 
60/ 


60/ 


60/ 


G0 / 
60 / 


120/ 
250/ 
250/ 
250/ 


15/ 


250 / 
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- - -- 


40 


- - - - - -- - - -- - - 


रुपए 


50/ 


104. कुकुट पालन अण्डे या मछली के लिए ए . 

एस० सी० ठेकेदार 
105. शब्जी के लिए ए० एम० सी० ठेकेदार 
106. टी० बी० सैट व्यवहारी 
107. कपड़ों का फेरी वाला 
108. रंगमाज 
109. संगीत के उपकरणों की मरम्मत 


50 / 
250 - 


G / 


--- - - - 


- 


टिप्पणी :-- - वह व्यक्ति जो 100/ - रुपये प्रति वर्ष या उससे अधिक 

आयकर का संदाय कर रहा है , वह " क " वर्ग के 

होंगे और शेष " ख " वर्ग के होंगे । 
फाइल संख्या 53/ 7/ सी० एल० एण्ड सी०/ 66/ 2499-मी०डी० / 
84 1 

अधिप्रमाणित : 


एम० सी० जोशी 
छावनी अधिशासी अधिकारी, 

अल्मोड़ा 


इंडियन एयरलाइन्स 
नई दिल्ली , दिनांक 29 दिसम्बर 1988 
संदर्भ सं० वित्त/ नियम/ 73 2736.--- वायु निगम अधि 
नियम , 1953 ( 1953 का 27 ) की धारा 45 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा दी गई शक्तियों का प्रयोग करते हुए , निगम , वोन्द्रीय सरकार 
के पूर्व भन मोदन से , इडियन एयरलाइन्म ( उड़ान कर्मादल प्रार 
विमान इजीनियरी विभाग के कर्मचारियों के अलावा कर्मचारी ) 
सेवा विनियम , 1959 में और मगोधन करने के लिए इसके द्वारा 
निम्नलिग्नित विनियम बनाता है , अर्थात : - -- 
1 . ये यिनियम इडियन एयरलाइन्स ( उड़ान कर्मीदल ) 

और विमान इंजीनियरी विभाग के कर्मचारियों के 
अलावा कर्मचारी सेवा ( मशोधन ) विनियम , 1988 

कहलाएंगे । 
2. इंडियन एयरलाइन्म ( उसान कर्मावल और विमान 

इंजीनियरी विभाग के कर्मचारियों के अलावा ) कर्मचारी 
मेवा विनियम , 1959 मे विनियम 191, 192, 1933 
तथा 194 के स्थान पर निम्नलिखित को रखा जाएगा , 

अर्थात : ---- 
उपदान 
191. प्रारम्भण व कार्यक्षेत्र : - -- 
( 1 ) इस अध्याय को 1 जनवरी 1986 से लाग किया गया 

है व इस अध्याय के अन्य प्रावधानों के अनुसार जिन 
कर्मचारियों को कारपोरेशन में सर्विस उपरोक्त तिथि 


तक या उसके बाद ममाप्त हुई है लाभांश के लिए 

स्वीकार्य है । 
( 2 ) इम अध्याय के प्रावधानों के अनुमारजिन कर्मचारियों 

मो लाभांश नहीं दिया जाएगा : 
( क ) अनियत, अस्थायी , गैर नियमित व अंशकालिक 

कर्मचारी 
( ख ) सरकारी कर्मचारी व प्रतिनियुक्ति शतों पर 

नियुक्त किए गए अन्य कर्मचारी 
( ग ) रे के पर नियुक्त किए गए कर्मचारी 
( घ ) प्रशिक्षार्थी और शिक्षार्थी 
( 5 ) पुन: नियुक्त किया गया व्यक्ति 
( च ) किसी विशिष्ट प्राजेक्ट के लिए नियुक्त किए 

ग कर्मचारी । 
192. शतं : - - 

विषय संबंधी नीचे दी गई शतों के अनुसार कर्मचारी या 
उसका लाभ भोगी कार्पोरेशन की सविस ममाप्त होने के पश्चात् 
निम्नलिखित परिस्थितियों में उपदान के योग्य है : --- 

( अ ) सेवा निवृत्त होने पर । 
( ख ) ( 1 ) नियम 12 के अन्तर्गत मेवा निवृत्त होने पर 
( 2 ) सधिम से पद त्यागने, निकाल दिए जाने पर या 

बरखास्त किये जाने पर । 
( 3 ) पद के समापन पर रिहा करने पर । 
पात्र वर्ष की लगातार सर्विस की समाप्ति पर (जिभ में कि 
बिना वेतन की ली गई टी शामिल नहीं । 
( म ) मविम के दौरान मत्यु होने या स्थायी सप से 

असमर्थता होने या मानसिक स्थिरता होने पर माविम 

से निकाल दिए जाने पर । 
बश कि : 
1 . जो कर्मचारी पांच वर्षों की लगातार सधिम के समाप्त 

होने से पूर्व ही पद त्याग दे या दुराचार के कारण , 
दिवालिया घोषित किए जाने पर निकाल दिया जाय या 
उसकी कार्य में अक्षमता पाने पर सर्विस से निकाल दिए 
जाते हैं , इस उपदान को प्राप्त करने के योग्य नहीं हैं : 
( अनुमोदित की गई योजना के अन्तर्गत स्वैच्छिक सेवा 
निवृत्ति को पद त्यागने में शामिल नहीं किया गया है ) 
2. उपदान प्राप्त करने की योग्यता के उद्देश्य इस नियम के 

अनुसार सर्विस के वर्षों की गणना में गत पूर्वगत संपूर्ण 
गायरलाइन्स में की गई मविम भी कार्पोरेशन की ही 

मयिम के बराबर मानी जाएगी । 
3 . उपदान पय इन नियमों के अन्तर्गत संपूर्ण या माशिक 

प से नियत न करने का उत्तरदायी है ---- 
( अ ) यदि कोई कर्मचारी कार्पोरेशन की राशि का 

देनदार है या उसकी सविस की समाप्ति पर जो 
राशि बकाया है । 


था । 
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.. . . - - 
( ब ) कर्मचारी की गलती के कारण कार्पोरेशन को कोई 

किया है अर्थात सर्विस में किसी प्रकार की कोई रुकावट 
नुकसान हुआ है जिसके लिए उसे मविस से निकाला / 

भी नहीं है तो कार्पोरेशन ( आई० ए० ) द्वारा उस कर्म 
बरखास्त किया गया हो । 

चारी के उपदान का एक बड़ी राशि के रूप में भुगतान 
193. उपदान की प्रमाना : ---- 

कर दिया जाएगा । इसमें सविम अवधि की गणना के 

लिए कार्यालय में कार्यकाल की अवधि में अजित किया 
( 1 ) उपदान की राशि उपनियम ( 2 ) के प्रावधानों के 

गया उपदान के लिए स्थानांतर होने की तिथि को ही 
अन्सार प्रत्येक वर्ष की सर्विस की प्राय का 15/ 26 

उसकी सेवा निवृति की तिथि माननीय होगी व लाग 
दिन या छ: माह में अधिक हो तो संपूर्ण वर्ष का जिसकी 

नियमानुसार ही भुगतान किया जाएगा । ऐसे स्थानांतर 
अधिकतम मीमा प्राय 16 . 1/ 2 गणा या रु . 1 , 00,000 

के मामलों में पांच वर्ष की न्यूनतम मर्विस अवधि होना 
इन में म जिम गणना से रामि कम ही दिया जाएगा । 

आवश्यक नहीं है ( दोनों संस्थानों के मालिकों की 
विस्तार --- 

महमति से ही स्थानांतर होना चाहिए ) । 
( 1 ) इस उद्देश्य के लिए गत पाय का भविष्य निधि वेतन 

( 4 ) जो केन्द्रीय सरकार के कर्मचारी प्रतिनियुक्ति पर नियुक्त 
में गणना करते है । उदाहरणतया --- कर्मचारी की 

किए जाने हैं और बाद में स्थायी रूप से कारिशन की 
कार्य अवधि समाप्ति या जिस दिन उसकी मत्यहई 

मविस में अपने शोषण के लिए चयन करते हैं उनके 
हो , वाल दिनांक के तुरन्त पूर्वगत प्राप्त की जाने वाली 

उपदान की राशि कार्यालय की सर्विस कार्पोरेशन में 
भविष्य निधि वेतन से गणना की जाएगी । उपदान की 

सर्विस की अवधि का कुल स्वीकार्य उपदान की सीमा 
गणना के लिए माननीय प्राय की कोई सीमा नहीं है ! 

नियमानुसार ही गणना की जाएगी चाहे मरकारी 
( 2 ) जिस कमचारी की सर्विस के दौरान मृत्यु हो जाय उपके 

कर्मचारी सरकारी कार्यालय में मविस जारी रखे और 
उपदान की गणना नीचे लिखित तरीके से करनी 

उसी निश्चित वेतन पर सेवा निवृत्त किए जाएं जो कि 
चाहिए.-. -- 

उसे कार्पोरेशन में सेवा निवृत्त के समय दिया जा रहा 
( 1 ) उपरोक्त या नीचे दिए गए तरीके से गणना करने 
पर जिस तरीके से राशि अधिक हा दे दी 

194. नामांकन 
जाएगी -- 

प्रत्येक कर्मचारी कार्पोरेशन में नियुक्ति के बाद प्रबंधक 
( अ ) सर्विस के प्रथम ( अ ) 2 माह की प्राय 

निदेशक द्वारा निर्धारित किए गए फार्म में एक या एक से अधिक 
वर्ष के दौरान 

परिवार के व्यक्तियों को उपरोक्त नियमों के अन्तर्गत स्वीकृति 
एक वर्ष के बाद ( ब ) 6 माह की प्राय 

प्राप्त उपदान लेने का अधिकार लेने का अधिकार नामांकन 
लेकिन पांच वर्ष 

करेगा । ऐसा केवल सर्विस मे मृत्योपरांत या उसके परिव्यय होने 
में पूर्व 

से पूर्व ही किया जाता है । ऐसे कर्मचारी जिनका कोई परिवार न 
( म ) पांच वर्ष की ( स ) 12 माह की प्राय 

हो अपना नामांकन किसी अन्य व्यक्ति या व्यक्तियों . के समह 
मविम पूर्ण होने 

के नाम कर सकता है । बशर्ते कि नामांकन करते समय यदि 
के पश्चात् परंतु 

कर्मचारी के परिवार का सदस्य हो तो नामांकन अन्य व्यक्ति 
20 वर्ष की 

या व्यक्तियों के नाम नहीं किया जा सकता जो उसके परिवार 
सविस से पूर्व 

का सदस्य नहीं है । 

2. यदि कोई मदस्य उपधारा ( 1 ) के अन्तर्गत एक में 
( ड ) 20 वर्ष की ( ड ) अहंकारी सबिम के 

अधिक सदस्यों को नामांकित करता है तो उसे प्रत्येक नामांकित 
मविस या उससे प्रत्येक प्राधे वर्षके 

किए गए मदस्य का देय हिस्सा इस प्रकार से दिग्बाए कि उसकी 
अधिक मविस के समाप्त होने पर प्राधे 

उपदान की संपूर्ण राशि बंट जाए । 
माह की प्राय जिसकी 
लिए 
अधिकतम सीमा प्राय 

3. कोई भी कर्मचारी लिखित में कभी भी किसी 
की 33गुणा होगी 

नामांकन पत्र को रद्द कर सकता है बशर्ते कि कर्मचारी 
बशर्ते कि मृत्यु उपरांत 

ऐमे नोटिस के साथ नियमों के प्रावधानों के अनुसार नया 
उपवान की राशि एक 

नामांकन पत्र भर कर भेजे । । 
लाग्य रुपये से अधिक 

1. कर्मचारी अपने नामांकन में उल्लेख कर सकता है : 
नहीं दी जाएगी । 

( अ ) यदि कोई नामांकित किया गया व्यक्ति कर्मचारी 
( 3 ) यदि कोई कर्मचारी इंडियन एयरलाइन्स से दोनों 

से पहले मर जाता है तो नामांकित व्यक्ति 
संस्थानों के प्रबंधकों की सहमति से किसी अन्य राजकीय 

को प्रदान किया गया अधिकार नामांकन में 
क्षेत्र कार्यालय में प्रस्थान करता है । उदाहरणतया - - 

उल्लेख किए गए अन्य व्यक्ति या व्यक्तियों 
इंडियन एयरलाइन्स व उस कार्यालय जिसमें प्रस्थान 

को दिया जाएगा । 


- - - - - - 


- - -- 


- - -- 


- -- - - - - - - - ---- 


- 


( ग ) बेटे 
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( व ) नामांकन में उतनेखित कोई अनिश्चितता हो 

2. इंडियन एयरलाइन्स ( उड़ान कर्मीदल ) कर्मचारी 
जाए तो नामांकन रद्द हो जाएगा बशर्ते कि 

मेवा विनियम , 1959 में विनियम 191, 192, 
नांमाकन करते समय मदम्य की शादी न हुई 

193 तथा 194 के स्थान पर निम्नलिखित को रखा 
हो परन्तु वाद में शादी होने पर अपने आप मे 

जाएगा , अर्थात् : - -- 
रद हो जाएगा । 

उपदान 
विस्तार में : - -- 

191. प्रारम्भण व कार्य क्षेत्र : - -- 
इस विनियम के उद्देश्य पूर्ति के लिए "परिवार " में 

( 1 ) इस अध्याय को 1 जनवरी , 1986 से लागू 
निम्नलिखित शामिल है :-- - 

किया गया है व इस अध्याय के अन्य प्रावधानों 

के अनुसार जिन कर्मचारियों को कारपोरेशन 
( क ) पुरुष कर्मचारी के लिए " पत्नी " 

में सविस उपरोक्त तिथि तक या उसके बाद 
( ख ) महिला कर्मचारी के लिए पति 

ममाप्त हुई है लाभांश के लिए स्वीकार्य है । 

( 2) इस अध्याय के प्रावधानों के अनुसार जिन 
( घ ) अविवाहित पुत्रियां ( सौतेले व गोद लिए हुए बच्चे 

कर्मचारियों को लाभांश नहीं दिया जाएगा : 
भी शामिल हैं । 

( क ) अनियत, अस्थायी, गैर नियमित व 
( स ) विधवा पुत्रियां 

अंशकालिक कर्मचारी ; 
( च ) 18 वर्ष से कम आयु सौतेले भाई व सौतेली बहनें 

( ख ) सरकारी कर्मचारी व प्रतिनियुक्ति 
के भाई व विवाहित भी शामिल है । 

शर्तों पर नियुक्त किए गए अन्य 
व विधवा बहनें 

कर्मचारी ; 
( छ ) पिता 

( ग ) ठेके पर नियुक्त किए गए कर्मचारी ; 
( ज ) मां 

( घ ) प्रशिक्षार्थी और शिक्षार्थी ; 
( म ) विवाहित पुत्रियां 

( इ ) पुनः नियुक्त किया गया व्यक्ति ; 

( च ) किसी विशिष्ट प्राजेक्ट के लिए नियुक्त 
( आ ) पहले से मरे हुए लड़के के बच्चे 

किए गए कर्मचारी । 
5. यदि कोई कर्मचारी किसी अन्य मान्य नामांकन द्वारा 

192. शर्ते : - - 
नामांवित करने से पूर्व ही मर जाता है या नामांकन रद्द हो 

विषय संबंधी नीचे दी गई शों के अनमार कर्मचारी या 
जाए तो मरणोपरांत उपदान देय नीचे निर्दिष्ट किए गए 

उसका लाभ भोगी कार्पोरेशन की सविस समाप्त होने के पश्चात 
व्यक्तियों को ही दिया जाएगा । 

निम्नलिखित परिस्थितियों में उपदान के योग्य है : -- - 
( अ ) पहले जैसा कि धारा ( क ) से ( घ ) में उल्लेख 

( अ ) सेवा निवृत्त होने पर । 
किया गया है कि एक या एक में अधिक जीवित 

( ख ) ( 1 ) नियम 12 के अन्तर्गत सेवा निवृत्त होने पर 
परिवार के मदम्यो को उपदान के उपनियम 4 
के अनुमार सभी सदस्यों में बराबर भागों में बांटा 

( 2 ) सविस से पदत्यागने , निकाल दिए जाने पर 
जाएगा । 

या बरखास्त किए जाने पर । 

( 3 ) पद के समापन पर रिहा करने पर । 
( ब ) दूसरे यदि धारा ( क ) से ( घ ) तक उल्लेखित किए 

पांच वर्ष की लगातार मविस की समाप्ति पर जिममें 
गए मदस्य जीवित न हों तो धारा ( इ ) से ( म ) 

कि बिना वेतन की ली गई छुट्टी शामिल नहीं । 
के अनुसार उप विनियम ( 4 ) के विस्तार में उपदान 
सभी सदस्यों को बराबर भागों में बांटा जाएगा । 

( स ) सर्विस के दौरान मृत्यु होने या स्थायी रूप से असमर्थता 

होने या मानसिक अस्थिरता होने पर मविस से 
संदर्भ सं० वित्त /नियम / 73/ 27 36 - - वायु निगम अधिनियम 

निकाल दिए जाने पर । 
1953 ( 1953 का 27 वां ) की धारा 45 को उपधारा बशर्ते कि : 
( 1 ) द्वारा दी गई शक्तियों का प्रयोग करते हुए निगम, केन्द्रीय 

1 . जो कर्मचारी पांच वर्षों की लगातार सविम के ममाप्त 
मरकार के पूर्व अनुमोदन से , इंडियन एयरलाइन्म ( उड़ान 

होने से पूर्व ही पद त्याग दे या दुराचार के कारण , 
कर्मीदल ) सेवा विनियम , 1959 में और संशोधन करने के लिए 

दिवालिया घोषित किए जाने पर निकाल दिया 
इमषे द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थात् : --- 

जाय या उसकी कार्य में अक्षमता पाने पर सविस में 
1 . . ये विनियम इण्डियन एयरलाइन्स ( उड़ान कर्मीवल ) 

निकाल दिए जाते हैं , इस उपदान को प्राप्त करने के 
मेवा ( संशोधन ) विनियम , 1988 कहलाएंगे । 

योग्य नहीं है । ( अनुमोदित की गई योजना के 
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अन्तर्गत स्वेच्छिक सेवा निवृत्ति को पद त्यागने में 

शामिल नहीं किया गया है । 
2. उपदान प्राप्त करने की योग्यता के उद्देश्य इस नियम 

के अनुसार मविम के वर्षों की गणना में गत पूर्वगत 
संपूर्ण एयरलाइन्स में की गई सविस भी कार्पोरेशन 

की ही सर्विस के बराबर मानी जाएगी । 
3. उपदान पेय इन नियमों के अन्तर्गत सम्पूर्ण या आंशिक 
रूप मे नियत न करने का उत्तरदायी है- -- 
( अ ) यदि कोई कर्मचारी कार्पोरेशन की राशि का 

देनदार है या उसकी सविस की समाप्ति पर 

जो राशि बकाया है । 
( ब ) कर्मचारी की गलती के कारण कार्पोरेशन को 

कोई नुक्सान हुआ है जिसके लिए उमे 
मबिम से निकाला/ बरखास्त किया गया हो । 


( ड ) 20 वर्ष की सर्विस या उममे ( स ) प्रहकारी सविस के 
अधिक सबिम के लिए प्रत्येक प्राधे वर्ष के 

ममाप्त होने पर 
प्राधे माह की प्राय 
जिसकी अधिकतम 
सीमा प्राय की 33 
गुणा होगी बशर्ते कि 
मृत्यु उपरांत उपदान 
की राशि एक लाख 
रुपये से अधिक नहीं 
दी जाएगी । 


193. उपवान की प्रमात्रा : - -- . 
( 1 ) उपदान की राशि उप -नियम ( 2 ) के प्रावधानों के 

अनुसार प्रत्येक वर्ष की सर्विस की आय का 15 /26 
दिन या छ: माह से अधिक हो तो संपूर्ण वर्ष का जिसको 
अधिकतम मीमा श्राय 16 . 1 / 2 गुणा या रु 
1 , 00, 000 /- इन में में जिस गणना से राशि कम हो 
दिया जाएगा । 


( 3) यदि कोई कर्मचारी इण्डियन एयरलाइन्स से दोनों 

संस्थानों के प्रबंधकों की सहमति से किसी अन्य राज 
कीय क्षेत्र कार्यालय में प्रस्थान करता है । उदाहरण 
तया - - इण्डियन एयरलाइन्स व उस कार्यालय जिसमें 
प्रस्थान किया है अर्थात सविस में किसी प्रकार की कोई 
रुकावट भी नहीं है तो कार्पोरेशन ( आई०ए० ) द्वारा 
उस कर्मचारी के उपदान का एक बड़ी राशि के रूप 
में भुगतान कर दिया जाएगा । इसमें सर्विस अवधि की 
गणना के लिए कार्यालय में कार्यकाल की अवधि में 
अजित किया गया उपदान के लिए स्थानांतर होने 
की तिथि को ही उसकी मेवा निवरित की तिथि 
माननीय होगी व लागू नियमानुसार ही भुगतान किया 
जाएगा । ऐसे स्थानांतर के मामलों में पांच वर्ष की 
न्यूनतम सविस अवधि होना आवश्यक नहीं है ( दोनों 
संस्थाओं के मालिकों की सहमति से ही स्थानांतर होना 
चाहिए ) । 


विस्तार ---- 
( 1 ) इस उद्देश्य के लिए गत आय का भविष्य निधि 

वेतन से गणना करते हैं । उदाहरणतया - - कर्मचारी 
की कार्य अवधि समाप्ति या जिस दिन उसकी मृत्यु 
हुई हो , वाले दिनांक के तुरन्त पूर्वगत प्राप्त को जाने 
वाली भविष्य निधि वेतन से गणना की जाएगी । 
उपदान की गणना के लिए माननीय प्राय की कोई 
सीमा नहीं है । 


( 4 ) जो केन्द्रीय सरकार के कर्मचारी प्रतिनियुक्ति पर 

नियुक्त किए जाते हैं और बाद में स्थायी रूप से 
कार्पोरेशन की सविस में अपने शोषण के लिए चयन 
करते हैं उनके उपदान की राशि कार्यालय की सर्विस 
कार्पोरेशन में सबिम की अवधि का कुल स्वीकार्य 
उपदान की सीमा नियमानुसार ही गणना की जाएगी 
चाहे सरकारी कर्मचारी सरकारी कार्यालय में सविस 
जारी रखे और उसी निश्चित वेतन पर सेवा निवस्त 
किए आएं जो कि उसे कार्पोरेशन में सेवा निवत्त ) 
के समय दिया जा रहा था । 


जिस कर्मचारी की मविस के दौरान मृत्यु हो जाये 
उसके उपदान की गणना नीचे लिखित तरीके से 
करनी चाहिए---- 


( 1 ) उपरोक्त या नीचे दिए गए तरीके से गणना 

करने पर जिस तरीके से राशि अधिक हो दे 

दी जाएगी - - 
( अ ) सविस के प्रथम वर्ष के दौरान ( अ ) 2 माह की प्राय 
( व ) एक वर्ष के बाद लेकिन पांच ( ब ) 6 माह की प्राय 

वर्ष से पूर्व 
( स ) पांच वर्ष की सविम पूर्ण होने 

के पश्चात परत्तु 20 वर्ष की ( स ) 12 माह की प्राय 
सविस से पूर्व 


194. नामांकन 

प्रत्येक कर्मचारी कारपोरेशन में नियक्त के बाद प्रबंधक 
निदेशक द्वारा निर्धारित किए गए फार्म में एक या एक से 
अधिक परिवार के व्यक्तियों को उपरोक्त नियमों के अन्तर्गत 
स्वीकृति प्राप्त उपदान लेने का अधिकार नामांकन करेगा । 
ऐसा केवल सविस में मत्योपरांत या उसके परिपक्व होने से 
पूर्व ही किया जाता है । ऐसे कर्मचारी जिनका कोई 
परिवार न हो अपना नामांकन किसी अन्य व्यक्ति या 
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थ्यक्तियों या व्यक्तियों के समय के नाम कर सकमा है । 

रह हो जाये तो मरणोपरांत उपदान देय नीचे निर्दिष्ट 
बशर्ते कि नामांकन करते समय यदि कर्मचारी के परिवार 

किये गए टयक्तियों को ही दिया जाएगा । 
का सदस्य हो तो नामांकन अन्य व्यक्ति या ध्यक्तियों के 

( क ) पहले जमा कि धारा ( क ) से ( घ ) में उल्लेख 
नाम नहीं किया जा सकता जो उसके परिवार का सदस्य 

किया गया है कि एक या एक से अधिक जीवित 
नहीं है । 

परिवार के सदस्यों को उपदान के उपनियम , 
2. यदि कोई सदस्य उप धाग ( 1 ) के अन्तर्गत 

4 के अनुमार मभी सदस्यों में बराबर भागों 
एक से अधिक सदस्यों को नामांकित करता है तो उसे प्रत्येक 

में बांटा जाएगा । 
नामांकित किए गए मदम्य का देय हिस्सा इस प्रकार मे 

( ख ) दूसरे यदि धाग ( क ) से (घ ) तक उल्लेखित 
दिखाए कि उसकी उपदान की संपूर्ण राशि बंट जाए । 

किए गए मदण्य जीवित न हों तो धाग ( : ) 
3. कोई भी कर्मचारी लिखित में कभी भी किसी 

में ( ञ ) के अनुसार उप विनियम ( 4 ) के 
नामांकन पत्र को रद्द कर सकता है बशर्ते कि कर्मचारी 

विस्तार में उपदान मभी सदस्यों को बराबर 
ऐसे नोटिम के साथ नियमों के प्रवाधानों के अनमार नया 

भागों में बांटा जाएगा । 
नामकन पत्र भर कर भेजे । 

संदर्भ सं० वित्त नियम 73/ 27- 35 - -बायु निगम अधि 
___ 4, कर्मचारी अपने नामकन में उल्लेग्न कर सकता नियम , 1953 ( 1953 का 27 वां ) की धारा 45 की 

उप धारा ( 1 ) द्वाग दी गई शक्तियों का प्रयोग करते 
( क ) यदि कोई नामांकित किया गया व्यक्ति कर्मचारी 

हए , निगम , केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुमोदन में , ठंडियन 
से पहले मर जाता है तो नामांकित व्यक्ति को 

एयरलाचन्म ( विमान इंजीनियरी विभाग ) मेवा विनियम , 
प्रदान किया गया अधिकार नामांकन में उल्लेख 

1959 में और संशोधन करने के लिए इसके द्वारा निम्न 
किए गए अन्य व्यक्ति या व्यक्तियों को दिया लिखित विनियम बनाता है , अर्थात् : - - 
जायगा । 

1 . ये विनियम इंडियन एयरलाइन्म कर्मचारी (विमान 
( ग्न ) नामांकन में उल्लेखिन कोई अनिश्चितता हो 

इंजीनियरी विभाग ) सेवा ( संशोधन ) विनियम , 
जाये तो नामांकन रद्द हो जायेगा बशर्ते कि 

1988 कहलाएंग । । 
नामांकन करते ममय मदस्य की शादी न हई 

2. इंडियन एयरलाइन्म - (विमान इंजिनियर विभाग ) 
हो परन्तु बाद में शादी होने पर अपने प्राप 

कर्मचारी मेवा विनियम , 1959 में विनियम 191 
से रद्द हो जाएगा । 

192, 193 तथा 194 के स्थान पर निम्नलिखित 
विस्तार में : . - 

को रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
इस विनियम के उद्देश्य पूर्ति के लिए " परिवार " में उपदान 
निम्नलिखित शामिल है : - - 

191 . प्रारम्भण व कार्यक्षेत्र : -- -- 
(क ) पुरुष कर्मचारी के लिए " पत्नी ” । 

( 1 ) इम अध्याय को 1 जनवरी 1986 से लागू किया 
( ख ) महिला कर्मचारी के लिए पनि । 

गया है व इम अध्याय के अन्य प्रावधानों के अनुसार 
( ग ) बेटे । 

जिन कर्मचारियों को कारपोरेशन में मविम उप 

रोक्त तिथि तक या उसके बाद समाप्त हुई है 
( घ ) अविवाहित पुत्रियां ( सौतेले व गोद लिए ह 

लाभाश के लिए स्वीकार्य है । 
बच्चे भी शामिल है ) । 

( 2 ) इम अध्याय के प्रावधानों के अनुमार जिन कर्म 
( 1 ) विधवा पुत्रियां । 

चारियों को लाभांश नही दिया जाएगा : 
( च ) 18 वर्ष से कम पाय के भाई व विवाहित 

( ) अनियत, अस्थायी , गैर नियमित व ग्रंश 
व विधवा बहनें ( सौतेले भाई व सौतेली बहनें 

कालिक 
भी शामिल है ) । 

( ख ) सरकारी कर्मचारी व प्रतिनियुक्ति शर्तों पर 
( छ ) पिता 

नियुक्त किए गए अन्य कर्मचारी 
( ज ) मां 

( ग ) ठेके पर नियुक्त किए गए कर्मचारी 
( स ) विवाहित पुत्रियां 

( घ ) प्रशिक्षार्थी और शिक्षार्थी 
( अ ) पहले से भरे हुए लड़के के बच्चे । 

( इ ) पुन : नियुक्त किया गया व्यक्ति 
5 . यदि कोई कर्मचारी किस . अन्य मान्य नामांकन 

( च ) किसी विशिष्ट प्राजेक्ट के लिए नियुक्त 
द्वारा नामांकित करने से पूर्व ही मर जाता है या मामांकन 

किए गए कर्मचारी । 
4 - - 419 GI /88 
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192. शतें : 

विस्तार - - 
विषय संबंधी नीचे दी गई शर्तों के अनुसार कर्मचारी या 

( 1 ) इस उद्देश्य के लिए गत आय का भविष्य निधि 
उसका लाभ भोगी कार्पोरेशन की सविस सभाप्त होने के पश्चात 

बेसन में गणना करते है । उदाहरणनया - - कर्मचारी 
निम्नलिखित परिस्थितियों में उपदान के योग्य हैं ; 

की कार्य अवधि समाप्ति या जिम दिन उसकी 
( क ) मेवा निवृत होने पर । 

मृत्यु हई हो , वाले दिनांक के तरन्त पूर्वगत 
( ख ) ( 1 ) नियम 12 के अन्तर्गत मेवा निवृत्त होने पर 

प्राप्त की जाने वाली भविष्य निधि दंतन में 
( 2 ) सर्विस से पद न्यागने, निसान दिए जाने पर 

गणना की जाएगी । उपदान की गणना के लिए 
या बरखास्त किए जाने पर । 

माननीय आय की कोई सीमा नही - है । 
( 3 ) पद के समापन पर रिहा करने पर । 

( 2) जिस कर्मचारी की विम के दांगन मत्य हो जाये 

उसके उपदान की गणना नीचं लिखित तरीके 
पांच वर्ष की लगातार सर्विस की ममाप्ति पर (जिममें 

में करनी चाहिए - - 
कि विनावेतन की ली गई छुट्टी शामिल नहीं ) । 
( स ) सर्विस के दौरान मृत्यु होने या स्थायी रूप में 

( 1 ) उपरोक्त या नीचे दिए गए तरीके में गणना 
असमर्थता होने या मानसिक अस्थिरता होने पर 

करने पर जिम तरीके में राशि अधिक हो 
सर्विस से निकाल दिए जाने पर । 

दे दी जाएगी - - 
बशर्ते कि : 

( अ) सर्दिस के प्रथम ( अ ) 2 माह की आय 

वर्ष के दौरान 
1. जो कर्मचारी पांच वर्षों की लगातार विम के 
समाप्त होने से पूर्व ही पद त्याग दे या दुराचार के 

( ब ) एक वर्ष के बाद. ( ब ) ( माह की प्राय 
कारण , दिवालिया घोषित किए जाने पर निकाल 

लेकिन पांच वर्ष . . 
दिया जाय या उसकी कार्य म अक्षमता पाने पर 

से -पूर्व 
मविस से निकाल दिए जाते हैं , इस उपदान को प्राप्त 

( स ) . पांच वर्ष की ( म ) 12 माह की प्राय 
करने के योग्य नहीं है । ( अनुमोदित की गई योजना 

सविस पूर्ण होने 
के अन्तर्गत स्वैच्छि : सेवा निवृत्ति को पद त्यागने 

के पश्चात् परन्तु 
में शामिल नहीं किया गया है ) । 

20 वर्ष की सर्विस 
2. उपदान प्राप्त करने की योग्यता के उद्देश्य इम 

से पूर्व 
नियम के अनुसार सविस के वर्षों की गणना में गत 

( 8 ) 20 वर्ष की ( 3 ) अहकारी सविम के 
पूर्वगप्त संपूर्ण एयरलाइन्स में की गई मविम भी 

सविस या उससे प्रत्येक प्राधे वर्ष के 
कार्पोरेशन की ही सर्विस के बराबर मानी जाएगी । 

अधिक सर्विस ममाप्त होने पर प्राधे 
3. उपदान पेय इन नियमों के अन्तर्गत संपूर्ण या 

के लिए 

माह की प्राय जिसकी 
आंशिक रूप में नियत न करने का उत्तरदायी 

अधिातम सीमा प्राय 
है - - 

की 33 गुणा होगी 
( अ ) यदि कोई कर्मचारी कार्पोरेशन की राशि IT 

बशर्ते कि मृत्यु उपरांत 
देनदार है या उसकी सर्विस की समाप्ति पर 

उपदान की राशि एक 
जो राशि बकाया है । 

लाख रुपये से अधिक 
( ब ) कर्मचारी की गलती के कारण कार्पोरेशन को 

नहीं दी जाएगी । 
कोई नुकमान हुआ है जिसके लिए उसे मयिम 

( 3 ) यदि कोई कर्मचारी इंडियन एयरलाइन्स से दोनों 
में निकाला बरखास्त किया गया हो । 

संस्थानों के प्रबंधकों की सहमति में किसी अन्य 

राजकीय क्षेत्र कार्यालय में प्रस्थान करता है । 
193. उपदान की प्रमात्रा : - -- 

उदाहरणतया - इंडियन एयरलाइन्स व उम कार्यालय 
( 1 ) उपदान की राशि उप-नियम ( 2 ) के प्रावधानों के 

जिसमें प्रावधान किया है अर्थात् सविम में किसी 
अनुसार प्रत्येक वर्ष की सविस की पाय 15 

प्रकार की कोई रुकावट भी नही है तो कार्पोरेशन 
26 दिन या छः माह से अधिक हो तो संपूर्ण 

( आई० ए० ) द्वारा उस कर्मचारी के उपदान का एक 
वर्ष का जिमकी अधिकतम सीमा प्राय 16. 1 / 2 

बड़ी राशि के रूप में भुगतान कर दिया जाएगा । 
गुणा या रु . 1, 00, 000/ - इनमें में जिम 

इसमें सविस अवधि की गणना के लिए कार्यालय में 
गणना से राशि कम हो दिया जाएगा । 

कार्यकाल की अवधि में अजित किया गया उपदान के 
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लिए स्थानांतर होने की तिथि को ही उसकी मेवा 
निति की तिथि माननीय होगी व लागू नियमानुसार 
ही भुगतान किया जाएगा । ऐसे स्थानांतर के मामलों 
में पांच वर्ष की न्य नतम मविम अर्वाध होना आवश्यक 
नहीं है ( दोनों संस्थानों के मालिको की सहमति से ही 
स्थानांतर होना चाहिए ) । 


( ख ) नामांकन में उल्लेखित कोई अनिश्चितता हो जाए 

तो नामांकन रद्द हो जाएगा बशर्ते कि नामांकन करते 
ममय सदस्य की शादी न हुई हो परन्तु बाद में शादी 
होने पर अपने आप से रद्द हो जाएगा । 


विस्तार में :--- 


चम विनियम के उद्देश्य पूप्ति के लिए " परिवार " में निम्न 
लिखित शामिल है :-... 

( क ) पुरुष कर्मचारी के लिए " पत्नी " 
( ख ) महिला कर्मचार । के लिए " पनि " 


( 4 ) जो केन्द्रीय सर पर के र्मचारी प्रतिनियुक्ति पर 

नियुक्त किए जाते हैं और बाद में स्थायी रूप से 
कार्पोरेशन की मविस में अपने शोषण के लिए चयन करते 
है उनके उपदान की राशि कार्यालय की सविस 
कार्पोरेयान में मविप की अवधि का कुल स्वीकार्य 
उपदान की सीमा नियमानुसार ही गणना की जाएगी 
चाहे सरकारी कर्मचारी सरकारी कार्यालय में सविस 
जारी रख्खे और उसी निश्चित वेतन पर सेवा निवृत्त 
किए जाएं जो ति उमे कार्पोरेशन में सेवा निवृत्त 
के समय दिया जा रहा था । 


( ग ) बेटे 


( घ ) अविवाहित पुनियां ( सौतेले व गोद लिए हए बच्चे 

भी शामिल है ) 


( 5 ) विधवा पुत्रियां 


च ) 18 वर्ष से कम प्राय सौतेले भाई व सौतेली बहनें 

के भाई व विवाहित भी शामिल है । 
व विधवा बहने 


19 4. नामांकन : -- - 

प्रत्येक कर्मचारी कार्पोरशन में नियुक्ति के बाद प्रबंधक 
निदेशक द्वारा निर्धारित किए गए फार्म में एक या एक से 
अधिक परिवार के व्यक्तियों को उपरोक्त नियमों के अंतर्गत 
स्वीकृति प्राप्त उपदान लेने का अधिकार नामांकन करेगा । 
ऐसा केवल मविस में मत्योपरांत या उसके परिपक्व होने से 
पूर्व ही किया जाता है । ऐसे कर्मचारी जिनका कोई परिवार न 
हो अपना नामांकन किसी अन्य व्यक्ति या व्यविप्लयों या 
व्यक्तियों के मम ह के नाम कर सकता है । बशर्ते कि नामांकन 
करते समय यदि कर्मचारी के परिवार का सदस्य होतो नामांकन 
अन्य व्यक्ति या व्यक्तियों के नाम नहीं किया जा सकता जो उसके 
परिवार का सदस्य नहीं है । 


( छ ) पिता 
( ज ) मां 
( अ ) विवाहित पुत पुत्रियां 
( 1 ) पहले से मरे हुए लड़के के बच्चे । 


5 यदि कोई कर्मचारी किसी अन्य मान्य नामाकन नाग 
नामांकित करने से पूर्व ही मर जाता है या नामांकन रद्द हो 
जाए तो मरणोपरान्त उपदान दय नीच निदिष्ट किए 
व्यक्तियों को ही दिया जाएगा । 


2. यदि कोई सदस्य उपधारा ( 1 ) के अन्तर्गत एक से अधिक 
मदस्यों को नामांकित करता है तो इसे प्रत्यक नामाकित किए गए 
सदस्य का देय हिस्मा ३म प्रकार में दिखाए कि उसकी उपदान की 
संपूण राशि बंट जाए । 


( अ ) पहले जैसा कि धारा ( क ) से ( घ ) में उल्लेख किया 

है कि एक या एक से अधिक जीवित परिवार के 
सदस्यों को उपदान के उपनियम 4 के अनुसार सभी 
मदस्यों में बराबर भागों में बांटा जाएगा । 


3. कोई भी कर्मचारी लिखित में कभी भी किसी नामांकन 
पव को रद्द कर सकता है बशर्ते कि कर्मचारी एमे नोटिम के साथ 
नियमों के प्रावधानों के अनमार नया नामांकन पत्र भर कर 
भेजे । 


( ब ) दूसरे यदि धारा ( क ) में ( घ ) तक उल्लेखित 

किए गए सदस्य जीवित न हों तो धारा ( 6 ) से ( क ) 
के अनसार उप विनियम ( 4 ) के विस्तार में उपदान 
सभी सदस्यों को बराबर भागों में बांटा जाएगा । 


+. कर्मचारी अपने नामांकन में उल्लेख कर सकता है : 


( अ ) यदि कोई नामांकित किया गया व्यक्ति कर्मचारी से 

पहले मर जाता है तो नामांकित व्यक्ति को प्रदान 
किया गया अधिकार नामांकन में उल्लग्न किए गए 
अन्य व्यक्मि या व्यक्तियों को दिया जाएगा । 


दया नारायण 

सचिब 
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THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS 

3 . (a) Date of formation of 
OF INDIA 

proprietory /partner 

ship Orm 
New Delhi- 110002, the 27th December 1988 
( CHANTERID ACCOUNTANT ) 

(b ) Date on which the 

present partnership 
No. 1- CA ( 7 ) / 5 / 88 . — The following draft of the amendments 

wus ontered into 
to the Chartered Accountants Regulations, 1988, which it is 
proposed to make in exercise of the power s conferred by sub 
sections ( 1 ) and ( 3 ) of Section 30 of the Chartered Accoun 

( c ) Whether the partner 
tants Act, 1949 ( XXXVIII of 1949 ) , is published for informa 

ship is supported 
tion of all persons likely to be aflected thereby ind notice is 

by a Deel ? 
hereby given that the draft will be taken up for consideration 
on or after 28th February , 1989. 

(d ) Whether all the 
Any objection or suggestion whicb may be received from 

partners are sharing 
any person with respect to the said draft before the date 

the profits of the 
specified will be considered by the Council of the Institute of 
Chartered Accountants of India , New Delhi. 

firm ? 
1. These Regulations may be called the Chartered 4 . Date and particulars of 
Accountants ( 2nd Amendment ) Regulations, 1988 . 

approval of trade/ firm 
2 . These Regulations shall come into force from such 

name obtained from thy 
date as may be specified by the Council. 

Council 
3 . In the said Regulations - 

( Applicable to cases 

wherc the firin was stur 
1 . (i ) For the existing Sub .rcgulation ( 2 ) of Rcgulation 16 , 

tod on or after 1 - 1 - 1983) 
substitute the following : 

" ( 2 ) Where the conclusion of the Disciplinary Com . 5 . Address of the Head 
mittee is that the respondent is gulty of professional 

Office of the firm /char 
and or other misconduct, a copy of the report of the 
Disciplinary Committec shall be furnished to the res 

tered accountant in 
pondent and the complainant and they shall be given 

practice 
ihc opportunity of making a representation orally or in 
Writing to the Council. 

0 . (a ) Address ( os ) of thic 
( ii) In sub -regulation ( 3 ) of Regulation 16 , add the words 

branch officers ) of 
" and the complainant " after the word " respondent" . 

tho Arm /chartered 
( iii) In sub -regulation ( 4 ) of Regulation 16 , add the words 

accountant in prac 
" and the complainant" after the word " respondent" , 

tice, if any 
( iv ) Delete the proviso to sub-regulation ( 4 ) of Regulation 
16 . 

( b ) Date on which each 
11. (i) In Regulation 190 , after the existing sub - regulation 

branch office was 
( 4 ), the following may be added as sub -regulation ( 5 ) 

opened . 
and the subsequent sub -regulations be renumbered : 
" (5 ) With effect from such date as the Council may 

7. Nameof themember, 
decide the particulars regarding offices or firms shall 

with membership num . 
also be furnished by a chartered accountant in practice 

ber who is incharge of 
or a ſum of such chartered accountants whose parti 
cular are already entered in the Register of Firms in 

cach of the offices , i. c .. 
the appropriate Form as revised by the said 2nd 

head office and branch 
Amendment Regulations ." 

offices . 
( ii ) In re-numbered sub -regulation (7 ) of Regulation 190 , 

substitute the words " sub -regulation ( 4 ) ” for the words 
" sub - regulation ( 3 ) " . 

Hvad Office Name of the Member Mombership 
( iii ) In Schedule A to the Chartered Accountants Regula 

Incharge 

No . 
tions, 1988 , the following Forin "18 may be substi 
tuted - 

Branch Office (s) Name(s) of member(s) Membership 
Incharge 

Number (s) 
"FORM 18" 
(Sec Regulation 190 ) 
8 . Whother the prietor/ Yes 

NO 
PARTICULARS OF OFFICES AND FIRMS 

any partner stated in 
1 . Name of Firm / Trade Name 

Column 2 abovo is 
of Chartered Accountant 

aco partner or proprietor 
jo practice 

or paid assistant with any 
2 . Name(s) of the proprietor/ Namo Member - Dato 

other Arm / s or chartered 
partners of firm with his / of 

from 

accountant in practice 
their nembership Proprio No. which 

anywhere in India and 
number(s) 

tor 

certifi 

whether any of them 
Partner( s) 

cate of 

are engaged in a full time 
Practice 

or part- time occupation 
held 

elsewhere ? 


ship 
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9 . If yes , give details in each 

Now 1) : 13i 11000 " . 11. . -1th 120mary 1989 
Case ; 

No. 11 AiExam ) / M / 89. In pursuance of Regularion 
Name of the Names of the Capacity in Particular s 

22 of the Chartered Accountants Regulations , 1988 , the 
partner firm / s of which of full 

Council of th : Tritilltu Di Chartered Accountants of India 
chartered 
proprietor 

connected tinic or 

15 pleased to artify that thic Intrance , Intermediate and 
paid assistant 

Tinal Examinations will be held on the dates given below at 
accountant 

part time 

the following centres provided that sufficient number of can 
with which 

Occupation 

didntcs ohor themselves to appear from each centre : - 
connected 

elsowhere, 
if lily 

Entrance Examination ; 

2nd , 3rd , Ith and sth May 1489 . 
10 . In case of a firm , whether 

Inicmculate Erminution : 
any partner is also practi 

GROUP 1 : 2nd 3rd 4th and 51h May 1989 . 
sing in his individual 

GROUP 11 : 6th Sth in th May 1989. 
name ? . . . - Yes No 

fimul Examination ; 
11 . If yes, give name/s and 

GROUP 1 : 2 :11, ora 111 and 5th May 1989. 
membership number/s of 

GROUP 11 . 6th , 8th , 9th and 10th May 1989 . 
the mçniberis . . 

Centres : 

1. Agra . . 
12 , Namc/ s of the members 
of tho Institute with mom 

2 . Ahmcubad . 
borship numbers holding 

3 . Allahabad . 
full time emnloyment in 

4. Ambala . 
the firmi /under the char 

5 . Bungalore . 
tered accountant in pric 
ticc and date of joining of 

6 . Barquil . 
each such monber 

7 . Belgaum . 
. 

8 . Bhopal 
13 . Whether any paid assis 

4 . Bombay. 
tant stated in Column 

10 . Calcutta . 
12 above is partner or 

11. Calicut 
propriotor or paid assis 
tant with any othor firm / s 

12. Chandigarh . 
or chartered accountant 

13 . Coimbatore . 
in practice anywhere in 

14 . Cuttack 
India ? 

Yes No 

15. Delhi, New Dulbi, 

10), Ernakulan . 
14 . If yes, give details : 

17 . Gauhati, 

18 . Hyderabad 
Name of the Namo/s and Capacity in 

19. Indore . 
paid assistant 

Places of firms which connec 
in which enga - ted with the 

20 . Jaipur, 
gcd as partner/ firm , i.o., as 

21. Jammu. 
propriolor/ puid partnor/pru . 

22. Jodhpur. 
assistant prietor/ paid 

23 . Kanpur. 
assistant 

24. Kathmandu (Nepal) . 

25 . Lucknow . 
15 . Whether any paid assis 

26 . Ludhiana . 
tant stated in columi 

27. Madras. 
12 above is practising in 
his individual name ? 

28. Mivurai. 

29. Mangalore . 
16 , If yes, give namesand 

30 . Mecrut. 
membership number /s of 

31, Mysore. 
tho paid assistant/ s 

32 . Nagpur. 

33 . Nasik . 
Signature ( s) 
uf the proprietor/all partner(s ) 

34. Patnu . 
of the firm with their membership 

35 . Poona . 
number (s) 

36 . Saleni. 

37 . Surat 
Placo : 

38 . Tiruchirapalli, 
Dato : -- - - 

39 . Trichu . 
M , C , NARASIMHAN 

+ 0 . Trivandrum 
Sociolary 

41. Udaipur 


M 
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42 . Vijayawada . 

following members have been cancelled as they do not desire 
43. Visakhapatnam 

to hold the same. 
44. Yainuou Nagar. 

The Intermediate and Final Examinations only will be Sl. No . Mom . No. Name & Addross Date of 
held at Kathmandu (Nepal ) . 

Cancellation 
Payıncnt of fces for the oxamination should normally be 
mało by Demand Draft payable at New Delhi and drawn in 
favour of Secretary to the institute. However, for the con 

1. 10807 Shri Sankar Prasanna 

6 - 10 - 88 
venience of candidates, special accounts have been opened 

Mukhopadhyay , FCA 
in certain specified branches of the State Bank of India and 

13 , Jubileo Park , 
payment of fces for the examinations can be made in cash 

Calcutta -700 033 . 
into these special accounts at these specified branches of the 
State Bank of India , in India . 

51425 Shri Shankar Lall 

17 - 9 -88 
The Council icserves the right to withdraw any 

Ajitsacja , FCA 

centre 
at any stage without assigning any reasons. 

Near Jain Temple, 

New Market, 
Applications for admission to these examinations are 

Dibrugarh -786 001. 
required to be made on the relevant prescribed form , copies 
of which may be obtained from the Secretary . Examination 3 . 52302 Shri Raniosh Kumar 

17 - 9 -88 
Committee , the Tostitute of Chartered Accountants of 

Sarawagi, ACA 
India , Indraprastha Marg . New Delhi- 110 002. Application 
together with the necessary certificate and the prescribed 

Noir Jain Temple , 
fces by Demand Draft or the counterfoils of the pay -in 

New Market, 
Slips issued by the State Bank of India , may be sent so as 

Dibrugarh - 786 (101. 
to reach the Secretary of the Examination Committce 
at New Delhi not later than 1st March 1989. However , 

53146 Shri Kishoro Ghoshi, ACA 

19 - 9 -88 
application forns will also be received direct by Delhi office 

Accounts Officer , 
after 1st March 1989 upto 8th March 1989 with late fee 
of Rs, 50 / -. Applications received after 8th March 1989 

Neopco Ltd ., 
shall not be entertained . Applications will also be received 

Bawri Mansion , 
by hand delivery at the office of the Institute at New Delhi 

Dhanketi, Shillong -793 001 . 
and it the Regional and Branch offices of the Insti 
tutc at Ahmedabad , Bangalore, Hyderabad , Poona , Bom 

5. 50534 ShriDinyar Filli Langrana, FCA 28- 10 -88 
ha; Calcutta , Madras and Kanpur upto Jst Mirch 1989 

Wool House, 
( inclusive ) . 

183 , Lenin Sarani, 
Candicates residing in these cities are 

Calcutta -700013. 

advised 10 tuke 
advantage of this facility . 

- - - - 

No. 3EC4 / 8 
The ſees payable for the various examinations are as 

7 : 88 -89. - IR pursuance of Regulation 10 
under : 

( i ) ( iii ) of the Chartered Accountants Regulations , 1988 , it 

is hereby notified that the Certificatc of Practice issued to the 
ENTRANCE EXAMINATION 

Rs. 100 / following inçmbers have been cancelled as they do not desire 
INTERMEDIATE EXAMINATION : 

to hold the same. 
For one Group Only 

Rs. 100 / 
For Both Groups 

Rs. 160 / 

SI, No . Mem No . Name & Address Date of cancel 
FINAL EXAMINATION : 

lation 
For 011c Group Only 

Rs. 110 / 
For Both Groups 

Rs. 180 / 

11153 SluriSamarendra Das Gupta , 1 - 10 - 88 
Special Category ( Paper 4 or 5) Rs. 65 / 

FCA CD - 273 , Salt Lako City, 
Special Category ( Papers 4 and 5 ) Rs. 125 / 

Calcutta -700 064 . 
Candidates opting for Kathmandu ( Nepul) centre are 
Tequired to remit Rs. 300 / - or its cquivalent Neral circncy 

52421 Shri Hari Kishan Nawal, ACA 7- 11- 88 
irrespective of whether the candidates appear in a single 

22 , Rabindra Sarani, 
pip -r , in : Group or Both Groups . 

2nd floor , R . NO , SS 46 & 47, 
OPTION TO ANSWER PAPERS IN HINDI : 

Calcutta - 700 073 , 
Candidates of Entrance , Intermediate and Final Examina 
tions will also be allowed to use the Hindi Mediuum for 

54115 Shri Rupayan Majumdar, ACA 10 - 11- 88 
answering papers . Those desirous of using Hindi Mcdium 

88 / C , Jatin Das Road , 
Glicu ct cxercise the option at the time of muking their 

Calcutta - 700 029 . 
applications, by filling in the relevant column. Detailed in 
formation will be found printed in the information sheet 
enclosed with the application form . 

54162 Shri Biswa Ranjan Pattnaik , ACA 17 - 11- 88 

Rajabagicha, 
K , KALYANARAMAN , Secretary , 

Cuttack - 753 009. 
Examination Committee & Scnior Dy. Secy . ( Exams. ) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 


Calcutta , the 23561 December 1988 


No. 3ECA / 4 , 5 , 88 - 89 . - o pursuance of Kegulation 18 of 
the Churtered Accountants Regulation , 1988 . it is hereby 
notified that in exercise of the power conterred by Section 
20 ( 1 ) (a ) of the Chartered Accountants Act, 1949 , the Coun 
cil of thc Institute of Chartered Accountants of India has 
removed from the Register of Members of this Institute on 


No 3FCA , 8 /6 /88- 89 . - In pursuance of Regulation 1011 ) 
( iii ) of the Chartered Accountants Repulutions, 1988 , it is 
hereby notified that the Certificate of Practice issued to the 
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- - - - - - 

- - - - - - 

- - - - - - -- - --- - -- - - - - - -- -- - - - - 
account of death the names of the following menihers with 
effect from the dates mentioned against their names : 

S . No, M . No. Name & Actress 


47 

- - 


- - 


Dalu 


SI. No 


Mçm . No. 


Name & Addrcss 


Date of 

Removal 


8 


9. 


1503 Shri Sudhir Kumar Chattorice , 26 -6 - 88 

29B , Balaram Bosc Ist Lane , 

Cillcutta -700020 . 
2150 Shri Nabendu Kumar Ray Chaudhuiy, 
53 / 8 , Dharmatol & Lane , 

18 - 9 - 88 
Shibpur, 

Howrah . 
4063 Sh j - ungarnal Kothari, 

15 - 4 - 88 
23 /24 , Radha Bazar Strect, 

Calcutta -700 001. 
11390 Shri Gopal Lal Kedia, 

9 - 6 - 88 
Kedia & Kodia , 
29 , Waterloo Street, 

Calcutta - 703 069 . 
— 

M . C . NARASIMHAN 

Secretary 


21516 Mrs . Sujatha Venkataraman , ACA 1-4 -88 

No . 4 , 4th Street, 
C . I. T . Colony, 

Madras - 600004. 
22612 Shs V . K . Balasubramanyam ,ACA 29-10 -88 

Vaja pevam Nilayam , 
No . 71 , LIC Colony ( THCS ) 
2nd Cross, 3rd Block First 
Jayanagar 

Bangalore - 56001T 
24846 Shri P . H . Kasturi Rangan , ACA 1 - 7 -88 

35 , Giri Road (I F /001 ) 
T . Nagar, 
Madras- 60 017. 


10 . 


11. 


25115 


31 - 10 - 38 


Shri Ajit Bhatia , ACA 
9 - 287, C . B . M . Compound , 
Waltar Uplands 
Visakhapatnam - 5300173 


— 


- 


-- - 


- - 


- - 


- 


12 . 


3026 - 88 


* Madras-600 034, the 23rd December 1988 
No. 3SCA ( 8 ) / 17 / 88 -89. -- In pursuance of Clause ( iii ) 
of Regulation 10 ( 1 ) of the Chartered Accountants Regula 
tions, 1988, it is herehy notified that the Certificate of Prac 
tice issued to the following members have been cancelled 
from the dates dicntioned against their namçs as they do 
not desire to hold their Certificate of Practice . 


Shri K . Narayanan , ACA 
Accounts Officer , 
Vindhyachal Super Thermal 
Power Project, 
Vindhyanilynr . 
P . O . Waidhan ( M . P . ) 
Sidhi Dist. 


13 . 


25831 Shs C . Sathia Jocva Krishnan , ACA 1- 4 -88 

S , VOC Stroet 
Venkatapuram 
Ambattur 
Madras -600053 


S . No. M . No. Name & Address 


Dates 


1. 


14 . 


3 - 8 -87 


26005 Shri V . Balram , ACA 

Lalith 
Chalapurnin 
Kozhikodc-073 002 


2 . 


15. 


1 - 8 -87 


26350 Shri A . Russii Grud , ACA 

Accounts Officer 
The Hufti Gold Mines Co. Ltd , 
Quarter ( -37 , 
Hutti- 584 115 
Ritichu Dist. 


3 . 


16 . 


27228 


1 - 9 -88 


3683 Shri S . Sankaran , FCA 

1 -4 - 88 
C /O .MOCA Management Consultants 
Lavello Heights 
Lavelle Road , 

Bangalore- 560001 
10 590 Shri C . Chinnappa , FCA 

31- 10 - 88 
2255 , 22nd Cross . K . R . Road , 
Banashankar- IT Stage , 

Bangalore - 560 070 . 
18296 Shri N . Janakiraman , ACA 28 - 10 -88 

B 4 /5 , Vijaya Goch Flats 
11 Main Road, Besant Nagar, 

Madras-000 090 . 
19229 Shri S . Kurpuran , FCA 

12 -10 -88 
C /o . Mahavis Plantations 
Milne Road , W /Island 

Cochin - 682003. 
2047 Shri N . Sundaresan , ACA 

1 - 4 - 88 
135 , Coral Merchant Street. 
Muthialpet , 

Madras- 600 (101. 
20575 Shri Bhavarlal B . Jain , ACA 1-4 - 88 

II Floor, 121- 122, Kotha Mansion 
Avenue Road 

Bangalore - 560 053 , 
20919 Shri K .P . Janardhan Rao, FCA 30 -11-88 

144 , T . I . K . Road , 
Sriram Nagar , 
Madras - 600 018 . 
- -- - - - - - - - - 

- 


Shri S. Vasudevan , ACA 
47, Bluma Seria Garden Street , 
Mylaporu 
Madras -600 004 


17. 


14 - 9 - 88 


27433 Shri (1. Amarulingam , ACA 

Deputy M2nuger 
Andhra Pradesh State Financial 
Corporation 
2 - 2 , Fust Road, 
Ananthapur -515001 


6 . 


27576 


11- 11 - 88 


Shui P . Mahendra Kumar, ACA 
128 , Govindappa Naick Street 
Mudras -600 001 


7. 


19 . 


27730 


14 . 2 - 88 


Shri K .S . Gopalakrishnan , ACA 
19, North Tank Square Street 
Triplicane 
Madras-100005 

- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


. 


- 


- - 


NO . 
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- - - - - 
(1) (2) 13 ) 

( 4 ) 

1. The Prant Ofcer Chairman 
20 . 

Dist. Kaira. 
86179 Miss V . Savithri, ACA 

[ (Under Regulation 10 A 1( a ),] 
15. 9 - 88 
28 / 3 , 11 Street 

2 . Senior Inspectrof Representative nominated by 
Pall ameshwari Nagar 

Factories , 

the State Govt. of Gujarat. 
Adyar 

Nadiad , 

[(Under Reculation 10 - 4 1 (b ) 7 
Madrus -600020 

3. Administrative Medical Representative nominated by 
- - - - - 

Officer In Chargc , the Director of Mcdical Scr 
ESI Scheme, 

vices , ESI Scheme, 
D - 1, Dispensary , 

Alimedabad - 14 . 
Kunpur-208 001, the 14th December 1988 

Cunhay. 

[ (Under Regulation 10 - A 1(c ) ] 

4 . Shri V . M . Baraiya Employer s Representative 
ICHARTHRED ACCOUNTANTS ) 

Labour Welfare Officer, ( Under Regulation 10 - A 1 (d )) 

Shree Shubhlaxim Mills , 
No. 3CCA ( 4 ) ( 5 ) / 88 - 89 , - - In purauance of Regula 

Khambhat. 
tion 18 of the Chartered Accountants Regulations , 1988 , it 
is hercby notiſleal that in exercise of the powers conferred by 5. Shri Y . B . Brahmbhatt 

Do . 
Section 20 ( 1 ) ( u ) of the Chartered Accountants Act, 1949, 

Gencral Administrator, 
the Council of the Institute of Chartered Accountants of India 
has removed froni the Register of Members of this Tostitute 

Indoquip Chemical Lid ., 
on account of death , the names of the following members 

Khambhat . 
with effect from the date mentioned against their names : 

6 . Shri P .M . Vankar 

Do , 
S . M . No . Name & Address 

Office - Incharge 
Date of 
Removal 

Glue Products Ltd , 

Khambhat. 
6085 Mr. Shri Krishan Dass Jaiswal, 15 - 10 - 88 
15 , Mahatma Gandhi Marg , 

7 . Shri Parmanandbhai Employee s Representative 
Darbari Buildings , 

S . Shah 

[(Under Regulation 10 - A l( e) ] 
Allahabad (UP ) 

General Secretary, 
5706 Mr. Nand Kishore Gupta , 

10 - 10 -88 

Majour Mahajan Şanghi , 
Dal Bazar , Lashkar, 
Gwalior -474009 (MP ) 

Station Road, 

Khambhat, 
M . C . NARASIMHAN 

8 . Shri Dineshchandra K . Employees Representativo 
Secretary 
Barot 

(Under Regulation 10 - A 1(e )) 
Secretary , 

Majoor Mahajan Sangh , 
EMPI OYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Station Road, 
New Delhi, the 15th December 1988 

Khambhat, 
No. U - 16 , 53 / 85 -Med . 11 ( W . B . ) Coll . — in pursuance of 

9. Shri Punjabhai K . Parmar 
the resolution passcd hy FSI Corporation at its meeting held 
on 25 - 4 - 1951 conferring upon me the powers of the Cor 

Chief Secretary, 
poration under regulation 105 of the ESI (General ) Regu 

Gujarat General Kamdır 
lation 1950 , I hereby authorise the following doctors to 

Union , 
function AS Medical Authority at a monthly reminerution 

Santram pura , 
in accordance with the norms, for the period indicated 
against each , or till & full timc medical Reſercc joins, 

Ashapuri Road , 
whichever is earlier , for respective areas for the purpose of 

Pcllad. 
medical examination of the insured persons and grant of 

10 . Manager 

Member- Secretary 
further certificates to them when the correctness of the 
original certificates is in doubt : 

Local Office 

[ (Under Regulation 10 - A 1( ) ] 

ESI Corporation , 
SI, No. Name of doctor Area period Remu 

Cambey , 
neration 

By Order 
1 , Dr. (Mrs ) Archana Roy Calcutta 1 - 1- 1989 As. Per 
(Bhattacharice ) 

( W . to norms 

No . 37. y . 230 ( Consti, ) 84- Estt. - It is hereby notilled 
(Bengal) 31- 12 1989 

that the Local Committee set - up vide this office Notification 

of even No . dated 21- 7 - 84 for Kalol ( N . G . ) areu under 
2 . Dr. S . M , Chakruhorty Do. no . Do. 

Regulation 10 - A of ESI (General ) Regulations 1950 is re 

constituted with the following members with cllcct from the 
N . VYAS 

date of this notification : 
(Actg . Director General 

1. Deputy Collector 

Chairman 

Office of the Dist. [(Under Regulation 10 -A1(a )] 
Ahmedabad -14 , the 26th December 1988 

Collector 

Mehsana . 
(No. 37 , V . 228 (Consti .) 88 -Estt . - It is hereby notified 
that the Local Committee set up vide this oflice Notification 2 . Inspector of Factories Representative nominated by 
of even No, dated 26 - 11 - 82 for Cambay area under Regula 

Kalol ( N . G .) 

the State Government of 
tion 10 - A of ESI (General) Regulations 1950 is re -consti 

Gujarat. 
tuted with the following members with cffect from the date 
of this Notification - 

[(Under Regulation 10A I ( b ) 


Do 
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3 . Insusance Medical Officer Representative nominated by 

4 . Shri V . N , Gurg , 

Employers Representative 
In Charge , the Director of Medical 

Personal Manager , under Regulation 10)- A1 ( 1) ] 
D - 1, Esr Scheme Dispon - Services , ESI Scheme, 

Shri Digvijay Woollen 
sary , Kalol- 382721. Ahmedabad 

Mills Ltd . 
[(Under Regulation 10 - A 1(c )} 

Acrodroms Road , 
4 . Shri Jashvant N . Shah Employers Representative 

Jamnagar, 
Partner , 

[ (Under Regulalon 10- A -1 ( d )]] 5. Shri Vallabhbhai Sejpal 
Baroda Rolling Mills , 

Bombay Dyoing & Manll 
High Way . 

facturing Co. Ltd ., 
Kalol. 

Ranjitsagar Road , 

Jamnagar . 
5 . Shri Baldevbhai A . Patel 

Do . 
Partner 

6 . Shri Satishbhai Kundliya 
Dipak Ceramics , 

President, S . K . Industries 
136 , G .I. D . C ., 

Shankar Tokri, 
Kalol. 

Jamnagar . 
6 . Shri Mayurbhai J. Densal Employers Representative 

7. Shri SM . Sharna 
Labour Welfare Oficor , (Under Regulation 10 - A (d ) ] 

President, 
Mahendra Mills, 

Saurashtra Chemicals 
Kalol. 

Bedi Bamdar, Sault 

Works, Jamnagar . 
V . Shri C . B . Patel 

Employers Representative 
Partner , 

(Under Regulation 10 -A1 (d ) ] 8 . Kun . Leenaben Trivedi Employces " Representative 
Brisk Surgical Cotton . 

Ex. M , L . A . Grainya ( Under Regulation 10 - A 1 ( 0 ) 1 
63, G . I. D . C ., 

Jivan , Vikas Manda ), 
Kalol, 

Opp . Old Railway Station , 
8 . Shri Nihil R . Mehta Employees Representative 

Jamnagar. 
Mantri . 

[ Under Regulation 10 . A l( e )ſ 9 . Shri Shantilal Bhatt 
Kalol Kamdar Mandal 

Mantri , 
Majuria Nagar, 

Majoor Mahajan Sangh , 
Kalol. 

Opp . Engineer Office , 

Nr. Bedi Naka , 
9. Shri Bharatsinh B . Gohil, 
Co -Mantri, 

Jamnagar , 
Gujarat Labour Union , 

10 . Shri Ramchandra bhaga 
Opp . Dena Bank , 

Woollen Mill Kamdar 
Kalol. 

Union , 
10 . Shri Jethalal Chimanlal 

Acrodrome Road , 

Jamnagar , 
Patel, 
Maniri, Majoor Mahajan 

11 , Shri Haji Hushan Deda 
Sangh , Kalol. 

Majoor Seva Sangh , 
11, Shri Amritlal J. Davo 

20 , Manu Market, 
Co -Mantri, 

Nr, Bedi Naka, 
Municipal & Panchayat 

Jamnagar. 
Employees Union , 

12 . The Manager 

Member - Secretary 
Kalol. 

Local Office , 

[Under Regulation 10 - A1 (f) ] 
12. Manager Member- Secretary 

EȘI Corporation , 
Local Office Kalol (Under Regulation 10 -A1 (f ) ] 

Jamnagar. 

By Order 
ESI Corporation 
Kalol . 

By Order 

No . 37 . V , 235 ( Consti. ) / 88 - Estt . - It is hereby notified 
No. 37 . V . 234 (Consti. ) / 88 - Estt. - t is hereby notified that the Local Committee set up vide this office notification 
that the Local Committee set up vide this office notification of even No . dated 5 - 7 - 1982 for Nandcouri area under Regu 
of even No. dated 8 - 3 - 1984 for Jamnagar arca under Regula lation 10 - A of the ESI (General) Regulations 1930 , is rc 
tion 10 - A of ESI (General ) Regulations 1950, is reconstitute constituted with the following members with effect from the 
with the following members with effect from the date of this date of this notification : 
Notification - - 
1 . The Collector 

1. Tho Dy. Collector 

Chairman 
Chairman 

Dist . Vadodara . 

[Under Regulation 10 -A 1 (a )] 
Dist. Jamnagar . 

(Under Regulation 10 - A1 (a )] 
2 . The Senior Inspector of Representative nominated by 

2 . The Senior Inspector of Representative nominated by 
Factories , the Govt. of Gujarat. 

Factories, 

the State Govt. of Gujarat, 
Jamnagar . (Under Regulation 10 -A1(b ) ] 

Vadodara . 

[Under Regulation 10 - A 1 (b ) ] 
3. Administrative Medical Representative nominated by 

3 . The Assistant Director of Representative nominated by 
Oficer, the Director of Medical Scr 

Medical Services, 

The Director of Medical Ser. 
In Chargc , D - 1 Dispensary vices, ESII Scheme, Ahmeda 

ESI Scheme, 

vices, EŞI Sheme, Ahme 
Jannagar . bad - 14 , 

Vadodara . 

dabad- 14 . 
[Under Regulation 10 -A1 (e )} 

[Under Regulation 10 -A 1(c) ] 
5 - 419 GĮ/88 
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- 


- - 


- 


Do . 


Do . 
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4 . Shri Pankaj Kadakiya Employers Representative 2 . The Senior Inspector of Representative nominated 
President, [Under Regulation 10 -Ai( d ) ] 

Factories, Rajkot, 

State Government of 
The Federation of Gujarat 

Gujarat, 
Mills & Jadustries, 

[Under Regulation 10 -A1( b ) ] 
R , C , Dutt Road , 

3 . Assistant Director of Representative nominated 
Vadodara , 

Medical Services, 

hy the Director ofMedical 
5. Shri Dinesh P . Amin 

EST Schenie , Rajkot . 

Services , ESI Scheme, 

Ahmedabad - 14 . 
Mantri & Treasurer , 
The Foderation of Gujarat 

[Under Regulation 10 -A1(c) ] 
Mills & Industries , 

4 . Shri Jayantibhai D . Desaj Employers Reprosentativo 
R . C . Dutt Road , 

Prosident, 

[Under Regulation 10 -Alle )] 
Vadodara - s , 

Rajkot Chamber of 

Conimorce , Centre Point, 
6 . Shri Shashikanthhhai 

Karsanslohji Road , 
Valani 

Rajkot, 
President, Nandesari 

5 . Shri Vajubhai G , Mavani, 
Udyog Mandal, 

President, 
Commercial Centre , 
GIDC, Nandesari. 

Rajkot Engg . Association , 

Bhaktinagar Ind . Estate, 
7 . Shri Rakesh Agrawal 

Rajkot. 
Managing Director 

6 . Shri Prayinkumar Patel, 
Nandosari Udyog 

Member 
Mandal, 

The Gujarat Oil Seeds 
Commercial Centre , 

and Extraction Industries 
GIDC 

Assoclation , Vishya Mangal. 
Nandosari. 

4 / 5 Bhakti Society , 
8 , Shri M . M . Mansuri Employees Representative 

Rajkot. 
President, 

[Under Regulation 10 - A 1(0 )| 7 . Shri J. M . Shah 
Rajya General Kamdar 

Factory Manager & 
Mandal, 

Labour Office, Rajkot 
Opp. Chora , 

Textile Mill, 
Yakutpura , 

Karamsimhji Cross Road , 
Vadodara . 

Rajkot. 

8 . Shri Nandlalbhai Mehta , 
9 . Shri Upendrasinh P . 

Secretary , 
Gohil 

MillKamdar Mandal Majur 
President, 

Madhi, Bhaktinagar Circle , 
Ranoli Karmachari 

Rajkot. 
Sangh , 
Ranoli , 

ShriRasikbhai Mehta , 

Chief Secretary , 
10 . Shri A . V . Sing 

Saurashtra MajurMalajan 
Mahamantri, Ranoli 

Sangh ,Majur Madhi, 
Karmachari Sangh , 

Bhaktinagar Circle, 
Ranoli . 

Rajkot , 
11 . Shri Harikrishna Shah 

10 , Shri Arjunbhai P . Parmar , 
President, 

Secretary , 
Nandosari Vibhag 

Saurashtra Pottesy Majdoor 
Kamdar Karmachari 

Sangh , Kotharia Colony , 
Union , Dabiba Nivas, 

Opp . ESI Dispensary , 
Nr. Rly, Station , 

Rajkot. 
Vallabh Vidhyanagar , 

11 . Shri Ishwardas Gangarain 

Kapdi, 
12 . The Manager Member Secretary 

General Secretary , 
Local Office [Under Regulation 10 - A 1 (f) ] 

K . S , Disels & General 
ESI Corporation , 

Workers Union , Kothacia 
Gorwa , 
Baroda . 

Naka , Ranji Mandir, 

Rajkot. 
By Order 
12 , The Manager 

Member Secretary 
No. 37. V . 236 ( Consti. ) / 88 . Estt. It is hereby notified 

LocalOffice Rajkot, [Under Regulation 10 - A 1 (f) ] 
that the local Committee set up vide this office Notification 

ESI Corporation , 
of even No. dated 16 - 7 - 82 for Rajkot area is re - constituted 
under Regulation 10 - A of ESI (General) Regulation 1950 , 

Rajkot , 
with the following members with effect from the date of 

By Order 
this notification : 
1 . The Collector Chairman 

No . 37 , V / 239 (Consti.) /88 - Estt .----It is hereby notified 
Dist, Rajkot. 

that the Local Cominittee set up vide this office Notification 
Under Regulation 10 -A1(a ) ] 

of even No, dated 21- 7 - 1984 for Surat area under Regulation 


Do . 


= = 


= 


Do . 


PART III- SEC , 4 ] THE GAZETTE OF INDIA JANUARY 14, 1989 (PAUSA 24 , 1910 ) 51 

-- - - - - - - - - 
10 - A of E $ [ (General) Regulations, 1950) is le -constituto 

No. 37, V . 240 ( Cunsti ,) / 88- Estt. . -It is hereby notified 
with the following members with efl ect from the date of this that the Local Committce set up vide this otlice Notification 
Notification - 

of even No . dated 16 - 7 - 82 for Wankaner area under Regula 

tion 10 - A of ESI (General ) Regulations , 1950 is re -consti 
1, The Collector Chairman 

tuted with the following members with effect from tho dato 
Office of the Collectorate (Under Regulation 10 - A 

of this notification : 
Surat, 1 ( a ) ] 

1. The Collector 

Chairman 
2 . The Senior Inspector of Representative nominated 

Dist. Rajkot, 

[Under Regulation 10 - A 

lla ) ? 
Factorics 

by the State Government 
Multi Storeyed Building , (Under Regulation 10 -A 

2 , The Scajor Inspector of Representative nominated 
Surat . 1 (b ) ] 

Factorics , 

by the State Govt, of 
3 . Adıninistrative Medical Representative nominated 

Rajkot. 

Gujarat. 
Officer, 

(Under Regulation 10 - A 
by the Director of Modical 
D - 1 , ES [ Scheme Dispen Services ESI Scheme, 

( b ) ) 
sary Industrial Estato , Ahmedabad - 14 . 

. . Asst. Director of Medical Representative nominated 
Udhna , [Under Regulation 10 - A 

Services, 

by the Director of Medical 
Surat. 1( c ) ] 

ESI Scheine, 

Services, ESI Scheme, 
Rajkot. 

Ahmedabad -14 . 
4 . Shri Champakbhai P . Modi Employer s Representative 

[Under Rogulation 10 - A 
The Southern Gujarat [Under Regulation 10 - A 

1 ( c ) ) 
Chamber of Commerce & 1(d ) ] 
Industries, 

4 . Shri Anil L . Nivetia 

Employers Representative 
" Sainruddhi" Nagpura , 

Vice Presidont Toxtile , [Under Regulation 10 - A 
Surat- 395001, 

C /o Shri Amursinhji Mills, ( d )] 

Propriotor Korcs (India) Ltd . 
5 . Shri Jayantilal Bhukhandas Do . 

Wapkaner. 
Chokhawala , 
Udhna Udyognagar Sahakari 

5 . Shri Ashokbhai A . Ganpul : Do. 
Sangh Ltd ., 

Managing Director, 
Surat . 

C / o Parshuran Pottery 

Works Ltd . , 
6 . Shri Jitendrakumar 

Wankaner , 
Popatlal Vakharia 
Pandesara IndustrialCU 

» Shri S . Gupta 
Operative Society , 

Manager , 
151, GIDC , Pandosaril 

Mahavir Fire Bricks & 
Surat. 

Indulation Works Pyt, Ltd ., 

Vashipara , Saurashtra Ceramic 
7 . Shri Rajnikant Sujaranı Employers Reprosentative 

Works Wankaper . 
Chevali. 

(Under Regulation 10 - A 
AnilDyoing & Printing i (d ) ] 

7. ShriMilind N , Shah 
Mills Pvt . Ltd . , 

Partner, International 
Umarpada , 

Ceramic Industrios , 
Surat, 

Hasanpur, 

National Highway , 
8 . Smt. Urmilaben Enployees Representative 

Wankanor. 
Jagdischandra Rane, 

[Under Rogulation 10 - A 
Surat Silk Mills Kamdar 1 ( 0 ) ] 

8 . Shri Rasikbliai C . Multa Employees Represontative 
Union , Municipal Bldg., 

Secretary , 

IUuder Regulation 10 - A 
Kutasfield Road , 

Textile Labour Union , 1( 0) ] 
Surat . 

Mill Plot, 

Wankaner, 
9 , Shri JayarambhaiJadav 

Do , 9 . Shri Dipaksinhji R . Zali 

Do. 
The Surat Silk Mills 
Labour Union, 

President, Saurastra . 

Pottery Majdoor Sangh , 
Shramjivi Scvalaya , 

5 , Ranchhodpura , Ramoivus , 
Surat, 

Wankaner. 
10 , Shri Rameshbhai R . Patci 

10 . Shri Ishwarbhai G . Solanki 
AkhilGujarat Kamdar 

Local Secrotary 
Association , 

C /o Wankaner Nagar Pallku , 
Congress Bhavan , Soni Falia , 

Wapkanor, 
Surat , 

11 . Shri Haiderali Katiya 

Do, 
11 , Shri Natwarlal R . 

Secretary , 
Gilitwala , 

Wankanor Kamdar Sangh , 
Bharatiya Yuvak Congress , 

Mill Plot, 
Surat . 

Wankanor . 
12 . The Manager Member Secretary 

12 . TheManager 

Member-Secretary 
Local Office Salabatpura , (Under Regulation 10 - 4 

Local Office , 

[Under Regulation 10 - A 
ESI Corporation , 1 (f) ] 

ESI Corporation , 

1 ( f ) ] 
Surat. 

Wapkaner , 


Do . 


Do . 


DO . 


Do . 
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No . 37 . V . 250 ( Consti ) / 88- Estt. - - It is hereby notified 

No. 37 , V . 252 ( Consti ) / 88- Estt. It is hereby notified 
that the Local Committee set up vide this office notification that the Local Committec set up vide this office Notification 
of even No , dated 10 -4 - 84 for Mehsana aren under Regulil of even No . dated 8 - 5 - 84 for Visnager area under Regulation 
tion 10 - A of the FSI (General ) Regulations 1950 , is reconsti 10 - A of the E . S .T. (General ) Regulations , 1950 is re -consti 
tuted with following neinbers with effect from the dute of loted with following members with effect from the date of 
this Notification . 

this Notification : 
1. The Pjant Officer Chairman 

1 . The Collector 

Chairman 
Mchsana , [Under Regulation (0 - A 

Mehsana Dist .Mehsana [Under Regulation 10 - A 
l (a ) ] 

1 ( a ) ] 
2 . The Government Labour Representative nominated 

2 . The Governmcut Labour Representative nominated 
Officer , Mehsana , by the Governacht of 

Officer , 

by he Government of 
Gujarat 

Mehsana . 

Gujarai. 
(Unde Regulation 10 - A 

[Under Regulation 10 - A 
1( b ) ] 

1 (b ) ] 
3 . The Assistant Director of Representative nominated 
Medical Services , by thc Director of Medical 

3 . The Assistant Director Representative nominated 
(Ahmedabud Region ) Serviccs, ESI Scheme, 

of Medical Servicos 

by the Director ofMedical 
ESI Scheme, 3rd floor , Alimedabad - ] 4 . 

( Ahmedabad Region ) ESI Services, ESI Scheme, 
FSIC Bhavan , [Under Regulation 10 A 

Scheme, 3rd Floor, ESIC Ahmedabad - 380014 . 
Ahmedabad - 14 . 1 (c ) ] 

Bhavan , 

[Under Regulation 10 - A 
Sluri Anilbhai T . Pate ) Employer s Representative 

Ahmedabad - 380014 . 

1(c)] 
Managing Director, 

[Under Regulation 10 - A 
Apollo Earth Moovers J( d ) ) 

4 . Shri D . S , Fadiya 

Employers Roprosentative 
Pvt. Ltd . G , 1, D . C , 

Production Managor, (Under Regulation 10 - A 

The Visnagar Co - op . 1 (d )] 
Mehsana . 
5 . Shri A . K . Mishra 

Du . 

Spinning Mills Ltd . , 

Visnagar , 
Works Manager 
Gujarat Drugs and 

5 . Shri Babubhai M . Patel 
Chemicals Ltd . , 

Malikshri, 
Modhera Road 

Jaldhara Pump ludustries, 
Mehsana , 

22 . G .I. D . C ., Visnagar . 
6 . Shri Sheetalprasad R . Gupta Do. 
Personal & Administrative 

6 . Shri T . K . Uman 
Officer , 

Office Superintcadent, 
Gujarat Co -operative Oil 

Visnagar Taluka Industrial 
Seeds Growers Federation 

Co -operative Mandli 
Ltd . , Jagudan , Dist . 

10 - 15 , G . I. D . C ., Visnagar. 
Mehsana . 

7 . Shri D . C . Raul 

Employees Representative 
7 . Shri Babula . Maginlal Shah 

Do . 
Administration Manager , 

Mantrishri, 

[Under Regulation 10 - A 

All Gujarat Kamdar 
Doodhsagar Dairy , 

1(e ) ] 

Association , 
Melisanu . 

Visnagar. 
8 . Sluri Govindbliai S . Employees Ripiesentative 
Chaudhari, [Under Regulation 10 - A 

8 . Shri R . D . Patel 
Creative Prcsident, 1( e) ] 

Mantri, 
Doodh Sagar Dairy 

Majoor Mahajan Sangh , 
KarmachariMandal, 

Bhadra , 
Mchsana, 

Ahmedabad - 1 . 
9 . Shri Hasubhai Bhikhubhai 

Do , 
Salvi, 

9, Shri Popatlal Laljibhai 

Do. 
Mantr ] 

Unit In Charge, 
S . T . Karamchari Mandal, 

Gujarat Kamdar Mandal, 
Highway 

Mayuri Society, 
Melisana , 

Western Wing , 

Kalol , 
10 . Shri Ratibhai A . Patel 

Do . 
Mantri 

10 . The Manager 

Member -Secretary 
Mehsana Jilla Sahkari 

L . C . Mehsana 

[Under Regulation 10- A 
Karamchari Sangh , 

E . S . 1, Corporation , 

1 (f) ] 
Molisana , 

Mehsana , 
11. Shri Jayprakash L . Raol 

Mantri,Mchsana Jilla 
GcoerulMajdoor Union , 
Mehsana . 

By Order 
12 . The Manager Member- Secretary 

R . B . KUMBHARE 
LocalOffice Mehsana [Under Regulation 10 - A 

Regional Diroctor & 
ESI Corporation 1(f ) ] 

Under Secretary , 
Mehsana , 

Regional Board , ESI Corporation 


Do, 


Do . 
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CANTONMENT BOARD , BARRACKPORE CANION . 


MENT 


Burrackporc, the 28th November 1988 


Rs. 15 / 
Rs. 207 


Rs. 20 / 


S . R . O . G / I / 35 , A . - - Whercas draft of amendment of the 
notification relating to Trade and Profession Tax as approv 
ed by the Government was published vide Barrackpore 
Cantonment Board Public Notice No . G / I / 35 / A / 79 dated 
24th March , 1987 as required by section 284 of the Can 
tonments Act, 192 -4 for inviting objections and suggestions 
of the proposals ; 

And whereas objections and suggestions received by the 
Cantonment Board , Barrackpore was placed in the Canton 
ment Board meeting dated 28th August, 1987; 


Rs. 101 


Rs. 30 / 
Rs . 20 , 


And whereas the Cantonment Board in its mecting cated 
28th August, 1987 vide Resolution No. 12 formed a sub 
committee to go into the objections and suggestions and 
submit their report to Board ; . 


Now , therefore , in exercise of the power conferred by 
section 60 of the Cantonments Act, 1924 and in super 
session of the notification S . R . O . No . 482 duted 1st 
December, 1951 the Cantonment Board , Barrackpore , with 
the previous sanction of the Central Government, hereby 
impuses the Trade and Profession Tax within the limits of 
Barrackpore Cantonment at the rates specified in the 
Schedulc below : 
Schedule 


Rs. 127 
Rs. 257 
Rs. 31 
Rs. 247 
Rs. 107 
Rs. 107 
Rs. 15 / 
Rs . 20 
Rs. 107 
Rs. 10 / 


SL 


Classes of persons liable to the Tax 


Rs. 207 


No . 


Proposed 
rates 


- - - 


- - - - - - - - - -- - - --- - 

- - - - - 
1 . Company transacting business within 

Cantonment for profit or a benefit 
society (not being 4 register Co-opera 
tive society ) of which the paid up 
capital is equivalent to ; 
( i ) More than Rs. 1,00,000 / 

( b ) Rs. 1,00 ,000 /- or less 
2 . Merchants : 

( u ) who are liable to pay income tax 
( b ) who are not liable to pay income 


Rs. 100 , 
Rs. 40 , 


13, Lcgal practioner, other than Barrister 
14 . Barister 
15 . Retail Trader or Shop - heeper 

Tal Who is liable to pay income tax 
(b ) Why is not liable to pay income 

tax 
16 . Boarding house keeper or logging 

house keeper 
17 . Hotel Kecper 
18 . Tea Stall Keeper and Eating House 

keeper 
19 . Supply of Building Material 
20. Cobbler 
21, Goldsmith 
22. Prinshop / Buri / Ciguratte 
23. Poultry / Egg / Chiken seller 
24 . Restaurent 
25. Cloth Merchant ( il ) 
26 . Clouh Deuler (b ) 
27 . Saloon 
28 . Grocer s : - - 

1a ) Who is payable to income tax 
1b ) Who is not liable to pay income 

tax 
29. Electrician / Electric repairing shop 
30 . Cheinist 
31. Auto -Parts 
32. Garruge for repairs / vehicles 
3.3. Gurrage for Scooters 
34 . Coal Depol 
35. Chakki 
36. Fire -wood Merchant 
37 . Fire -wood Contract Supplier 
38 . Stationary and Book Stall 
39 . Rution Shop /Co-operative Store 
40 . Cycle repairs 
41. Cycle /Merchant 
42 . Dbobi 
43 . Laundry 
44. Match Maker 
45 . Shoe Merchant 
46 . Bool maker / repair 
47. ( a ) Radio sales al Service 

( b ) Dealer in T . V . 
48. Liquor shop 
49. Printing Press 
50 . Photographer 
51. Welding Shop 
52 . Electrical Goods Shop 
53. Sweetmeat Shop 
54 . Bakery 
55 . Soda Factory 
56 . Meat Shop 
57 Barber with shor 
58 . Carpenter 
59. Blacksmith 
60. Mason 


Rs. 50 , 
Rs. 207 


AX 


Rs. 175 / 


Rs. 100 / 
Rs. 75 / 
Rs . 35 / 


Rs. 10 / 
Rs. 107 
Rs. 15 / 
Rs. 107 
Rs. 30 / 
Rs. 107 
Rs. 127 
Rs. 107 
Rs. 15 / 
Rs. 207 
Rs. 107 
Rs. 87 
Rs. 87 
Rs. 20 / 
Rs. 27 
Rs. 10 / 
Rs. 10 / 
Rs. 121 
Rs. 51 
Rs. 10 , 
Rs. 207 
Rs. 80 / 
Rs. 10 / 
Rs. 12 / 
Rs. 10 / 
Rs. 12 / 
Rs. 187 
Ry, 12 
Rs. 127 
Rs. 107 
Rs. 27 
Rs. 27 

Rs. 27 
Rs. 27 


Rs. 2007 


3 . ( a ) Government Financial Institutcs / 

Financial Organisation 
( b ) Government Financial Institutes / 

Financial Organisation ( registered 

Co - operative society ) 
4 . Money- lender ( registered ) 
5 . Whole sale tracer 
6 . Owner or occupier of theatre or place 

of public entertainment 
7 . Persons carrying on business or run 

ning a market and occupying the same 
B . Banker or dalal in Jute or Cotton , in 

precious stones , in landed property , 
in country produce in gold and other 
inerchandisco 
( a ) Who is payuble to income tax 
( b ) Who is not payable to income 

tax 
y . Architect or Engineer 
14 . Medical Practitioner , other than Den 

tist 
11. Contractor : 

( al Who is payable lo income tax 
(b ) Who is not payable to pay income 

tax 
12 . Dentist 


Rs. 12 / 


Rs. 75 / 


Rs. 35 / 
Rs. 30 / 


Rs. 13 / 


Rs. 50 / 


Rs. 30 / 
Rs. 107 


14 . 


- 


- - - 


- 


- 


- 
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And whereas the sub- committee finalised their report on 
18th January , 1988 and submitted their report before tho 
Cantonment Board meeting on 16th March , 1988; 

Now , therefore, in cxcrcise of the power conferred by 
section 60 of the Cantonment Act , 1924 in supei session of 
lata Governent of Bengal Political Department No. 7529P 
dated 28th June , 1935 the Cantonment Board , Barrackpore , 
with previous sanction of the Central Governincnt, hereby 
imposes the Conservancy Tax within the limits of Barrack 
pore Cantonment at the rates specified in the Schedule 
below : 


61. Furniture shop 
62. Fishing Contractor 
6.3 . Tyre seller /Repairs / Valcanising 
64. Hardware Merchant 
65. Furniture Dealer (On hire ) /tent house 
66 . Fruit / Vegetable / Seller 
67. Hawker ( cloth /General Goods ) 
68. Pedlers of all sorts 
69. T ailos 
70. Readymade Garments Seller 
71 . Hay-cutting shop /merchant owner 
72 . Lottery Ticket Seller with shop 
73 . Typist / Stamp -vender 
74 . Nurshing Hoinc 
75. Gas Fuçl Dealer 


Rs. 127 
Rs. 207 
Rs. 127 
Rs . 15 / 
Rs. 121 
Rs. 38 
Rs. 3 / 
Rs. 3 / 
Rs. 121 
Rs. 12 / 
Rs. 12 / 
Rs. 37 
Rs. 3 / 
Rs. 100 / 
Rs. 50 / 


Schedule 


Annual Rental Valuo 


Proposed Rats 


(In Rupees ) 
Rs. 0 to 3000: 
3001 /- to 6000 / 
6001 /- to 10, 000/ 
10 ,001 /- and above 

- - -- - - - - - - - - 
( File No. 362581 / BKP / LC3 / CANTT / EC /DE ) 


2 


- 


- 


- 


- - - 


( File No. 362581 /BKP /LC3 / CANTT / EC /DE ) 


No. S. R . O . G / I / 35 / A . - Whereas draft of amendment of 
tho notification relating to Water Tax in respect of Canton 
ment as approved by the Governmeut was published vido 
Cantonment Board Notice No. G / I /35 / A / 76 dated 24th 
March , 1987 as required by section 284 of ihe Cantonment 
Act, 1927, for inviting objections and suggestions ; 


. S . R . O . G / I / 35 / A . - Whereas draft of amendment of the 
notification relating to House Tax in respect of Barrackpore 
Cantonment as approved by the Government was published 
vide Cantonment Board Notice No. G / I / 35 / A /75 dated 
24th March , 1987 as required by section 284 of the Can 
tonment Act, 1924 for inviting objcctions and suggestions; 

And whereas objections and suggestions received by the 
Cantonment Board , Barrackpore was placed in the Canton 
meat Board meeting dated 28 - 8 - 1987; 

- And whereas the Cantonment Board in its meeting dated 
28th August, 1987 vide resolution No. 12 formed a sub 
committee to go into the objections and suggestions und 
submit their report to the Board ; 


And whereus objections and suggestions received by the 
Cantonment Board , Barrackpore was placed in the Canton 
mont Board meeting dated 28 - 8 -87; 


And whereas the Cantonment Bourd in its meeting duteil 
28th August, 1987 vide Resolution No . 12 formed at buh 
committee to go into the objections and suggestions and 
submit their report to the Board ; 


And whereas the sub - committec finalised their report on 
18th January , 1988 and submitted their report before the 
Cantonment Board meeting on 16th March , 1988 ; 


And whereas the sub -committee finalised their report on 
18th Junuary , 1988 and submitted their report before the 
Cantonment Board meeting on 16th March , 1988 ; 


Now , therefore, in exercise of the power confcrred by 
section 60 of the Cantonment Act, 1924 , in supersession 
of the late Government of Bengal Political Department 
No. 7517 P dated 28th Junc, 1935, the Cantonment Board , 
Burrackpore , with the previous section of the Central 
Government, hereby imposes the House Tax within the 
limits of Barrackpore Cantonment at the rates specified in 
the Schedule below : 
Schedule 


Now , therefore , in exercisc of the power conferred by 
Section 60 of the Cantonments Act, 1924 , in supcrsession of 
late Governinent of Bengal Political Dopartment No. 16852 
pdated 12th November , 1936 , the Cantonment Board , 
Barrackpore , hereby imposes , with the previous sanction of 
the Central Government, the Water Tax within the limits 
of Barrackpore Cantonmcut at the rates specified in the 
Schedule below :--- 
Schedule 


Annual Rontal Value 


Proposed Rate 


Annual Rental Value 


Proposcd Rate 


8 % 


(in Rupecs ) 
Rs. 0 to 3000/ 
3001/- to 6000 / 
6001/ - to 10 , 000 , 
10 ,001 and above 


9 % 


100 


11 % 


( File No. 362581 / BKP /LC3 /CANTT /EC / DE ) 


S . R . O . G / I / 35 / A , — Whereas draft of amendment of the 
notification relating to Conservancy Tax in respect of 
Barrackpore Cantonment as approved by the Government 
was published vide Cantonment Board Notice No. G / I / 35 / 
A / 77 dated 24th March , 1987 us required by section 284 
of the Cantonment Act, 1924 for inviting objections and 
suggestions; 


( in Rupoes ) 
Rs. 0 to 3000 / 

3 -3/4 % Where connection 

oxists . 
2 - 3, 4 % Where connection does 

not exist. 
3001/- to 6000/ 

4 % Where connection cxists . 
2 -3 /4 " Where connection docs 

not exist. 
6001/- to 10 ,000 / 

4 -1/2 % Where connection exists . 
2 -3 /4 " , Where connection does 

not exist, 
10 ,001/- and above 

5 %; Wherc connection crisis . 
2 - 3 /4 % Where conacction does 

not cxist. 
H . A . L . 

4 %; (upplicable fo H . A . L . Only 

since there is no watci stand 
post or Tubowells of Canton 
ment Board and they have 
got direct water connection 

from the M . E . S , 
( Filc No . 362581 / BKP LC3 /CANTT / EC /DE ) 


And whereas objections and suggestions received by the 
Cantonment Board , Barrackporo was placed in the Canton 
ment Board meeting dated 28th August , 1987 ; 


And whereas the Cantonment Board in its meeting dated 
28th August , 1987 vide Resolution No. 12 formed it sub 
committee to go into the objections and suggestions and 
submit their report to the Board ; 


- 


. 


- 


- - 


501 


6 % 
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S . R . O . G / 1 , 35 / 4 . - - Wheers draft of amendment of the 

(iii) For a certified copy of onc Three lurces per 
notification relating to lighting Tax in respect of Burrack 

entry from the Assesment list entry 
pore Cantonment as approved by the Government was 
published vide Cantonment Board Notice No. G / I / 35 / 

(iv ) For search ofan index file re - Tlitec rupees for 
A / 78 dated 241h March , 1987 as i cquired by section 284 
of the Cantonment Act. 1921, for inviting objections and 

gistcred for the purpose of find - each year s index 
suggestions ; 

ing or tracing any document . file register to 

searched 
And whereas objections and suggestions received by the 
Cantonment Board , Barrackpore was placed in the Canton 
ment Board meeting dated 28th August , 1987; 

(v ) For vopying or making extracts Threo suipocs per 
And whereas the Cantonment Board in its meeting dated 

from any document or office hundred words or 
28th August, 1987 vide Resolution No . 12 formed a sub 

records, 

pari thereof but if 
committee to go into the objections and suggestions and 

the Original is in the 
submit their report to the Board ; 

tabular foron double 
And whereas the sub - committeo finalised their report on 

the aforesaid rate 
18th January , 1988 and submitted their report before the 
Cantonment Board meeting on 16th March , 1988 ; 

( vi) For a certified copy otmap or Such fecs not exceed . 
Now , therefore , in exercise of the power conferred by 

plan or any portion of a map or ing thirty rupcos 
section 60 of the Cantonments Act, 1924 in supersession of 

plan of any immovable property and not less than 
lato Government of Bengal Political Department No. 7321 P 
dated 28th June, 1935 the Cantonment Board , Barrackpore , 

bearing a separate survey 

five lupeos is the 
with the previous sanction of the Central Government, 

number , 

Executive Ofcet 
hereby imposes the Lighting Tax within the limits of 

may determine hav 
Barrackpore Cantonment at the mates specifcd in the 
Schedule below : - - 

ing regard to the 
Schedule 

time and labour 

spent over the 
Annual Rental Value Proposed Rate 

preparation of the 

certified copy. 
(in Rupees ) 
Rs. 0 to 3000 / 

3- 1/2 

( vii) For supplying a cortified copy Two rupoes for such 
3001 - to 6000 , 

4 % of birth or death entry. 

entry . 
6001 /- to 10 , 000 , 
10 ,001 /- and above 

( viii ) For the supply of a duplicate One supce and fifty 
copy of a licence. 

Paise. 
(Tile No. 362581 /BKP/ LC3/CANTT/EC /DE ) 
S . R . O . BI/57. - Whereas draft bye-laws for amending 

( ix ) For attesting a copy of a One rupee and fifty 
the Bye-Laws for Regulating the Inspection and Giving of 

document. 

Paisc . 
Copies of Cantonment Records and Document 1955 , in 
the Barrackporc Cantonment was published with Canton 

(x ) For the supply of any other Three rupee s per 
ment Bourd s Notice No . B ; I / 57 / 153 dated the 9th May , 

document not covered by page or part of pago 
1988, 4 required by section 284 of the Cantonment Act 
1924 12 of 1924 ) for inviting objection and suggestions 

the above . 

of the register or 
till the 8th June , 1988 ; 

document concerned ; 
And whereas the said notice was put on Cantonment 
Notice Board on the 91h May, 1988 ; 
And whereas no objection or suggestion was recelved 

( b ) Where any application is made for urgent copies 
during tho stipulated period ; 

and copies are supplied before the expiry of three days 
And whereas the Central Government have duly approy 

from the date of receipt of the application charges 
ed and confirmed the said draft of the hyo -laws as required 

shall be levied at double the rates prescribed under 
hy sub - section ( 1 ) of section 284 of the said Act. 

clause ( a ) " . 
Now , therefore in exercisc of the powers conferred by 

( File No. 362590 / BKP /LC3 / CANTT /EC /DE ) 
clausç ( 39 ) of section 282 and section 283 of the said 
Act, the Cantonment Board Barrackpore herehy makes 
the following amendment in the Bye -Laws for Regulating 

J. SHARMA 
the Inspection and giving of copies of Records and Docu 

Cantoninent Executive Officer 
ments. 1955 , in the Barrackpore Cantonment, namely : 

Barrackporo Contonment 
In the Bye - laws for Regulating the Inspection and the 
Giving of copies of Records and Docunients, 1955, for 
vlause 7 of Bye - laws 2 , the following claus shall be 
substituted , namely : 
" 7 . ( ) The following charges shall be levied for the 

OFFICE OF THE CANTONMENT BOARD 
inspection of and the giving copies of records and 
documents in the custody of the Board , namely : 

Almora , the 23rd December 1988 
(i) For inspection ofany documenų Three rupees per 
Or records which can 1200 he ins - hour or rart 

No. S .R . O . 111 / XII / 16 , - Whereas a public notice of 
pected frce of charges according thereof. 

certain draft amendments proposed to be made in the 
to the provision of the Canton 

notification of the Government of India , Ministry of 
ment Act, 1924 ( 2 ) of 1924 ; and 

Defence Department No. 244 dated the 29th September , 
the rules made thereundes . 

1966 . published in the Gazette of India, Part II , Section 4 
( ii) For rçarch of an index file , Threc rupees for dated the 15th October, 1966 imposing Trade /Profession, 

each year s Index 

Tax on the traders, calling and vocations carried on by the 
filc register 10 bc persons in Almora Cantonment , was published on the 13th 
scarched , 

December, 1966 by affixing a copy of the said notice on a 
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12 of 1924 ) , inviting objections and suggestions from all 
persons likely to be atlected therchy till the cxpiry of {l. 

2 
period of thirty days from the date of publication of the 

23. Seller of Kashmir fancy goods Carrets and 
said notice ; 

other curious 

Rs. 50 / 
And whereas no objections suggestions were received 

24 . Seller of Wheat, rice , or other grains of four 
from any person by the Cantonment Board , before the 

thereof 

Rs. 36 / 
expiry of the said period of thirty day s. 

25 . Seller of brassware 

Rs. 36 ! 
Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
Section 60 of the said Act, the Cantonment Board , Almora , 

26 . Seller of food or drinksnot clsewhere specified 
with the previous sanction of the Central Government, 

in the Schedule 

Rs. 36/ 
hereby mukes the following further amendients in the 27 . Seller of coralbecds 

Rs. 36/ 
schedule to the said notification namely : 

28 . Seller of English Sweets 

Rs. 36 / 
AMENDMENTS 

29. Seller of dried fruits 

RS , 25/ 
In the said notification , 

30 . Proprietor of a Skating Rink Cinema or 
( a ) the following provisos shall be inserted . 

Dance hall 

Rs. 250 / 
namoly : 

31. Person engaged in hiring dandies 

Rs. 25, 
" Provided that the said profession tax shall 

32 . Pork Butchers & dealer in piggery produce Rs. 25/ 
not exceed Ra. 250 .00 per annum on any 
person , irrespective of the number of trades, 33. Seller or Keeper of pigs/Goats for profit or 
callings and vocation carried on hy him in 

otherwise any other animal 

Rs. 25 / 
onc premises : 

34. Cobbler 

Rs. 121 
Provided further that if the person carries on Profession 35. Barber 

Rs. 12 
or callings in more than one premises, he shall be liable 
to pay the said tax separately for each premises." 

36 . Washerman (Dhobi) 

Rs. 127 
( b ) for the existing Schedule, the following Sche 

37 . Proprietor of tea Stall 

Rs. 36/ 
dule shall be substituted , mainely : 

38. Seller of Agra Stone ctc . 

Rs, 50 / 
SCHEDULE 

39 . Seller of articles not specificd in the Sche 
dule 

Rs. 25/ 
Sl. No . 

Private Vehicle i. e . truck , jeep , car ctc . kept 
Description Ratc of Tax Perycar 

on the road side or any other place in the 
or part of a year 

Cantonment area other than privatc Bunglow 
and Mily area more than 6 hours per day 

Rs. 3 / 

Per day 
1 . Keeper of Milch Cattle for Profit 

41. Seller of Poultry egg or fish 

Rs. 15 / 
or Vendor or supplier of mil, 

Rs. 25/ 

42. Other contractors not specificd in schedule Rs. 25 / 
2 . Milch goat for Profit 

Rs. 20 / 43, Hawker of any description in trades profession 
3 . Dairy Keeper 

Rs. 50 / or calling not specified in the schedule 

Rs. 15 / 

or 0 . 50 
4 . Butcher or Vendor of ineat /muttrin Rs. 151 

Per day 
5. Vendor of Vegetable /fruits Rs. 25/ 

Perhawk 
6 . Bakery Owner 

Rs. 35 / 44 . Chenrist 

Rs. 36/ 
7 . Vendor of butter /Cream /Ghee 

Rs. 50 / 45. Blacksmith or Tinsmith 

Rs. 67 
8 . Contractor of Regimental Coffee Shop Rs. 150, 46 . Book Binder 

Rs. 6/ 
9 . Contractor orRegimentalCanteen or ress Rs. 250 / 

47 . Book Seller 

Rs. 01 
10 . Contractor of Regimental Tailor shor Rs. 50 / 48 . Stationery Seller 

Rs. 61 
11 . Contractor of Building , Roads or Works 

49. Carpenter 

Rs. 67 
(Cla99 - A ) 

Rs. 250 / 
50 . Cotton Thinner 

Rs. 6 , 
Contractor of Building . Ronds or Works 
( Class - B ) 

Rs. 150 / 

51. Dealer in Bamboo or Canc articles or Chick Rs. 6 / 
12 . Restaurant Keeper ( Class - A ) 

Rs. 500 

Maker 
Restaurant Keeper (Class- B ) 

Rs. 30 / 

52 . Dealer/Seller in Bidi, Cigarettes, Cigar Taba 
13 . Hotel Kceper ( Class - A ) 

Rs. 250, cco 

Rs. 6 . 
Hotel Kecper ( Class- B ) 

Rs . 100, 53 . Pan patti- shuff, Tobacco 

Rs. 67 
14 , Proprietor of Boarding House 

Rs. 150 , 54 . Dry Sweets, Bicuits etc. 

Rs. 6 / 
15 . Manufacturer of gerated or other Portable 

55 . Hawker of bread and biscuits 

Rs. 6 / 
waters or ice , or icecream and vendors of 

56. Hawker of Chicken works 

Rs. 60 / 
same 

Rs. 6 / 
57 , Hawker of Cora and Beds 

Rs. 6 / 
16 . GeneralMerchant 

Rs. 50 : 
58 . Hawker of English Sweet 

Rs. 6 ) 
17 . Dealers in Hay , Straw Wood Charcoal po 

59 , Hawker of fruits and vegetable 

R $. 6 / 
other inflamable nisteriul 10 Public 

Rs. : ( : 60 . Seller of acratcd or fruit juice 

Rs. 61 
18. Wholesale Cloth Merchant ( Class : A ) 

Rs. 75 , 61. Radio Repairer 

Rs. 6/ 
Retail Cloth Merchant ( Class - B ) 

Rs. 30 / 

62 . Agent for the sale of news paper and pcrio 
19 . Dealers in firework , Kerosine oil , Fluolum 

dical 

Rs. 67 
or any other inflamable cil or Spirit 

Rs. 50 , 
63. Hakim or Baidliya 

Rs. 151 
20 . Tanners and Dyers 

Rs . 151 64. Dealer in cockery cutlery or Glass ware Rs. 15 / 
21. Photographers 

Rs. 36 / 65 . Hawker of work or wooden goods 

Rs. 15 / 
22 . Halwai ( A ) 

Rs. 50 / 66 . Dealer in hardware goods 

Rs. 15 / 
Halwai (B ) 

R $ . 2 ) - 67 . Keper of animals (for profit ) 

Rs. 15/ 


- - 


- - 


- 
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INDIAN AIRLINES 
New Delhi, the 29th December 1988 
Ref. No . Fin / Rules 73 2736 , --- In exercise of the powi . 
conferred by sub -section ( 1 ) of Section 45 , read with suo 
section ( 2 ) of Section 8 of the Air Corporation Act , 1953 
( 27 of 1953 ) the Indian Airlines with the previous approval 
of the Central Governnent, make the following regulations 
further to amend the Indian Airlines ( Empioyees other than 
Flying Crew and those in the Aircraft Engineering Depart 
ment ) Service Regulations 1959, namely : 

1 . These regulations may be called the Indian Airlines 

( Employees other than Flying Crew and those in the 
Aircraft Engineering Department) Service (Amenit. 

ment) Regulation , 1988 . 
2 . In the Indian Airlines ( Employees other thail the 

Flying Crew and those in the Aircraft Engineering 
Depariment 


Service Regulations, 1959 , for regulations 191 to 194 

the following shall be substituted , namely : 
GRATUITI 


81. Ca 


191 . Commencement and Scope : 


68 . Keeper of Coffee Restaurent or eatinghouse Rs. 15 
69. A . S. C . Contractor for Jhataka/Halal meat Rs. 15 
70. Munshi 

Rs. 151 
71. A . S. C . Contractor for fresh fruit 

Rs. 151 
72 . Seller of grain which includes atta etc . Rs. 151 
73. Seller of silk or other silken goods 

Rs. 15 , 
74 . Street Photographer 

Rs. 15 / 
75 . Dealer in timber 

Rs. 151 
76 . Watch maker 

Rs. 15 
77 . Contractor for the supply of fuel wood to 
Public 

Rs. 15 , 
78 . Agent of an Insurance Company 

Rs. 36 / 
79 . Dealer in sewing Machine 

Rs. 36 
80 . Cycle Shop 

Rs. 36 
Contractor not specitied elsewhere in this 
schedule 

Rs. 36 / 
82 . Dealer in furniture for sale of hire 

Rs. 36 / 
83. Dealer in Hosiery and ready-made clothes Rs. 36 / 
84. Dealer in Oil-man stores and Provisions Rs. 36 
85. Dealer in Sports goods and the accessories 
thereof 

Rs. 36 
86. General Marchants 

Rs. 36 
87. Jeweller 

Rs . 36 
88. Keeper of a Bakery 

Rs. 36 
89. Proprietor or Director of travelling theatre Rs. 36 ! 
90 . Regimental contractor of a aerated water 
factory 

Rs. 36 , 
91. A . S .C . Contractors of charcoal 

Rs. 36 : 
92 . Sunplier of cement, bricks, stones or road 
metal etc . 

Rs. 361 
93. Supplier of lime and sand 

Rs. 361 
94 . Contractor of Building works 

Rs. 60, 
95 . Seller of fancy clothes and carpets 

Rs. 60 
96 . Contractor for the supply of building 
materials 

Rs. 60 , 
97. Contracter of MES. PWD OR ASO 

Rs . 60 , 
98 . Keeper of a Dairy 

Rs. 60 / 
99 . Proprietor of Hotel or Boarding Horse with 
lodging 

Rs. 120 / 
100 . Contractor of Building works Class A : Rs. 250: 
101. Contractor for a cantcen or mess 

Rs. 250 , 
102. Regimental contractor for Bakery 

Rs. 250 , 
103 . Regimental contractor for a canteen 

Rs. 250 / 
104. A .S .C . Contractor for Poultry egg cr fish Rs. 50 
105. A . S .C . Contractor for Vegitable 

Rs. 50 / 
106 . TV. Set dealer 

Rs. 250/ 
107. Hawker of Cloth 
108. Painter 

Rs. 61 
109 . Repair ofmusicals instruments 

R3. 6 : 


( 1 ) This Chapter shall be deemed to have come into force 
on the 1st January , 1986 and accordingly the benefits there . 
under shall, subject to the other provisions of this Chapter 
be adroissible to emplovees who have ceased to be in the 
service of the Corporation on or afte : that date . 

( 2 ) The provisions of iliis Chapter shall not apply and 
The benefits thereunder shall not be admissible to or in relation 
10 : 

a Listil temporary , non - regular and part-time emp 

loyees . 
( b ). Government servants and others employed on de 

putation terms. 
( c ) Einployees on contract basis . 
( d ) Appreniices and Trainees. 
( ei Re - employed persons. 

( i) Employees appointed for a specified project. 
192. Conditions : 

( 1 ) Subject to the conditions hereinafter mentioned , an 
enployea orbis beneficiary , as the case may be, shall be 
eligible for gratuity upon the employee s ceasing to be in 
The service of the Corporation in any of the following cir 
cunstances , panely . - - 


( a ) on Superannuation . 
(b ) on . 

(i) retirement under Regulation 12 ; 
( ii ) resignation , dismissal or icmoval from 


service ; 


Or 


( ij ) Discharge on abolition of post : 
aiter coinpition of 5 years continuous service ex 

cluding periods of leave without pay . 
to de ih whilst in seivice or termination of services on 

grounds of pernanent incapacity due to bodily Oi 
mental infirmity ; 


Provided that : 


Rs. 61 


i Gratuity will no : be admissible to an employee who 

resigns from service berore five years of continuous 
Service , ( Voluninly retirement under a duly approx. 
ed scheme woull no constitute resignation ) or whose 
services are terminated for misconduct , insolvency 
or inelliciency . 


NOTE : - Person Paying Income Tax of Rs. 100 /- or above 

Per annum shall be of Class “ A ” and Grade 
A and rest will be of category Class " D , 

1 . 0 . JOSH 

Cantonucnt Exucutive Oflc : r 
419 G1 /88 


( 2 ) lii compito de period vi sivice for the purpose of 
ibis Regulation . continous service in the last preceding in 

gräicü ciilint will be noted in Service in the Corpori:10 
qualifying for gratuity . 
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13 ) The grauity payable under these Regulations is liable ( 2 ) If a member nominates more than one member under 
to he set off wholly or in part towards : 

sub - clausę ( 1 ) he shall specify in the Nomination the amount 

of share payable to cuch of the nominees in such manner 
( ill any amount due under a libility incurred by an en 

to cover the whole of the amount payable as gratuity 
loyee to the Corporation and remaining outstanding 
against him is at the time on which he ceases to ho 
in sei vice : and 

13 ) An enployee may at any time cancel, or modify | 

nomination by notice in writing ; Provided that thc cmployce 
iles is lo . Wilcad lai thu loiponation by way ini , Thall, alongwith such notice , send it frest nomination madi 

conduct vi :10 cmployed for which he is removal in accordance with the provisions of this regulation . 

dismissed irom service . 
143. Quintum vi Gratuity 

(41 An employee may provide in the nomination . 
il ) Ilic ilmount of 21.11111 ! Vyuble will . Subject 10 , he 

ii ) tha in the even of illy nomince preuecasing the 
provisions of Surly -leculatill 12 ). le cyuul lu 15 / 26 days 

employee , tut right conferied upon that nomine 
emoluments for cich compictai year of service or part tlieria 

shall rasy lo such viher 11c1 Son or poisons as my 
or in Clees ol si inoutlin . Subject to it muxiinum of 16 

be specifice in the nomination ; 
linus the emolument or los 1,00, 000 . -, which ser is less , 

111 ) that the lumination shall become invalid on the 
Evplanation : 

happening of contingency specified therein ; Pro 

vided that if at the time of making the nomination 
Emolunents to this purpose newl s liwe last Pt pay driwin , 

the inumber has no Taipily . The nomination shall 
i.c , the PI- Ny dawn immediately preceding the date of cos 

automaticully become invi.lint in the event of his 
Wition of Mervice of the employee oi the date of death . There 

subsequently acquiring a family 
will be no ceiling on ycckonable cmoluments foi calculatin !! 
the gratuity . 

Fiplanution : 


( 2 ) The 91110411 vi Gruzduity payable in the cvent ut sluiti, 
UI an cmployec whilst in service would be calculated under 
( 1 ) above or as worked out below , whichever is more : - 


family for the purposes of this scullition shall include 
iic following : 


(a ) during the first year of service .-- -2 months emolu 

ments . 


a ) wife in the curse of male employee; 
161 husband in the case of female employe . 


. 


( c ) sons 


( b ) after one year but before 5 years service. - 6 months 

emoluments. 


Id ) unmarried daughius: 


( c ) after completion of 5 years but before 20 yours " 

kervice . — 12 months emolumenta . 


including step children 
ind adopied children . 


( d ) service of 20 years and inore . - -halt a months 

cmoluments for complcted half year of qualifying 
service subject 102 m2ximum of 33 limes the 
cmoluments providod the amount of death Gratuity 
shall in no casc exceed one lakh rupees. 


13 ) When an employco moves from Indian Airlines to 44 
other public sector cnterprise with thc consent of both 
the managements, i. e . Indian Airlines and the enterprise lo 
where he has moved , and there is no break in service, the 
Corporation ( IA ) would extinguish its llability towards 
gratuity payment in respect of service rendered by the 
concerned employee by making lump-sum payment equivalent 
to the gratuity earned by him to the latter as if the employee 
has retired from its service on the date of transfer under 
The rules applicable to him . The minimum qualifying ser 
vice of 5 years would not be invoked when such transfer 
takes place with the consent of the both the employers . 


( e ) widowel daughters ; 
( f) brothers below the 

ayc of 18 years and 
unmarrical and widowed sisters ; 

including Step brother s 

ind step sisters 
15 ) futher : 
th ) mothei ; 
vis married daughters ; and 

qis children of il predeceased son . 
15 ) It iho umployeu dies without making it id nomina 
tion or vi here the nomination has become invalid , the gratuity 
payable on death shall the paid in the manner indicated he 
low : 


li) furly , 10 one or more sui viving Dembers of the 

family as specified in clauses ( a ) to ( d ) of the 
explanation 10 sub -regulation ( 4 ), in equal charos ; 


( 4 ) In respect of Central Government employecs whu 
Come on deputation and then opt for permanent absorption 
in the Corporation , the total grauity admissible in respect of 
servicc rendered under the Government and that under the 
Corporation sliould not exceed the amount that would have 
been admissible had the Government servant continued in 
Governinent service and retired on the same pay which he 
drew on retirement from the Corporation . 


wi ) secondly , if there is no suriving inember as speci 

fied in clauscs ( a ) , tu ( d ) then to one or more 
surviving member of the family as specified in 
clauses ( e ) to ( i) of the Explanation 10 Sub -10 ,21. 
lation ( ), in cqual shares. 


197 . Nominations ; 


( 1 ) Every cmploym u shall ay soon is may be after appoint 
ment in the Corporation , make a nomination in such form 
is may be presusibel by the Munagine Director conferring u1] 
13174 or more persons of lis family the right to roccivc 111 
yratnity that may be sanctiune under these Regulations . in 
The event of his death while in the service or before it has 
been paid . In the case of employee liaving no family , thi : 
nomination 17:19 be ivic in favorit of person or person , 
ur boily ciEnis corporate or incorporate . Provided that 
it uit te tipi of makiog tho nomination , the employee bas 
rlac mily , th : 120mination shall not be in favour of int 
porsan oi peixous other than the members of his family . 


Kci . No . Fin / Rules / 7322736 , - - 111 « Xorcise of the powers 
conferred by sub -section ( 1 ) of Section 45, read with sub 
Suction ( 2 ) of Section 8 of the Air Corporation Act, 195 . 
1 .27 of 1953 ) the Indian Airlines with the previous approval 
of the ( entral Government , nhu the following regulations 
futhor to imund the Indian Surlinc lllvine ( rewi Serie 
Revulstions 197!! time : 


freins invullende wallent le lndum lulu , 

Flyiny ( 1 ) Serie ( Amendmenili Reoullion 
1988 
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2 . In the Indian Airlines ( Flying Cien ) Service Resu emoluments for each completed year of service or part there 

lations, 1959, for regulations 191 to 194 the follow of in excess of six months , subject to a maximum of 16 ! 
ing shall he substitute , namely :-- - 

times the chioluments or Rs. 1, 00 .000 , -, whichever is less 


GRATUITY 


Explanation 


191. Commencement and Scope : 

ad , This Chapter shall be deemed to have come into luice 
on the 1st January , 1436 and accordingly the benefits there 
under shall , subject to the olher provisions of this Chaptei 
he admissible to employees wito have ceased to he in the 
hervice of the Corporation on or after that date . 


Emoluments to this puu puse nicillls the last PF pay drawn), 
j.c . the PF 1hly drawn immediately preceding the date of 
cessation of ervice of the employce or the date of death . 
There will be no ceiling on reckonahle emoluments for cal 
culating the yrtuity . 


( 2 ) The amount of Gratuity payable in the cvent of death 
ot an employee whilst in service would be calculated under 
iu above or its worked out lochon , whichever is more : 


la 


( 2 ) The provisions of this Chapter shall not apply and 
the benefits thereunder shall not be admissible to or in rc 
lation to : 
( 1 ) Casual , temporary , non -regular and part- time emr 

loyees. 
(b ) Government servants and others employed on depu . 

Tulon terms. 


duing the first year of service . - 2 months emolu 
ments 


ibi after one year but belor e 5 years servicc . — 6 months 

cnioluments 


( c ) after conipletion of 5 years but before 20 yeux 

service . - 12 months emoluments . 


all ) 


c ) Employees on contiact basis 
d ) Apprentices and Trainccs. 
c ) Re-emploscu jierrons. 
f ! Employees appointed for it specified project. 


service of 20 years and more . - half a month s 
emoluments for completed half year of qualifying 
service subject to a maximum of 33 times the 
emoluments provided the amount of death Gratuty 
shall in no tinc excecd one lakh rupees 


} }} 


Oiltlil: n 


. 


T Sihat 10 the concions hereinaftci mentioned , in 
canpiyee og his henctiliniy , the case muy bc , shall be eli 
Sile for 1. tuiiy ipon the sinployee s ceasing to be in the 
Milc on lle Corporation in all of the following circuni 
- 0 . " namely : . 


13 . When a wmployec inoves from Indian Airlines to un 
Other public sector enterprisc with the consent of borb the 
nuunagements, i.e . Indian Airlines and the enterprise to where 
he has moved , and there is no break in service , the Corpora 
lion ( IA ) would cxtinguish its liability towards gratuity pay 
ment in respect of service rendered by the concerned emp 
loyee by making lump-suim payment cquivalent to the gratuity 
earned by him to the latter on if the employce has retired froni 
ity service on the date of transfer under the rules appplicable 
10 him . The minimum qualifying service of 5 years would 
not be luked when gucl) transfer takes place with the 
consent of the both the eniployers 


l inn Supstan17lion , 
mal wil 


Til gelirement under Regulation 12 : 
(in renignition . dismissal or removal from scrvice ; 

or 
qili : Dischil ve un abolition of puri . 
after compilation of years continuous cryice cx 

cluding nc iods of leave viilitulit pay 
1 ) dech while in device or temination of services on 

grounds of permanet incapacity due to hodily or 
mental infirmity : 


14 ) lui Jespect of Central Government oinployecs why 
como un certation and then opt lor permancit absorption 
in the Corporation . thic total gratuity admissible in respect 
of service rendere under the Government and that under 
The Corporation should not exceed the amount that would 
have huun admissible had the Government servant continued 
in Gurcinment service and retired on the same pay which he 
drew on retirement from the Corporation . 


liwvident that : 
il ( muity will not be unysible to all employee thu 

Cy1999 from scrvice before five yeill s of continous 
Service, ( Voluntary retirement inderit Luly approv 
cd scheme would not constituito resignation ) or whose 
Services are terminated for misconduct insolvency 
or inefficiency 


194 . Nominations . 

( 1 ) lers employee shall it s SUUN is may be after appoint 
ment in the Corporation , make a nomination in such form 
us ja! be prescribed by the Managing Director confcrring 
on one or more persons of his family the light to receive 

ny gruility that may be sanctioned under these Regulations. 
in the ent of his death while in the service or before it is 
been pi ] In the case of cmployee having 110 family . The 
nominuitwil may be made in favour of person or persons, oi 
2 body of personis corporate or incorporate . Provided that is 
at the time of making the nomination , the employce has the 
family , the nomination shall not be in favour of any person 
or persons other than the members of his funily . 


12 In winputing the perired sit inmice tor the purpose 
at this Regulation , continuou : Service in the last preceding 
integrated ajlinc will be frenici ils service in the Coporation 
lalifyinu for gratuity , 


121 U ir member nominates more than one member under 
sub - clause ( 1 ) he shall specify in the Nomination the amount 
of share payable to each of the nominees in such manner as 
10 cover the whole of the amount puyuble as gravity , 


ito The lacuity pilyuble under lliese Regulations in tuhle 
10) he slots wholly or in part towards : - - 
1 ) 211y amount ( uç under a liability incurrcu 

employee to the Corporation and remaining out 
standing against him as at the time on which he 

ceases to be in service ; and 
( lo ) any loss caused to the Corporation by ily miscondunt 

of an employee fust vhich he in removel/ dismissed 
from scrvice . 


( 3 ) An employce may at any timc concel, or modify it 
nomination by notice in writing; Provided that the employee 
shall, alongwith such notice , send a fresh nomination made 
in accordance with the provisions of this regulation 


147. Quantum of Gratuity : 

( 1 ) The amount of gratuily payable will , subject to the 
provisions of sul - regulation ( 2 ) , be equal to 13 / 26 dias 


1 -1 ). An employce may provide in the nomination 
in that in the cvent of any noininee predecasing the 

employee, that ? Cuvir ; recl on that nomincc 


ed theinber 
liecoming 
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shall pass to such other person or persons as my 

who have ceased to be in the service of the Coi 
be specified in the nomination ; 

poration on or after that date . 
( ii) that the noinination all become invalid on the 

12 ) The provisions of this Chapter shall not apply and 
happening of contingency specific therein ; Provid 

the benefits thereunder shall not be admissible to 
ed that if at the time of making the nominativi: 

or in relation to : 
the nicmber has no family , the unitation shall 

la ) Casual temporary , n011-regular : Tri-isie 
tutomuticully become " llvalid in die of this 

employee::. 
subsequently acquiring a family , 

(bl Government servants and others employed on 
Explanation 

deputation terms, 
Family for the puposes of this seguimiun si m ule 

10 ) Employees on contract basis 
the following : -- - 

(d ) Apprentices and Trainees. 
( a ) wife in ihc car of mule employer , 

16 ) Re-employed persons. 
1b ) husband in the case of female employee ; 

if ) Employees appointed for :) specuiel proji . . 
( c ) sons ; 

192. Conditions ; 
( d ) unmarried cunohters ; 
including step club: ren 

Il Subject to the conditions hereinafler mentisce un 
and adoptei chilcien 

employee or his beneficiary, as the case may he 

shall be eligible foi yrit uity upon the enploy o 
( c ) widovcil cugirilen 

ccasing 10x be in the servicn of the Corporation in 

ity of the follwing circunstules 17 :117ly : - -- 
( f ) brothers belou the 
nyc of 18 years und 

in ) on Superannuation , 
unmarried and widovcil 
sisters 

b ) on - - ii ) rctirement under Regulation 12 ; 
including slep brothers 

(ii ) resignation , dismissal or lemoval i, m 
ind step sisters 

service ; 
1g) father; 

( ili ) Discharge on abollion of post ; 
(h ) mother; 

ifter completion of 5 years continuous sez764 

excluding periods of leave without pay . 
( i) married daughters ; inch 

( c ) dealb whilst in service or termination of Ger 
(j ) children of a piedeeaxel son . 

pics on grounds of perinnent incapacity duc 

to hodily oi montal inlirmity ; 
( 5 ) If the employee dies without making it valid nomina 

Provided that : 
lion or where the nomination has become invalind the 
gratuity payable on death shall be puid in the manner indi 

( i) Gratuity will not bo admissible tv 01 em -. 
catect helow : 

ployee who resigns from hervice before 

five years of continuous service , ( Volun 
( i ) firstly , to one or more surviving members of us 

tarry retirment under duly approvec 
family as specilied in clauses i to ( d ) , of the 

scheme would not consiitu « resignation ) 
explanation to ch- regulation ( 1 ) , in equal 51. 774 

or whose scrvices are terminattil for mis 

Conduct. 1140lvency or incfficiency . 
( ii ) secondly , if there is no surviving member as speri 
fied in clarisen 111 to ( d ) thci to one or more 

( 2 ) In computing the period ci service for the PLUJYSHO 

of this Regulation , continuous service in the last 
surviving memb of the family is specified in 

procerling inttgrated airline will be treated an ser 
clauses ( e ) to (j ) of the Explanation 10 Siin . re 
gulation (-4 ) , in canal Shares 

vice in he Corporation qualifying for gratuit 

1. The gratuity payablc under these Regulations is 
Ref. No . Fin . Rules , 71 /2730 . - 10 elcise of the powers 

liable to he set of wholly or in part towads : 
conferred by sub -section ( 1 ) of Section 15 , rad wiih sub 
Section ( 2 ) of Section 8 of the Air Corpor:ilica Act, 1953 

( 2 ) any amount duc under a liability incurred by 
( 27 of 1953 ) the Indian Airlines with the previous approval 

an employee to tho Corporation and remaining 
of the Central Government, make the following regulations 

outstanding against him as at the time on which 
further to amend the Indian Airlines ( Aircruit Engineering 

he ceasse to be in Mervice ; and 
Department ) Service Regulations 1959. namely : 

ib any l049 caused to the Corporation by any mis 

conduct of an employce for which he is re 
1. These regulations may be called the Tulja Sirlines 

moved /dismissed from service . 
( Aircraft Engineering Department ) . 
Service ( Amendment) Regulation , 1988 . 

193, Quantum of Gratuity : 
2 . In the Indian Airlines ( Aircraft Engincering Depart 

( 1 ) The amount of gratuity payable will, subject lu the 

provisions of sub - regulation ( 2 ) , bc equal to 15 /26 
ment ) . 

days emoluments for each completed year of acr 
Service Regulations , 1959 , for regulations 191 to 194 

vicc or part there of in excess of six months bub 

jcct to a maximum of 163 times the cmoluments 
the following shall be substituted , namely : 

or Rs. 1, 00 ,000 / -, whichever is less . 


GRATUITY 


Explaantion : 


191. Commencement and Scope : 
( 1 ) This Chapter shall be deemed to have come into 

force on the 1st January , 1986 and accordingly the 
benefits therrundes shall, subject to the othas pro 
visions of this Chapter be admissible to employees 


Emoluments for this purposc means the lost 
PF pay drawn , i.c , the PF pay drawn immc 
diately proceding the date of cessation of ver 
vire of the employee or the date of death . 
There will be no ceiling on rccknobale cmolu 
ments for calculating the gratuity . 
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12 ) The amout of Gratuity payable in the cveni of 

nation the amount of share payable to each of the 
death of unemployce whilst int service would be 

nominees in such manner as to cover the whole ott 
calculated under ( 1 ) above or as worked out be 

the amount payable as gratuity . 
low , whichever is 2010 : 

131 An employee may at any timc cuncel, or modify : 
ra ) during lie that car of Vice ? mouths 

nomination by notice in writing, Provided that the 
(noluments . 

cmployce shall, alongwith aļch noticc , send a fresh 

nomination made in accordance with the provisions 
b ) after one year but helor 5 years NCIEC - 

of this regulation , 
months ( molments . 

11 In cmployee may provide in the nominatiivid 
( c ) alter completion of yenils but belore 20 

li ) that in the cvent of any nominee predefitsig 
valy scrvice - - 12 inonths uoluments , 

the employce , that night conferred upon that 
id ) serve of 20 years in inre -- 111 i Willilis 

nomince shall pasy to such other person or pei 
(molinents for completed! holl yuar of quali 

son is may be specified in the nominalion ; 
fying service subject to maximul of 33 
lunch the emolumenty provide the amount of 

( ii ) thut the nomination shall become invalid on 
death Gratuity hall in 110 ( 2290 excced one 

the happening of a contingency specificd 
1:11h 11 ! 

therein , Provided that if at the time of mak 

ing the nomination the meinber has no family 
131 When in employee luotes from Indian Airlines lo 

the nomination shall automatically become in 
other public sector enterprise will: thc consent of 

valiul in the cvent of his subsequently acquiring 
both the 110111: Chichts . ic . Indian Airlines ind the 

:! Samily . 
antirilis luctus le 11 .15 noved , and there is no 
break 11! . . d , the corporation 

woulci 

Fyluation : 
cxtinguish its liability towardly gratuity payment in 
Iespect and survive leudered by thu cun .cined chi 

* Family for the purposes of this 14441- 0100 
ployee by inakin lm -sum pilyment « quivalent 10 

shall include the following :-- - 
the yratuity cili nel by him to the latter 09 if the 
einployce has retired from its service in 

la ) wiſs in the case of male cmployec : 

the wate 
of truster under the miles upplicabl tu him . The 

ib ) husband in the case of a female emplorue ; 
minimum qualifying service of 5 years wouki jol 
bc Invoked when such transfer tuhes place viith the 

( c ) sons; 
consent of in both the inploycis . 

( c ) unmarriei daughter s ; - includiner 10 hil 

dren and adopted children . 
141 lurennent ll ( llr:11 Gurrument vinpluyces to 
come on deputation and then opt for permanent ab 

10 ) widowed daughters ; 
401 plion in the Corporation , the total gratuity itd 

of brothers below the wie of 18 years in 
missible in respond of service içndured under the 

Linmarrird and widowed sisters: - - -includill!! 
Govertiment ind that under the Corporation should 

step brothers and step sisters . 
110t Clement the Mount that would love been ad 
missille 1 The Government salvant in Govern 

15 ) father ; 
ment Service vonunlied inil retired on the same 

( h ) mother ; 
pay which he draw on ictirement from the 
Corporatiu ! 

( i) married daughters; and 

( 1) children of :1 predecased son , 
144. Nomiljons 

151 11 the employee dies without making a valid avali 
1 ) L cry enipluyla 11 19 yon il4 may be aller 

11110n or where the nomination has become invalil, 
ippointment in the Corporation make a nomina 

tho gratulty payable on death shall be paid in the 
lion in such from 18 muy be prescribed by the 

mawar muiculed below : - - 
Manaviy Directoc confeitiny, on one o ! inore per 
sons of his family the right to receive any pracuity 

lil firstly , to one or more surviving in ewibers of 
that may be sanctioned under these Regulations, in 

thic fimily 29 srecilicct incluses ( a ) to id ) 
the event ol his death while in the service or be 

of the explanation to yul - regulntion 
lore it has been paid . In the case of mployce 

( 4 ) , 
" qual sharcs ; 

in 
havin , 10 family , the nomination may be made 
in favour of person or dersons, or a body of per 

Til secondly , if therc is no surviving member c5 
sons corporate or incorporate . Provided that if it 

Specilied in clauses ( a ) to ( d ) then to one or 
the time of making the nomination , the employee 

moro surviving member of the family is speci 
has the family , the nomination shall not be in 

ficd in clausey ( e ) to ( ) of the Explanation 
ſavour uf any person or persons other than the 

10 sub- regulation ( 4 ) , the equal shares . 
incmbers of his family . 
12 ) If a member nominates moro than one member 

DAY I NARAIN , Suvi 
under sub - clause ( 1 ) he shall specify in the Numi-- 
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